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I.INTRODUCERE
I.1.Legislatia de baza

In calitate de reprezentant al Guvernului Romaniei in teritoriu, prefectul isi desfisoard
activitatea Tn conformitate cu prevederile Constitutiei Romaniei, ale Ordonantei de Urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
si altor prevederi legale.

Institutia Prefectului — Judetul Caras-Severin vegheaza la aplicarea legii si la realizarea
politicilor Guvernului la nivelul judetului, in vederea oferirii unor servicii de 1naltd calitate
cetatenilor.

Raportul de evaluare a rezultatelor activitatilor desfasurate de Institutia Prefectului - Judetul
Caras-Severin pentru anul 2019 a fost structurat in concordantd cu obiectivele strategice pe
care institutia are obligatia de a le indeplini in conformitate cu prerogativele legale, cu Planul
anual de management institutional pentru anul 2019 si in concordantd cu H. G. nr. 123/2002
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile ulterioare, respectand
structura transmisa de Ministerul Afacerilor Interne.

Totodatd, in concordantd cu legislatia in vigoare si cu actele normative referitoare la
asigurarea transparentei institutiilor publice, a fost definitd misiunea, viziunea si valorile
institutionale, care sunt redate mai jos.

MISIUNE

Institutia Prefectului — Judetul Caras-Severin asigurd respectarea Constitutiei si a legilor tarii
la nivel judetean, intdrirea increderii cetatenilor in institutiile statului, promovarea interesului
national, Intdrirea ordinii $i sigurantei sociale, avand la bazd politicile guvernamentale,
aspiratiile si interesele legitime ale cetatenilor.

VIZIUNE

Institutia Prefectului — Judetul Caras-Severin isi desfasoara activitatea astfel Incat sa devind,
prin conduita si fidelitatea dovedita in respectarea principiilor administratiei si statului de
drept, factorul sinergic al institutiilor statului in teritoriu, in vederea dezvoltarii durabile a
judetului Caras-Severin.

VALORI INSTITUTIONALE

Legalitatea: respectarea legii cu maximum de responsabilitate si angajament

Flexibilitatea: capacitatea de a raspunde rapid la semnalele venite din mediul extern in
schimbare

Transparenta: aptitudinea de a furniza la timp informatie obiectiva si corecta despre
activitatile noastre

Neutralitatea politica: servirea interesului cetateanului fara o abordare de natura politica
Eficienta: utilizarea optima a resurselor in vederea atingerii unui impact maxim
Responsabilitatea: interesul public sta in centrul activitatii noastre
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L.2. Structura organizatorica

Structura organizatorica a Institutiei Prefectului - Judetul Caras-Severin se prezinta astfel:
a. Numar posturi aprobate - 70
b. Numir personal angajat - 65
C. Numar posturi vacante — 5

Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin, functioneazd cu sase servicii si 11
compartimente, la care se adauga Cancelaria Prefectului, astfel:

e Serviciul Verificarea Legalitatii Actelor, a Aplicarii Actelor Normative si
Contenciosul Administrativ, structurat pe doud compartimente: Compartimentul Controlul
Legalitatii Actelor si Compartimentul Aplicarea Actelor cu Caracter Reparatoriu;

e Serviciul Dezvoltare Economicd si Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate,
structurat pe doud compartimente: Compartimentul Servicii Publice Deconcentrate si Relatia
cu Autoritatile Locale si Compartimentul Situatii de Urgenta si Ordine Publica;

e Serviciul Afaceri Europene, Relatii Publice si Comunicare cu doud compartimente:
Compartimentul Afaceri Europene si Relatii Internationale si Compartimentul Comunicare,
Informare si Relatii Publice;

e Serviciul Financiar Contabil cu trei compartimente: Compartimentul financiar
contabilitate, Compartimentul Apostila si Administrativ si Compartimentul Resurse Umane,

e Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatricularea
Vehiculelor

e Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple;

e Audit Intern;

e Corpul de Control al Prefectului;

e Cancelaria Prefectului.

I1.LOBIECTIVE STRATEGICE

Obiectivele strategice ale activitdtii desfasurate in cadrul Institutiei Prefectului - Judetul
Caras-Severin Tn anul 2019 au vizat cresterea gradului de implicare pentru realizarea in
teritoriu a obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare, a sarcinilor trasate de catre
Guvernul Romaniei si conducerea Ministerului Afacerilor Interne.

In acest context, inci din prima luni a anului, a fost declansata si sustinuti de managementul
de top din institutia prefectului, ca si de cel de linie, o activitate manageriald sustinuta, care a
insemnat actualizarea Planului anual de management al institutiei pentru 2019, a
obiectivelor generale ale acestuia, in numar de opt, a obiectivelor specifice/operationale n
numdr de 28 si a unui numar de 118 indicatorii de performanti, asociati activitatilor
specifice la nivelul institutiei prefectului, pentru o adecvatd cuantificare si masurare a
efortului depus de intregul personal pentru realizarea obiectivelor stabilite, dupd cum
urmeaza:



Obiectivul general nr. 1. Aplicarea si respectareca Constitutiei, a legilor si a celorlalte acte
normative, cu 8 obiective specifice;

Obiectivul general nr.2. Asigurarea verificarii legalitatii actelor administrative adoptate sau
emise de autoritatile administratiei publice locale si contenciosul administrativ, cu 2 obiective
specifice;

Obiectivul general nr.3. Asigurarea bunei desfasurari a activitatii comisiilor de specialitate
coordonate de catre prefect care au in vedere exercitarea atributiilor rezultate ca urmare a
aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu cu 2 obiective specifice;

Obiectivul general nr.4. Asigurarea realizarii politicilor nationale, a celor de integrare
europeand si a planului de masuri pentru integrare europeand si intensificare a relatiilor
externe cu 4 obiective specifice;

Obiectivul general nr.5. Asigurarea bunei organizari si desfasurari a activitatii pentru situatii
de urgentd, precum si pregatirea si ducerea la indeplinire a masurilor de apérare care nu au
caracter militar;

Obiectivul general nr.6. Asigurarea bunei organizari si desfasurari a activitatii serviciilor
publice organizate in cadrul institutiei prefectului, avand 3 obiective specifice;

Obiectivul general nr.7. Asigurarea exercitarii prerogativelor stabilite prin lege 1n
responsabilitatea prefectului cu privire la conducerea serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor si ale celorlalte organe ale administratiei publice centrale din subordinea
guvernului, organizate la nivelul judetulus;

Obiectivul general nr.8. Realizarea unui management institutional eficient si coerent, cu 7
obiective specifice.

Indicatorii de performanta care au condus la atingerea obiectivelor specifice si a celor
generale sunt redati in capitolele care urmeaza.

III. MANAGEMENTUL RESURSELOR INSTITUTIONALE

1. Eficientizare structurald

In scopul eficientizarii structurale a institutiei au fost implementate in continuare masurile
prevazute in Strategia de modernizare a Institutiei Prefectului - Judetul Caras-Severin, care
vizau in principal modernizarea institutionald, simplificarea administrativa, coordonarea
eficientd a activitatilor desfasurate de personalul institutiei, astfel incat se desfasoard, Tn
continuare, sedinte operative siptimanale cu conducatorii serviciilor si compartimentelor
din institutie la care se analizeaza activitatile desfasurate deja, se planifica activitatile
urmatoare si se prezintd, de asemenea, conducerii institutiei, analize/rapoarte lunare ale
fiecdrui serviciu din cadrul institutiei, structurate pe persoane si activitati desfasurate. Au fost



implementate proceduri care au permis un flux al documentelor mai eficient si scurtarea
timpilor necesari solutiondrii documentelor.

Totodata, s-a avut in vedere o corelare mai buna a tuturor instrumentelor manageriale, plecand
de la Planul de management anual al institutiei, structurat pe obiectivele fiecarui serviciu din
institutie, obiective care se regasesc pand la nivelul fisei postului fiecarui functionar si care
permit cuantificarea exacti a rezultatelor obtinute. In acest context, s-a lucrat permanent si la
imbundtatirea Sistemului de control managerial intern.

2. Gestionarea resurselor umane

In ceea ce priveste structura organizatoricd a Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin,
aceasta se prezintd dupa cum urmeazd: numdrul de nalfi functionari publici — 2, ocupate
temporar — 1, numarul de functii de conducere — 4, ocupate — 3, numarul total de posturi
aprobate — 43, numarul de functii publice — 36, numarul de functii contractuale — 7, ocupate -
6.

Pe parcursul anului 2019 s-au vacantat 10 posturi din care 3 functii publice de conducere, 0
functie publicd de executie, precum si 6 functii contractuale de executie la Cancelaria
Prefectului.

Pe parcursul anului 2019 au fost ocupate 8 posturi dupa cum urmeaza: 3 functii publice din
care 0 functie publicad de conducere si 2 functii publice de executie, precum si 5 functii
publice de executie la Cancelaria Prefectului.

In ceea ce priveste organizarea concursurilor, a fost organizat un concurs de recrutare, fiind
ingtiintatd Agentia Nationald a Functionarilor Publici, pentru ocuparea a 2 functii publice de
executie vacante.

Situatia privind incadrarea, promovarea, avansarea, detagarea si incetarea raporturilor de
serviciu, respectiv a raporturilor de munca, incetarea suspendarii, atat ale functionarilor
publici, cat si ale personalului contractual, este urmatoarea:

- numire/angajare a 8 salariati, din care: 0 numire privind exercitarea functiei publice
de prefect, prin concurs de recrutare au fost numiti in functii publice vacante 2 functionari
publici de executie, iar in functie contractuald de executie au fost angajati cu contract
individual de munca pe perioada determinata 5 persoane;

- au avansat 1n gradatie 4 salariati;

- Tncetarea raporturilor de serviciu a 10 salariati, din care: 2 incetari privind exercitarea
functiei publice de prefect si subprefect, 2 functionari publici au incetat raportul de serviciu cu
acordul partilor, din care 0 functie publica de conducere si 0 functie publicd de executie si 6
persoane contractuale de la Cancelaria Prefectului.

Atributiile prevazute de Legea nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor si
demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr.144/2007 privind infiintarea,
organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si
completarea altor acte normative, in legatura cu declaratiile de avere si de interese ale
functionarilor publici si personalului contractual de la Cancelaria Prefectului, au fost realizate.



Venitul mediu, inclusiv diferentele sporuri, este de 5.179 lei.

La nivelul Serviciul Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple, au
fost definitivate in profesie 2 persoane. Cu data de 01.08.2018, in organigrama serviciului, a
ramas vacant un post de agent principal de politie.

- Numar angajati care au urmat cursuri de perfectionare — 4 persoane au urmat cursuri
de perfectionare

3. Utilizarea resurselor financiare

Serviciul Financiar Contabil a avut in atentie realizarea urmatoarelor obiective specifice
rezultate din legislatia incidentd, in domeniul bugetar:

Fundamentarea corectia, modificarea justificata si evidenta corespunzatoare a alocatiilor
bugetare aprobate, realizat prin derularea unor activitati vizand :

- Elaborarea proiectului de buget, aprobat de prefect si transmis ordonatorului
principal de credite Tn conformitate cu prevederile legale in vigoare;

- Modificarea repartizarilor trimestriale initiale de credite bugetare primite de la
ordonatorul principal de credite, pentru articole, alineate si sub alineate ale aceluiasi titlu de
cheltuieli, in conformitate cu prevederile bugetare, operate in evidentd si transmise
Ministerului Afacerilor Interne;

- Realizarea virarilor de credite bugetare la termenele prevazute de Legea finantelor
publice nr.500/2002, operate si transmise ordonatorului principal de credite;

- Evidentierea alocatiilor bugetare aprobate si inregistrate in contabilitate.

Concret acest obiectiv este reflectat de prevederile bugetare prevazute in filele de buget ale
anului 2019, respectiv:

Indicatori Buget 2019

lei

Total buget 13.441.000
Autoritati publice 11.317.000
Cheltuieli curente 11.317.000
cheltuieli de personal 10.579.000
cheltuieli materiale 730.000
despagubiri civile 8.000
Ordine publica si siguranta nationala 2 124.000
Cheltuieli curente 2 124.000




cheltuieli de personal
cheltuieli materiale

2.042.000
82.000

Executia bugetului s-a realizat prin parcurgerea celor patru faze ale executiei bugetare

respectiv angajarea, lichidarea,

ordonantarea si plata cheltuielilor,

prin intocmirea

documentelor justificative specifice fiecarei faze de catre persoanele desemnate prin ordin de
prefect si inregistrate in contabilitate in conformitate cu prevederile Legii finantelor
nr.500/2002, a OMFP nr.1792/2002 si a Legii contabilitatii nr.82/19991 astfel:

La capitolul 51.01 — Autoritati publice si actiuni externe:

Denumirea cheltuielilor Cod Buget aprobat Plati efective %
2019 2019
lei lei
Cheltuieli de personal 10 3.303.000 3.268.088 | 98,94
Bunuri si servicii 20 254.000 228.985 | 90,15
Despagubiri civile 59 8.000 7.647 95,59
Total cap. 51.01.03 3.565.000 3.504.720
La capitolul 61.01 — Ordine publica si siguranta nationala:
Denumirea cheltuielilor Cod Buget aprobat Plati efective %
2019 2019
lei lei
Cheltuieli de personal 10 2.042.000 2.032.922 99,56
Bunuri si servicii 20 82.000 77.020 93,93
Total cap. 61.50.00 2.124.000 2.109.942
La capitolul 51.01 — Alegeri pentru membrii din Romania Tn Parlamentul European:
Denumirea cheltuielilor Cod Buget aprobat Plati efective %




2019 2019
lei lei
Cheltuieli de personal 10 2.516.000 2.511.900 99,84
Bunuri si servicii 20 156.000 153.116 98.15
Total cap. 51.01 2.672.000 2.665.016
La capitolul 51.01 — Referendumul national din data de 26 mai 2019:
Denumirea cheltuielilor Cod Buget aprobat Plati efective %
2019 2019
lei lei
Cheltuieli de personal 10 93.000 93.000 100
Bunuri si servicii 20 11.000 10.198 92,71
Total cap. 51.01 104.000 103.198
La capitolul 51.01 — Alegerea Presedintelui Romaniei:
Denumirea cheltuielilor Cod Buget aprobat Plati efective %
2019 2019
lei lei
Cheltuieli de personal 10 4.667.000 4.609.160 98,76
Bunuri si servicii 20 309.000 291.069 94,20
Total cap. 51.01 4.976.000 4.900.229

Sumele alocate la cheltuieli de personal au fost utilizate pentru plata drepturilor
salariale si ale obligatiilor fata de buget aferente personalului institutiei de la cele trei capitole,

precum si a cheltuielilor ocazionate de pregatirea, organizarea si desfasurarea alegerilor
pentru membrii din Romaénia in Parlamentul European, Referendumului national din data de
26 mai 2019 si alegerilor pentru Presedintele Romaniei.

Sumele alocate la bunuri si servicii au fost utilizate pentru functionarea institugiei,
precum si pentru buna desfasurare a alegerilor pentru membrii din Romania in Parlamentul
European, a Referendumului national din data de 26 mai 2019 si a alegerilor pentru

Presedintele Romaniei.




Obiectivele urmarite la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin n
domeniul financiar-contabil in anul 2019 au fost urmatoarele:

1. Intocmirea, editarea si pastrarea registrelor de contabilitate obligatorii si a celorlalte
documente de evidenta contabila - obiectiv realizat 100% prin intocmirea, editarea i pastrarea
registrului - jurnal, registrului inventar, fiselor de cont pentru toate operatiunile efectuate pe
parcursul anului 2019, a fiselor de cont analitic pentru valori materiale, fiselor pentru
operatiuni bugetare, registrului de casa, etc.

2. Asigurarea informatiilor corecte, referitoare la patrimoniul aflat n administrarea
institutiei publice si respectiv la executia bugetului de venituri si cheltuieli, obiectiv realizat
prin evidentierea in contabilitate a: operatiunilor referitoare la imobilizéri, obiecte de inventar
si materiale; stabilirea, urmarirea si evidentierea datoriilor si creantelor; a operatiunilor de
trezorerie, precum si a informatiilor impuse de O.G. 41/2016. Printr-o buna gestionare a
fondurilor alocate prin buget, dar si prin reducerea unor cheltuieli generale, institutia noastra a
incheiat anul financiar fard datorii, atat la furnizori, cat si la bugetul de stat.

3. Prezentarea si raportarea informatiilor financiare corecte si necesare privind
patrimoniul si executia bugetara la sfarsitul perioadei de referintd (trimestru/an). Acest
obiectiv a fost realizat prin intocmirea situatiilor financiar-contabile si bugetare, trimestrial si
respectiv anual si transmise organelor in drept, conform normelor legale in vigoare.

4. Plata facturilor la timp, obiectiv realizat prin intocmirea documentelor de plata
pentru toate operatiunile economico - financiare derulate in anul 2019, conform prevederilor
legale incidente, materializat prin achitarea obligatiilor catre furnizorii de bunuri si servicii in
proportie de 100%.

5. Plata drepturilor salariale/ obligatiilor aferente acestora precum si a celorlalte
drepturi rezultate din raporturile de muncd. Acest obiectiv a fost realizat prin intocmirea
documentelor de platda a drepturilor banesti precum si a celorlalte drepturi rezultate din
raporturile de munca ale salariatilor institutiei si contabilizarea acestora la timp, conform
prevederilor legale in domeniu. De precizat este faptul ca, fara exceptie, toate cheltuielile
prevazute in buget au fost platite Tn limita creditelor bugetare aprobate, conform
angajamentelor bugetare rezervate si a celor legale angajate.

Tn anul 2019 au fost aplicate modificarile legislative in domeniul financiar - contabil,
prin utilizarea aplicatiei Forexebug. Sistemul Forexebug urmareste implementarea
Standardelor Nationale de Contabilitate aferente institutiilor publice §i armonizarea cu
standardele europene (EPSAS 2014-2020). Forexebug prezinta o serie de beneficii, printre
care cele mai importante fiind transparenta si unicitatea raportarilor financiare aferente
domeniului public, reducerea timpului de intocmire a rapoartelor financiare, accesul la o baza
comunda de date (Acces Forexebug), acuratetea si uniformizarea datelor si informatiilor,
gestionarea $i sincronizarea Bugetului de venituri si cheltuieli al institutiilor publice.

10



4.Activitatea de achizitii publice

Referitor la achizitiile publice, acestea s-au realizat prin cumparare directa, din SEAP,
respectiv prin ncheiere de contracte subsecvente pentru serviciile de telefonie publica,
telefonie mobila, energie electricd, gaze naturale, semnaturd electronica si furnizare produse
hartie A4 si A3 pentru foto copiatoare si xerografica.

Tn anul 2019 au fost incheiate contracte de achizitii publice avand ca obiect achizitionarea de
produse de papetarie, materiale functionale, precum si diverse materiale si servicii pentru
intretinere i functionare. Astfel, din bugetul alocat Institutiei Prefectului — Judetul Caras-
Severin Tn anul 2017, pentru aparatul propriu: 28.187,51 lei au fost cheltuiti pentru produsele
de papetarie (97,20 % din bugetul total), 237.902,87 lei pentru carburanti ( 96,71 % din
bugetul total).

Referitor la alte bunuri si servicii pentru intretinere si functionare, au fost cheltuiti 91.000 lei,
respectiv 80,75 % din bugetul total alocat.

Din bugetul alocat pentru cele doua servicii publice comunitare: 2.000 lei au fost cheltuiti
pentru produsele de papetarie (100% din bugetul total). Cu privire la alte bunuri si servicii
pentru intretinerea si functionarea serviciilor publice comunitare, au fost cheltuiti 3.000 lei
(100 % din bugetul total alocat).

5. Asigurarea resurselor logistice, IT si comunicatii

Referitor la dotarea cu mijloace de transport la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Caras-
Severin, au fost asigurate un numar de 8 autoturisme de serviciu.

Pentru buna desfasurare a activitdtii In domeniul IT, a fost asiguratd mentenanta computerelor
si imprimantelor, au fost inlocuite echipamentele vechi cu unele din generatia noua: 3
computere cu licente Windows 10, 3 monitoare LED, 0 multifunctionala, tel/fax performante
si a unui laptop, 0 imprimanta si un UPS.

De asemenea a fost asiguratd mentenanta serverului de acces internet 24/24 ore, a e-mail-ului
si a retelei interne intranet.

In domeniul comunicatiilor a fost asigurati 24/24 ore comunicarea prin reteaua RCVD.
IV. REALIZARI IN DOMENIUL PROPRIU DE COMPETENTA

A. Cancelaria Prefectului

1. Agenda prefectului

Conducerea institutiei a participat in cursul anului 2019 la peste 300 de intalniri, sedinte,
videoconferinte, vizite de lucru. In continuare, sunt redate cele mai importante dintre acestea.

In luna ianuarie, prefectul judetului Caras-Severin s-a deplasat in zonele montane ale
judetului, cat si pe cele mai circulate drumuri nationale si judetene, pentru a verifica daca
circulatia rutierd se poate desfasura in conditii de sigurantd, dar si modul de interventie al
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institutiilor si operatorilor economici responsabili de intretinerea drumurilor pe perioada
sezonului rece.

De asemenea, avand in vedere intreruperile repetate ale alimentarii cu energie electrica
inregistrate Tn zona Semenic din cauza fenomenelor meteorologice care au afectat judetul
Carag-Severin, au fost organizate intalniri cu reprezentantii furnizorului de energie
electrica, pentru a identifica solutii astfel incat situatia sd nu se mai repete.

Ca urmare a confirmarii unui focar de Pestd Porcind Africana in judetul Timis, Institutia
Prefectului — Judetul Caras-Severin a organizat o sedinta a Centrului Local de Combatere a
Bolilor, la care au fost invitati sa participe si primarii tuturor localitatilor din judet, carora le-
au fost prezentate o serie de masuri necesare pentru prevenirea introducerii si raspandirii
Pestei Porcine Africane in judetul Caras-Severin.

In luna februarie, Institutia Prefectului — Judetul Caras-Severin, alituri de Administratia
Judeteand a Finantelor Publice Caras-Severin, a organizat o instruire cu contabilii
primariilor din judet, in vederea eficientizarii activitatii acestora. Totodata, s-a desfasurat si
0 sesiune de instruire la care au fost invitati secretarii primariilor din judet, in cadrul
careia au fost abordate principalele probleme cu care acestia se confrunta in activitatea pe care
o desfasoara. Astfel, printre temele discutate cu ocazia acestei sedinte s-au numarat: stadiul
punerii in aplicare a protocolului privind schimbul de informatii dintre organele fiscale locale
si organele competente privind inmatricularea, inregistrarea sau radierea mijloacelor de
transport, modificari legislative privind evaluarea functionarilor publici pentru anul 2018,
organizarea concursurilor de secretari si ale functiilor de conducere, salarizarea, problematica
privind fondul funciar, procedura de validare si procedura de emitere a titlurilor de proprietate,
acordarea de masuri compensatorii, termenele de comunicare a actelor administrative, actele
premergatoare adoptarii hotararilor/emiterii dispozitiilor §i prezentarea Sistemului de
Solutionare a Problemelor (SISOP).

Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin a continuat si pe parcursul anului anterior
programul de audiente in teritoriu demarat in anul 2018. La sfarsitul lunii februarie,
prefectul judetului Caras-Severin s-a intalnit cu cetatenii din Bocsa, care, in discutiile purtate
cu reprezentantul Guvernului Tn teritoriu, s-au referit in general la probleme edilitar-
gospodaresti, sociale sau care {in de disciplina n constructii.

Institutia Prefectului — Judetul Caras-Severin a organizat in luna martie sedinta Comisiei
judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate privata asupra terenurilor. Pe
ordinea de zi au fost incluse urmatoarele: modificarea Regulamentului privind organizarea i
functionarea comisiei judetene pentru stabilirea dreptului de proprietate privatda asupra
terenurilor Caras-Severin  si a modului de lucru al acesteia cu comisiile
comunale/oragenesti/municipale, modificari pe cale administrativa ale unor titluri de
proprietate, aplicarea Procedurii privind modul de lucru in vederea modificarii situatiei
terenurilor agricole, cu sau fara investitii, si forestiere, aflate in domeniul public sau privat al
statului, care pot face obiectul reconstituirii dreptului de proprietate, prezentarea dosarelor
aflate pe rolul instantelor judecatoresti.

O delegatie a asociatiilor si sindicatelor care actioneaza sub cupola Forumului Structurilor
Asociative din Sistemul National de Aparare, Ordine Publica si Siguranta Nationala a
fost primita la Institutia Prefectului. Reprezentantii cadrelor militare in rezerva si in retragere
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i-au Tnmanat prefectului o nota de revendiciri privind adoptarea unei legislatii care sa
asigure o salarizare echitabild si nediscriminatorie in raport cu alte categorii profesionale a
personalului din cadrul familiei ocupationale ,,aparare, ordine publica si securitate nationald”,
precum si modificarea regimului pensiilor militare de stat, in sensul eliminarii discrepantelor
existente Tn acest sistem.

Prefectul judetului Carag-Severin s-a deplasat in teren, in zona Moldova Noud, pentru a
verifica stadiul lucrarilor instalatiei de umectare a plajei iazului Bosneag apartinand
exploatarii miniere Moldomin Moldova Noua.

Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenta al judetului Caras-Severin a fost convocat
in sedintd extraordinard de catre prefectul judetului, pentru a aproba un numar de cinci
rapoarte intocmite de comisiile mixte care au evaluat o serie de pagube produse de
fenomenele meteorologice in mai multe localitati din judet: caderi abudente de zapada,
alunecari de teren ca urmare a topirii zapezii si ploilor, fenomene de inghet-dezghet, incarcari
de zapada.

Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin, alaturi de Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Caras-Severin si Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin, a organizat
o sedintd de analizad privind masurile care trebuie intreprinse pentru reducerea
consumului de tutun, alcool si droguri ilicite in randul tinerilor. La intilnirea desfasurata
la sediul Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin au fost invitati sa participe si directorii
institutiilor de invatdmant din judet.

Institugia Prefectului — Judetul Caras-Severin, in colaborare cu Autoritatea Electorald
Permanenta — Filiala Vest, a organizat la sediul Palatului Administrativ, o prima sesiune de
instruire pentru organizarea alegerilor europarlamentare, la care au participat
reprezentanti ai primariilor din judet, pentru a-i informa despre atributiile pe care le vor avea
n acest proces.

Prefectul judetului Caras-Severin s-a intdlnit in luna martie cu cetatenii din Valea Almajului,
in cadrul unei sesiuni de audiente in teritoriu care s-a desfasurat la sediul Primariei
Comunei Bozovici. In discutiile purtate cu reprezentantul Guvernului in teritoriu, acestia s-au
referit in general la probleme edilitar-gospodaresti, sociale, legate de gestionarea cainilor fara
stapan si dificultati intAmpinate in relatia cu administratia publica locala.

Ca urmare a alunecarilor de teren produse intre localitatile Luncavita si Verendin a fost
convocatd o sedintd la care au participat reprezentanti ai societatii comerciale ce desfasoara
activitati de exploatare miniera in zona si ai institutiilor cu responsabilitati in acest sens.
Ambasadorul Republicii Belarus, E.S. Andrei Grinkevich, a fost primit la sediul Palatului
Administrativ, de subprefectul judetului Caras-Severin si presedintele Consiliului Judetean
Caras-Severin. Discutiile din cadrul intalnirii s-au axat pe initierea unor relatii de cooperare
ntre regiuni din Belarus si judetul Caras-Severin, mai ales in domeniul cultural, al turismului,
dar si industrial.

La sfarsitul lunii martie, a fost organizatd o noua sesiune de informare in sistem de
videoconferinta cu primariile tuturor localitatilor din judet. De aceasta data, au fost abordate
probleme legate de aplicatile RENNS (Registrul Electronic National al Nomenclaturii
Stradale) si RAN (Registrul Agricol National), realizarea cadastrului sistematic, finalizarea
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implementarii Legii 165/2013 si campania de primire a cererilor unice de plata 2019 derulata
de Agentia de Plati si Interventie pentru Agricultura.

Data de 2 aprilie a fost declarata prin Legea nr. 348/2018 Ziua Institutiei Prefectului, prilej
cu care la sediul institutiei a fost organizat evenimentul ,, Administratia pe
intelesul copiilor”, la care au fost invitati sa participe elevii claselor a IV-a, a Vl-a si a IX-a,
de la Scoala cu clasele I — VIII nr. 2 Resita si Colegiul National ,,Traian Lalescu” Resita.

Ca urmare a avertizarii Cod Rosu de inundatii pentru raurile din bazinele hidrografice Bega,
Nadrag si Bistra emisa de Institutul National de Hidrologie si Gospodarire a Apelor, prefectul
judetului s-a deplasat Tn zona comunei Obreja, acolo unde s-a intervenit pentru suprainaltarea
digului de pe malul raului Bistra, pe o lungime de aproximativ 60 de metri, pentru a evita
inundarea mai multor locuinte aflate in pericol.

O delegatie a Parlamentului landului Baden-Wirttemberg, parte a Comisiei pentru
mediul rural si protectia consumatorului, a fost primita la Palatul Administrativ. Discutiile s-
au concentrat pe potentialul turistic si agricol al judetului Caras-Severin si identificarea unor
oportunitati de colaborare.

Institutia Prefectului a organizat in luna mai o instruire in sistem de videoconferinta cu
primiriile din judet, in contextul organizarii alegerilor pentru membrii din Romania n
Parlamentul European si a referendumului national din data de 26 mai, avand in vedere ca,
potrivit prevederilor legale, autoritatile publice locale asigurd, cu sprijinul Institutiei
Prefectului, dotarea tehnico-materiala a sediilor birourilor electorale ale sectiilor de votare si
Tntocmesc si tiparesc listele electorale permanente.

De asemenea, comisia tehnica judeteana pentru coordonarea activititilor de organizare a
alegerilor pentru membrii din Roméania in Parlamentul European s-a intrunit in sedinta
pentru a stabili detaliile organizatorice ale scrutinului din 26 mai.

Un grup de studenti ai Universitatii Tehnice a Moldovei din Chisindu, care desfasoara stagiul
de practica in municipiul Resita, ca urmare a unui parteneriat incheiat cu Universitatea
"Eftimie Murgu”, a fost primit la Palatul Administrativ de catre conducerea Institutiei
Prefectului. Prefectul judetului Caras-Severin le-a vorbit tinerilor despre potentialul turistic si
economic al zonei, dar si despre modul in care este organizata si functioneaza administratia
publica la nivel teritorial.

Cu prilejul Zilei Eroilor, Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin si Garnizoana Resita
au organizat un ceremonial militar si religios In Parcul Tricolorului din municipiul Resita.
Dupa primirea oficialitatilor si intonarea imnului Romaniei, a fost pdstrat un moment de
reculegere in memoria eroilor, urmat de oficierea slujbei religioase. Tn continuarea
evenimentului, reprezentantii institutiilor publice, structurilor Ministerului Afacerilor Interne,
al asociatiilor cadrelor militare in rezerva si in retragere au depus coroane de flori la
Monumentul Eroilor. Ceremonialul s-a incheiat cu defilarea efectivelor din cadrul
Inspectoratului de Jandarmi Judetean Caras-Severin si Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,,Semenic” al judetului Caras-Severin.

Institutia Prefectului a gazduit in luna iunie o dezbatere cu tema ,,Sinatate pentru Justitie,
Justitie pentru Saniatate“ organizatd de Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere
Antidrog Caras-Severin si Directia de Sanatate Publica Caras-Severin pentru a marca Ziua
Internationala Impotriva Consumului si Traficului Ilicit de Droguri.
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Instituita pentru a marca ziua de 26 iunie 1848 cand Guvernul revolutionar a decretat ca
Tricolorul sa reprezinte steagul national al tuturor romanilor, Ziua Drapelului National a fost
proclamata prin Legea nr. 96 din 20 mai. Cu acest prilej, Institutia Prefectului — Judetul
Caras-Severin si Centrul Militar Judetean au organizat in Parcul Tricolorului ceremonia
publicd de indltare a Drapelului Romaniei.

n luna iulie, Comitetul Judetean pentru Situatii de Urgenti a fost convocat in sedinti
extraordinard pentru a supune aprobarii doud rapoarte care centralizeaza pagubele produse de
fenomenele meteorologice si hidrologice, din perioada 15 mai — 28 iunie, in 9 unitati
administrativ — teritoriale (Resita, Doclin, Tarnova, Ticvaniu Mare, Berzasca, Brebu,
Cornereva, Farliug si Maureni). Pe baza rapoartelor centralizatoare, a fost Tntocmit un proiect
de hotarare de guvern in vederea alocdrii unei sume din Fondul de interventie la dispozitia
Guvernului pentru refacerea infrastructurii afectate, care cuprinde pagubele inregistrate in
perioada mentionata.

Un ceremonial militar si religios s-a desfasurat in data de 29 iulie in Parcul Tricolorului din
municipiul Resita, cu prilejul sarbatoririi Zilei Imnului National.

La sediul institutiei s-a desfasurat la inceputul lunii august 0 sesiune de informare n cadrul
celei de-a doua etape a Campaniei Nationale “Informare acasa! Siguranti in lume!* 2019,
pe care Ministerul pentru Romanii de Pretutindeni a derulat-o in lunile august-septembrie in
toate judetele tarii. Campania a fost derulata cu scopul de a informa asupra drepturilor pe care
persoanele care vor sa se stabileascd in afara granitelor le au in tarile membre UE, precum si
asupra riscurilor la care se expun odata cu decizia de a munci in striinatate.

La initiativa Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin, s-a desfasurat o sedinta de
analiza privind modul in care este asiguratid protectia unitatilor de invatimant si
pregitirea corespunzatoare a anului scolar 2019-2020. La sediul Inspectoratului Scolar
Judetean Caras-Severin, prefectul judetului si reprezentantii structurilor judetene ale
Ministerului Afacerilor Interne (Inspectoratul de Politie Judetean, Inspectoratul pentru Situatii
de Urgenta ,,Semenic”, Inspectoratul de Jandarmi Judetean, Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog), dar si ai Directiei de Sanatate Publice, Comisariatului Judetean pentru
Protectia Consumatorilor si Consiliului Judetean Caras-Severin au discutat cu directorii
scolilor principalele aspecte care trebuie avute in vedere in acest sens.

Avand 1n vedere faptul ca Ministerul Afacerilor Interne si Ministerul Apelor si Padurilor au
emis la inceputul lunii iulie un nou regulament privind gestionarea situatiilor de urgenta
generate de fenomene hidrometeorologice periculoase avand ca efect producerea de inundatii,
secetd hidrologica, precum si incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poluari
accidentale pe cursurile de apa si poluari marine in zona costiera, a fost convocatd o sedinta a
Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta la care au participat primarii localitatilor
si sefii serviciilor voluntare pentru situatii de urgentda, pentru a le prezenta principalele
modificari si noutdti In ceea ce priveste atributiile care le revin in gestionarea unei situatii de
urgenta.

De asemenea, In urma unei analize desfasurate de Institutia Prefectului privind pregatirea
unititilor de inviatamant pentru inceperea anului scolar, din punct de vedere al
autorizatiilor de functionare au fost identificate un numar de 32 de scoli cu probleme. Prin
urmare a fost organizatd o sedinta la care au fost invitati primarii localitatilor in care exista
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scoli ce nu detin autorizatie sanitard de functionare si autorizatie de securitate la incendiu, cu
scopul de a identifica solutii pentru remedierea situatiei, astfel incat procesul educational sa se
desfasoare in cele mai bune conditii.

Tn luna septembrie, Institutia Prefectului, cu sprijinul Autoritatii Electorale Permanente -
Filiala Vest, a organizat o prima sesiune de instruire a primarilor si secretarilor municipiilor,
oraselor si comunelor din judet, cu privire la sarcinile ce le revin in vederea organizarii si
desfasurarii in bune conditii a alegerilor pentru Presedintele Romaniei din anul 2019.

Prefectul judetului Caras-Severin s-a deplasat la baza de operatii din Otelu Rosu, pentru a
supraveghea desfasurarea simuldrilor din cadrul ForFirEx2019, cel mai mare exercitiu
national pentru testarea procedurilor de interventie la incendiile de padure.

Ca urmare a confirmdrii unor focare de pestd porcind africana la granita cu Republica Serbia,
au fost convocati in sedintda membrii Centrului Local de Combatere a Bolilor, pentru a
stabili o serie de masuri preventive cu scopul de a evita aparitia si raspandirea virusului pe
teritoriul judetului Caras-Severin.

La sfarsitul lunii septembrie, la Moldova Noua a avut loc receptia lucrarilor de executare a
instalatiei de umectare a plajei iazului Bosneag, apartindnd exploatarii miniere Moldomin.

Investitia, derulatd prin Ministerul Economiei, a constat in constructia unei statii de pompare,
realizarea unui sistem de conducte pe o suprafatd de 120 ha si montarea unui sistem de
aspersoare (tip aripi de ploaie) pentru umectarea iazului, astfel ncat particulele fine de praf
provenite de la deseurile miniere s nu mai fie antrenate de vant si sd polueze localitatile
limitrofe, punand in pericol sanatatea umana.

De asemenea, prefectul judetului a participat la inaugurarea statiei de comprimare a
gazelor naturale Jupa, parte a proiectului BRUA Faza 1, dezvoltatd in contextul
necesitatii diversificarii surselor de gaz in tarile Uniunii Europene.

Marti, 1 octombrie 2019, a avut loc prima Tntalnire organizata la nivelul judetului Caras-
Severin in cadrul proiectului “Integrare ACUM II — Abordiri complexe si unitare pentru
migranti”, finantat de Uniunea Europeana si Inspectoratul General pentru Imigrari, prin
Programul National — Fondul Azil, Migratie si Integrare avand ca aplicant AIDRom —
Asociatia Ecumenica a Bisericilor din Romania in parteneriat cu Asociatia Filantropia Oradea,
Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin si Institutia Prefectului - Judetul Timis.
Proiectul se va derula in toate cele 4 judete din Regiunea Vest, respectiv Arad, Caras-Severin,
Hunedoara, Timis precum si in doud judete din regiunile invecinate, Bihor si Mehedinti, aflate
in aria de acoperire a Centrului Regional de Cazare si Proceduri pentru Solicitantii de Azil
Timisoara.

Obiectivul general al proiectului este sprijinirea integrarii socio-economice §i culturale a
beneficiarilor de protectie internationald si a resortisantilor tdrilor terte in societatea
romaneasca, in Regiunea vest, printr-0 abordare integratda de tip “on stop shop” - prin
furnizarea informatiilor si serviciilor de care acestia au nevoie intr-o singurd locatie si prin
consolidarea colabordrii si implicarii active a autoritatilor si comunitatii locale in sprijinirea
migrantilor in procesul de integrare.

Ambasadorul Statelor Unite ale Americii la Bucuresti, Hans Klemm, a fost primit la
sediul Palatului Administrativ de catre prefectul judetului Caras-Severin si conducerea
Consiliului Judetean Caras-Severin. Discutiile purtate cu acest prilej s-au concentrat pe
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consolidarea relatiilor de colaborare si prietenie si au oferit cadrul necesar abordarii unor teme
legate de imbunatatirea cooperarii in domeniul turismului, cel cultural, dar si cel al colaborarii
economice.

Comisia tehnicad judeteana Caras-Severin pentru coordonarea activititilor de
organizare a alegerilor pentru Presedintele Romaniei S-a intrunit la sediul Institutiei
Prefectului, pentru a analiza stadiul de pregatire si organizare a procesului electoral, dar si
pentru a stabili activitatile ce urmeaza sa fie realizate.

O noua videoconferintad cu primariile din judet a fost organizatd de Institutia Prefectului,
care a continuat astfel demersul de intensificare a comunicarii si colaborarii cu autoritatile
publice locale, cu scopul de a eficientiza activitatea acestora. Printre temele prezentate de
reprezentantii institutiei si invitati (Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale si Directia
pentru Agriculturd Judeteand) s-au regasit: selectionarea si arhivarea documentelor emise
sau gestionate de primarii, programele nationale de sustinere a agriculturii (programul de
sustinere a productiei de tomate, usturoi, a crescatorilor de ovine si caprine pentru
comercializarea lanii, ajutoarele pentru sectorul apicol), organizarea alegerilor prezidentiale
(sarcinile ce revin, conform legii, primariilor), implementarea Programului pentru scoli al
Romaniei Tn perioada 2017 - 2023 prin care li se distribuie elevilor si prescolarilor produse
lactate, de panificatie si fructe, implementarea Programului Operational Ajutorarea
Persoanelor Dezavantajate 20109.

Ca urmare a situatiei de urgenta generate de producerea unui incendiu la fondul forestier pe
raza unitatii administrativ-teritoriale Cornereva, prefectul judetului, in calitate de presedinte al
Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Caras-Severin (CJSU CS), a convocat o
sedinta extraordinara la care au participat reprezentantii structurilor membre ale comitetului.

In cadrul sedintei au fost prezentate situatia de fapt, fortele implicate pentru gestionare,
precum si masurile necesar a fi luate pentru limitarea pagubelor si prevenirea credrii altor
situatii de urgenta care pot fi generate de acest tip de risc.

Prima intdlnire trimestriald a Grupului de lucru de suport pentru integrarea sociala a
migrantilor, organizatd la nivelul judetului Caras-Severin in cadrul proiectului “Integrare
ACUM Il — Abordari complexe si unitare pentru migranti”’, finantat de Uniunea Europeana si
Inspectoratul General pentru Imigrari, prin Programul National — Fondul Azil, Migratie si
Integrare avand ca aplicant AIDRom — Asociatia Ecumenica a Bisericilor din Romania in
parteneriat cu Asociatia Filantropia Oradea, Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin si
Institutia Prefectului - Judetul Timis, a avut loc la sediul institutiei.

Proiectul prevede si infiintarea unui Punct de lucru la Institutia Prefectului Judetul Caras-
Severin, cu sprijinul institutiilor din Grupul de lucru de suport de la nivelul judetului, destinat
oferirii de servicii primare de informare si referire adresate migrantilor, care va isi va
desfasura activitatea si dupd incheierea proiectului.

Comisia tehnica judeteana Caras-Severin pentru coordonarea activitatilor de
organizare a alegerilor pentru Presedintele Romaniei s-a intrunit la Tnceputul lunii
noiembrie, pentru a analiza stadiul de pregatire si organizare a procesului electoral, dar si
pentru a stabili activitatile ce urmeaza sa fie realizate in continuare.
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De asemenea, in vederea unei bune coordonari a activitatilor circumscrise procesului electoral,
ministrul afacerilor interne a condus o sedinta in sistem videoconferinta cu prefectii si sefii
structurilor teritoriale ale MAL.

Grupul de lucru pentru implementarea Programului Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate (POAD) s-a intrunit la sediul Institutiei Prefectului, intr-o sedinta
premergdtoare deruldrii unei noi etape de livrare a ajutoarelor, programata pentru luna
lanuarie a anului 2020.

Prefectul judetului Caras-Severin, in calitate de presedinte, a convocat o sedinta
extraordinara a Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta, la care au participat si
primarii localitatilor din judet, pentru a supune aprobarii Planul de masuri generale pentru
sezonul de iarna 2019 — 2020. Acesta cuprinde actiunile pe care fiecare institugie cu atributii
pe durata sezonului rece le intreprinde pentru limitarea si inlaturarea efectelor fenomenelor
meteorologice specifice acestei perioade, dar i pentru gestionarea situatiilor de urgenta care
pot aparea.

De asemenea, prefectul judetului Caras-Severin s-a deplasat in zona Caransebes — Slatina
Timis, respectiv Bozovici — Oravita, pentru a verifica daca bazele de desziapezire ale Sectiei
,Drumuri Nationale” Caransebes, dar si cele ale unui operatorilor economici care actioneaza
pe drumurile judetene, au in dotare utilaje, mijloace de transport i materiale antiderapante,
astfel incat, in caz de Inzapezire a drumurilor sau polei, sd se poata interveni eficient pentru
asigurarea desfasurarii circulatiei in conditii de siguranta.

De asemenea, au fost vizitate, la Spitalul Municipal de Urgenta Caransebes si Spitalul Marila,
spatiile special amenajate sa ofere conditii de cazare temporara si asistentd medicala
pentru persoanele fara addpost care pot fi puse in pericol de temperaturile scazute.

Institutia Prefectului a organizat o sedinta de analiza privind modul in care este asigurati
protectia unitatilor de invatamant din judet, la care au fost invitate sd participe institutiile
cu atributii Tn acest domeniu. Printre temele dezbdtute in cadrul intrunirii s-au regasit:
masurile dispuse, activitatile desfasurate si evenimentele inregistrate in scoli in primele trei
luni din anul scolar 2019 — 2020; situatia avizarii/autorizarii privind securitatea la incendiu a
unitatilor de invatdmant; activitatile derulate privind gestionarea situatiilor de urgenta:
exercitii tematice de evacuare in caz de incendiu, comportarea la cutremur, etc.; analiza
semestrului I a anului scolar 2019 — 2020 si propuneri de imbunatatire a sigurantei elevilor si
cadrelor didactice pentru semestrul II; proiectele, campaniile si programele nationale
implementate pentru prevenirea consumului de droguri, reducerea cererii §i ofertei.
Membrii Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta au fost convocati in sedinta
extraordinard, pentru a analiza modul in care sunt pregititi sa intervina pentru asigurarea
ordinii si linistii publice pe perioada sarbatorilor de iarna, dar si in cazul producerii de
fenomene meteorologice periculoase specifice sezonului rece.

De asemenea, la sediul Ministerului Afacerilor Interne s-a desfasurat o sedinta, in sistem
videoconferinta, cu prefectii si sefii structurilor centrale si teritoriale ale MAI, condusa de
ministrul afacerilor interne, avand ca tema masurile necesare in perioada sarbatorilor de iarna,
pentru asigurarea ordinii si linistii publice, dar §i pentru a interveni rapid in sprijinul
cetatenilor in cazul producerii unor situatii de urgenta.
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In vederea intensificarii comunicirii interinstitutionale si pentru a analiza problemele
frecvente sau de actualitate cu care se confruntd institutiile publice judetene in activitatea
desfagurata, astfel incat sa fie identificate solutii, in limita competentelor stabilite de legislatia
in vigoare, Institutia Prefectului — Judetul Caras-Severin a organizat saptaméanal sedinte de
lucru cu reprezentanti din conducerea serviciilor publice deconcentrate.

Cu ocazia acestora, au fost discutate aspecte privind: starea drumurilor nationale, investiii
care urmeaza sa fie realizate pentru modernizarea acestora, evolutia cazurilor de gripa la
nivelul judetului, demararea unor campanii de vaccinare antirujeolicd, ajutoarele de stat si
masurile de sprijin acordate fermierilor, curdtarea si igienizarea cursurilor de apd ca urmare a
colmatarii cu deseuri, gestionarea situatiilor de urgenta - pagube produse de fenomenele
meteorologice, masurile Intreprinse pentru prevenirea raspandirii virusului Pestei Porcine
Africane, asigurarea serviciilor silvice pentru fondul forestier proprietate privata a persoanelor,
demersurile necesar a fi intreprinse pentru deschiderea unor centre medicale de permanenta in
localitatile care nu beneficiaza de unitati spitalicesti, achitarea drepturilor restante cuvenite in
urma recalcularii pensiilor pentru beneficiarii prevederilor Legii nr. 221/2018,
formarea profesionald a cadrelor didactice, rezultatele controalelor in ceea ce priveste
sdnatatea si securitatea In muncd, implementarea Programului national de cadastru si carte
funciard, identificarea unor masuri pentru limitarea numarului incendiilor de vegetatie,
organizarea alegerilor europarlamentare, organizarea alegerilor pentru Presedintele Romaniei,
activitatile de prevenire a consumului de droguri desfasurate de Centrul de Prevenire,
Evaluare si Consiliere Antidrog, activitatea de control vamal la granita cu Republica Serbia,
pregatirea pentru sezonul rece.

2. Comunicate de presd, alocutiuni

In perioada analizati au fost transmise citre mass-media locali un numir de 88 de
comunicate de presa referindu-se, in principal, la activitatea Comitetului Judetean pentru
Situatii de Urgenta, tematica sedintelor Comisiei de Dialog Social, Comitetului Consultativ de
Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice si Colegiului Prefectural, activitatea
Serviciului Public Comunitar Regim Permise de Conducere si Inmatricularea Vehiculelor,
respectiv a Serviciului Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Simple,
aspecte privind implementarea Programului pentru Scoli al Romaniei in perioada 2017 —
2023, implementarea Programului Ajutorarea Persoanelor Defavorizate, organizare alegerilor
pentru membrii din Romania n Parlamentul European, organizarea alegerilor pentru
Presedintele Romaniei.

Informarea publica s-a realizat si prin participarea prefectului  judetului la
emisiuni/interventii de televiziune/radio, interviuri si declaratii in presa scrisa pe diverse
teme: gestionarea situatiilor de urgenta aparute ca urmare a fenomenelor hidrometeorologice
care au afectat judetul pe parcursul anului, cooperarea interinstitutionala cu structurile MAI,
serviciile publice deconcentrate si autoritatile publice locale pe teme de interes pentru judet,
problemele expuse de cetatenii judetului inscrisi la audientele acordate de catre prefect,
stadiul pregétirii stocurilor de materiale si utilajelor care asigurd interventia pe perioada
sezonului rece, atributiile prefectului, gestionarea problemelor de mediu.
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In ceea ce priveste prezenta institutiei in mediul online, site-ul institutiei a fost in
permanentd actualizat cu informatii de interes public. Comunicatele si informarile de presa
sunt postate concomitent cu transmiterea lor cdtre mijloacele mass-media. Totodata, prezenta
in mediul online este asigurata si de pagina oficiald a institutiei in cadrul retelei de socializare
Facebook. Sunt puse la dispozitia publicului imagini realizate in timpul conferintelor,
intdlnirilor, evenimentelor, atat al celor organizate de institufie, cat si al celor unde
reprezentantii institutiei participa ca invitati, informatii privind fenomenele meteorologice
periculoase prognozate si recomandari pentru cetateni pentru evitarea sau In cazul aparitiei
unor situatii de urgenta.

Conducerea Institutiei Prefectului a sustinut pe parcursul anului 2019 alocutiuni si discursuri
cu prilejul mai multor evenimente organizate sau la care a luat parte. Dintre acestea, cele mai
importante au fost: Ziua Protectiei Civile, ceremonia de comemorare a victimelor deportarilor
si dictaturii comuniste, Ziua Politiei Roméane, Ziua Jandarmeriei Romane, festivitatea de
absolvire a studentilor din cadrul Universitétii ,,Eftimie Murgu” Resita, festivalul Portile
Poeziei — editia a IX-a, Ziua Eroilor, Ziua Rezervistului Militar, Ziua Drapelului National,
Ziua Imnului National al Romaniei, festivitatea de deschidere a anului scolar 2018 — 2019,
inaugurarea statiei de comprimare a gazelor naturale Jupa, parte a proiectului BRUA,
festivitatea de deschidere a anului universitar, Ziua Armatei Romane, Ziua Nationala a
Romaéniei si ceremonialul militar-religios organizat in memoria victimelor Revolutiei din
Decembrie 1989.

B.Corpul de control al prefectului

Actiuni de control dispuse de Prefect (Numdr de actiuni); Tematica abordati; Principalele
deficiente constatate; Mdsuri propuse

In cursul anului 2019 au fost efectuate un numar de 15 controale la autorititile administratiei
publice locale din judetul Caras-Severin, controale realizate in baza ordinelor emise de prefect
si a planului de control aprobat pentru anul 2019, precum si a planului de control intocmit in
cazul controalelor inopinate.

Tematica abordata a vizat o gama largd de atributii ce revin autoritdtilor publice locale,
legate n principal de:

e Exercitarea de catre primar a atributiilor care i revin, conform reglementarilor legale
n vigoare, ca reprezentant al statului Tn unitatea administrativ-teritoriala in care a fost ales;

e Indeplinirea atributiilor de citre secretarii unititilor administrativ-teritoriale;

e Verificarea arhivei la depozit si a conditiilor de pastrare a documentelor;

e Aplicarea si respectarea actelor normative ce reglementeaza domeniul de activitate al

unitatilor administrativ-teritoriale.

Principalele deficiente constatate pe linie de aplicare si respectare a actelor normative au
constat in :

e Nerespectarea prevederilor legale privind implementarea Legii nr.16/1996 a Arhivelor
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Nationale; a Legii nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor; a Legii nr.481/2004 a
Protectiei civile; a HG nr.1157/2001 privind aprobarea normelor privind arborarea drapelului
Romaniei, intonarea imnului national si folosirea sigiliillor cu stema Romaéaniei; HG
nr.544/2003 privind modelul sigiliilor cu stema Romaniei pastrarea si utilizarea acestora,
precum si scoaterea din folosinta a sigiliilor cu stema Romaniei, uzate sau care devin
nefolosibile; a OG nr.28/2008 privind Registrul Agricol; Ordinului nr.734/2015 privind
aprobarea Normelor tehnice de completare a Registrului agricol pentru perioada 2015-2019;

e Nerespectarea de catre secretarii comunelor a atributiilor ce le revin conform
prevederilor Legii nr.215/2001 a administratiei publice locale si a OG nr.35/2002 in ceea ce
priveste: informarea consiliului local despre cvorumul necesar adoptarii fiecarui proiect de
hotarare supus dezbaterii; avizarea pentru legalitate a proiectelor de hotarari de catre
secretarul comunei, comunicarea datelor in vederea deschiderii procedurii succesorale catre
Camera Notarilor Publici, conform prevederilor art.117*1 din Legea 215/2001; existenta
expunerilor de motive proiectelor de hotarari, avizelor si rapoartelor la hotararile adoptate,
convocarea in scris a consilierilor la sedinte, respectarea termenului de convocare a sedintelor
consiliului local; Intocmirea stenogramei/procesului verbal al sedintei de consiliu, existenta
unei condici de prezentd a consilierilor locali la sedintele de consiliu local, ordinare sau
extraordinare, cu specificarea clarda a tipului de sedintd, precum si a unei condici distincte
privind prezenta consilierilor — membri ai comisiilor de specialitate la sedintele acestor
comisii, tinerea acestora la zi si specificarea clard a absentei consilierului local, cand este
cazul, semnarea, sigilarea si numerotarea dosarelor de sedinta ale consiliului local.

e Nerespectarea prevederilor legale ce reglementeaza intrunirea in sedinte a consiliului
local, convocarea consiliului local, comunicarea materialelor de sedinta, punerea la dispozitia
consilierilor locali, la cererea acestora, a informatiilor necesare in vederea indelinirii
mandatului.

e Deficiente in legatura cu aplicarea prevederilor legale referitoare la modificarea
datelor in Registrul agricol conform prevederilor OG nr.28/2008 privind Registrul agricol si a
Ordinului nr.734/2015 privind aprobarea Normelor tehnice de completare a Registrului
agricol pentru perioada 2015-2019.

e Nerespectarea prevederilor legale privind declaratiile de avere si declaratiile de
interese conform prevederilor Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea functiilor
si demnitatilor publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind
infiintarea, organizarea si functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru
modificarea si completarea altor acte normative cu modificarile si completarile ulterioare.

Madsuri propuse

In toate actiunile de control, in raport de aspectele constatate precum si avand in vedere
competentele ce revin prin lege institutiei prefectului, s-au stabilit masuri pentru intrarea in
legalitate 1n sarcina autoritatilor, inclusiv sesizarea organelor de cercetare penald in cazurile in
care existau indicii cu privire la sdvarsirea unor fapte de natura penala.
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C. Controlul legalitatii, al aplicarii actelor normative si contencios administrativ

1.Activitatea de verificare a legalitatii actelor administrative si a modului de aplicare a
actelor normative in actiuni planificate tematica abordatd, principalele deficiente
constatate, masuri propuse

a. Numar de hotarari verificate — 6.550, numar hotarari consiliului judetean
verificate — 202.

b. Numar de dispozitii verificate — 16.648, numar de dispozitii emise de
presedintele consiliului judetean verificate — 471

C. Numar acte intrate in proceduri prealabila - 79 din care: 0 dispozitie emisa de
presedintele consiliului judetean, 19 dispozitii emise de primari si 59 hotarari adoptate de
consiliile locale

d. Numir acte atacate in Contencios administrativ - 10 hotarari adoptate de
consiliile locale

Acte administrative verificate de legalitate

mhotarari de consiliu jucletean

3% dispozitii presedinte consiliul
judetean

0,
dispozitii primari

hotarari consiliilocale

Principalele deficiente constatate

Ca urmare a verificarii legalitatii actelor administrative adoptate/emise de autoritatile
administratiei publice locale s-au constat urmatoarele :

e nerespectarea prevederilor Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executarii lucrarilor
de constructii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare

e incalcarea prevederilor OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ, Legea nr.
287/2009, cu modificarile si completarile ulterioare
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e nerespectarea prevederilor Legii nr. 7/1996 a cadastrului si a publicitatii imobiliare
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare

e incalcarea dispozitiilor din Ordinul 700/2014 privind aprobarea Regulamentului de
avizare, receptie si inscriere in evidentele de cadastru si carte funciard, cu modificarile
si completarile ulterioare

e nerespectarea prevederilor OUG nr. 34/2013 privind organizarea, administrarea si
exploatarea pajistilor permanente si pentru modificarea si completarea Legii fondului
funciar nr. 18/1991, cu modificarile si completarile ulterioare si a H.G. nr. 1064/2013
privind aprobarea Normelor metodologice pentru aplicarea prevederilor OUG nr.
34/2013 privind organizarea, administrarea §i exploatarea pajistilor permanente si
pentru modificarea si completarea Legii fondului funciar nr. 18/1991, cu modificarile
si completarile ulterioare

e incalcarea prevederilor Legii administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata,
cu modificarile si completarile ulterioare

e nerespectarea prevederilor Legii nr. 153/2017 cu modificarile si completarile
ulterioare

e incalcarea prevederile Legii nr.213/1998 privind bunurile proprietate publica, cu
modificarile si completarile ulterioare.

2. Controale dispuse in urma sesizarilor si audientelor inregistrate la Institutia Prefectului
care au necesitat verificarea aspectelor sesizate la fata locului

Ca urmare a petitiilor primite si a audientelor organizate cu cetatenii, au fost dispuse 4
controale la autoritatile publice locale si alte institutii si, in raport de aspectele constatate si
avand in vedere competentele ce revin prin lege institutiei prefectului, s-au stabilit masuri
pentru intrarea in legalitate in sarcina autoritatilor locale sau institutiilor controlate.

3. Instruirea secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale. Tematica.

In vederea instruirii secretarilor unititilor administrativ-teritoriale a fost organizati 0
Tntalnire si s-au transmis in judet 4 circulare cu instructiuni si masuri de aplicare a actelor
normative.

Tematica abordatda a vizat comunicarea actelor administrative catre prefect in vederea
exercitarii controlului de legalitate si Legea nr.231/2018 de modificare si completare a Legii
fondului funciar nr.18/1991, republicatd in Monitorul Oficial al Romaniei partea I, nr.1 din 5
ianuarie 1998, cu modificarile si completarile ulterioare.

Referitor la pregatirea profesionald continud a personalului secretarilor de la nivelul
autoritatilor publice locale si pentru eficientizarea comunicarii cu autoritdtile publice locale, a
fost instituit un sistem de videoconferinte la care au participat servicii publice deconcentrate
si structuri ale MAI care au prezentat materiale si au raspuns la Intrebari.
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In perioada analizatd, au fost organizate 7 videoconferinte cu unititile administrativ-
teritoriale din judet legate de popularizarea legislatiei armonizate si a acquis-ului comunitar in
domenii sensibile, tematicile acestora vizand: planul de masuri pentru prevenirea introducerii
pestei porcine africane in judetul Caras-Severin; planul de masuri pentru prevenirea
introducerii virusului pestei micilor rumegatoare in Romania; preluarea in paza a padurilor
proprietate privatd; prezentarea programului Europa pentru cetateni; elemente de interes
legate de cadastru; cerinte minime de securitate si sandtate in muncd pentru santiercle
temporare sau mobile; formele muncii nedeclarate si obligatiile angajatorilor pentru a evita
prestarea muncii nedeclarate; informare privind responsabilitatile administratiilor publice
locale in domeniul gestionarii deseurilor; activitati legate de buna pregatire a noului an scolar
2019-2020; prezentarea programului RO Cultura, proiectul tinerilor inactivi NEETS;
informare privind lucratorii migranti; informare privind obligatiile UAT cu privire la copiii ai
caror parinti sunt plecati la munca in straindtate; aspecte privind arhivarea si selectionarea
documentelor; informare privind programele nationale de sustinere a agriculturii.

4.Reprezentarea Institutiei prefectului in instantele judecditoresti(numar de actiuni in
instantd)

Consilierii juridici au Intocmit documentatia, respectiv au sustinut in instant{d, un numar de
91 dosare.

5.Activitatea de emitere a ordinelor cu caracter individual si/sau normativ
a. modalitate de lucru pentru intocmirea proiectelor de ordin; numir ordine, din care:

Pentru intocmirea proiectelor de Ordine ale Prefectului, conform procedurii de la nivelul
Institutiei Prefectului, se elaboreaza un Referat cu propunerea de emitere a Ordinului, iar pe
baza acestuia, a prevederilor legale si a propunerilor institutiilor/unitatilor care au atributii
conform ordinului ce va fi emis, se intocmeste Ordinul de Prefect.

In cursul anului 2019, au fost elaborate si avizate pentru legalitate un numar de 437 ordine
ale prefectului, toate cu caracter individual.

6. Activitatea desfisurata de Comisia de disciplind (numar plingeri adresate Comisiei de
disciplina)
In cursul anului 2019 Comisia de disciplind nu s-a intrunit, intrucit nu au existat sesiziri

privind abateri ale personalului institutiei.

Tn cursul anului 2019 Comisia de Disciplind pentru analizarea si propunerea modului de
solutionare a sesizarilor privitoare la faptele secretarilor unitatilor administrativ-teritoriale
sesizate ca abateri disciplinare, constituitd la nivelul judetului Caras-Severin, a realizat 2
cercetari administrative.

7. Activitatea desfasuratd de Comisia Judeteand de atribuire denumiri (numdr intalniri de
lucru, numar avize) — Nu a fost cazul
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8. Activitatea de Contencios administrativ (numdr de actiuni in instanta de contencios
administrativ)

Consilierii juridici ai institutiei au Intocmit documentatia, respectiv au sustinut in instanta de
contencios administrativ, 15 dosare.

D. Urmarirea aplicarii actelor normative cu caracter reparatoriu
1. Aplicarea legilor fondului funciar
- Numar sedinte fond funciar — 2 sedinte
- Numar hotarari ale Comisiei de fond funciar — 10 hotarari
- Numar ordine de proprietate emise de prefect — 154 ordine
- Numar titluri de proprietate emise — 16 titluri de proprietate
- Numar petitii solutionate — 59 petitii

2. Aplicarea Legii nr.10/2001 privind regimul juridic al unor imobile preluate in mod
abuziv in perioada 6 martie 1945- 22 decembrie 1989

A fost analizat si transmis la Autoritatea Nationala pentru Restituirea Proprietatilor un dosar
cuprinzand dispozitia primarului si documentatia depusd de persoanele indreptatite, dosar
insotit de referatul pentru certificarea legalitatii.

E. Monitorizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate
a. Monitorizarea activitatii serviciilor publice deconcentrate (numar institutii)

La nivelul Institutiei Prefectului se monitorizeaza, periodic, dupd caz, activitatea desfasurata
de 49 institutii/ unitati.

Modalitate de lucru, periodicitatea colectarii informatiilor

Tn cursul anului 2019, au fost realizate 12 informari lunare privind activitatea desfasurata de
catre 31 servicii publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte organe centrale si
companii de interes national din judetul Caras-Severin; au avut loc 20 intalniri periodice de
lucru ale Conducerii Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin cu reprezentantii
institutiilor care fac parte din Colegiul Prefectural, pentru cunoasterea activititii derulate,
identificarea eventualelor probleme deosebite, modul de rezolvare a acestora precum si
modalitatea de sprijin pentru solutionare.

De asemenea au fost realizate:

- 12 rapoarte lunare privind activitatile desfagurate de catre serviciile publice
deconcentrate ale ministerelor sau ale altor organe ale administratiei publice centrale din
judetul Caras-Severin, in cooperare cu autoritatile administratiei publice locale;

- 12 rapoarte lunare privind situatia controalelor efectuate de citre serviciile publice
deconcentrate la agenti economici,
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- 4 raportari trimestriale la Ministerul Afacerilor Interne — DGRIP privind actiunile

desfagurate, in domeniul serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor si ale celorlalte
organe centrale din unitatile administrativ-teritoriale.
Totodata, lunar au fost monitorizate activitatile Administratiei Judetene a Finantelor Publice
Caras-Severin referitoare la masurile intreprinse 1n activitatea de control, la toate tipurile de
agenti economici, precum si modul in care se recupereazad arieratele bugetare rdmase de
recuperat, cat si ale Agentiei pentru Protectia Mediului Caras-Severin privind sinteza
activitatii referitoare la factorii de mediu.

Deficiente constatate, masuri propuse, informiri adresate Prefectului

Urmare a intalnirilor periodice de lucru ale conducerii Institutiei Prefectului — Judetul Caras-
Severin cu reprezentantii institutiilor care fac parte din Colegiul Prefectural au fost
comunicate 4 informéri ale acestora, cu privire la: executarea de lucrari de ridicari de
coroana si toaletare a arborilor din gabaritul de liberd trecere a drumurilor nationale de catre
institutiile cu atributii In domeniu — 2; posibilitatea acordarii unui sprijin financiar din partea
Consiliului Judetean Caras-Severin pentru premierea sportivilor, antrenorilor i echipelor din
judet care au avut rezultate deosebite in anul 2018 — 1; descoperirea unui schelet uman pe
santierul unde se executau lucrarile pentru proiectul de investitie ,,Reabilitare, dotare si
extindere Scoala Generala Bozovici, judetul Carag-Severin”, eveniment in urma caruia au fost
oprite lucrarile pe santier de catre Directia Judeteana pentru Cultura Caras-Severin care urma
sa emita un nou aviz favorabil cu conditia respectarii prevederilor legale — 1.

Serviciul Judetean al Arhivelor Nationale Caras-Severin a Tnaintat Prefectului o informare
referitoare la problemele cu care se confruntd in desfasurarea activitdtii, iar pentru rezolvare
Institutia Prefectului a intocmit 0 adresd la Arhivele Nationale ale Romaéaniei si la
Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin in vederea acordarii de sprijin pentru
rezolvarea problemelor.

Ca urmare a informarilor Directiei Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Caras-
Severin au fost transmise 2 adrese la 77 UAT-uri, in vederea identificarii in regim de urgenta
a terenurilor destinate neutralizdrii cadavrelor de animale in cazul aplicarii masurilor de
eradicare a pestei porcine africane.

b. Activitatea de examinare a proiectelor bugetelor si a situatiilor financiare privind
executia bugetara, intocmite de serviciile publice deconcentrate

Cu privire la activitatea de examinare a bugetelor si a situatiilor financiare ale serviciilor
deconcentrate, au fost elaborate 4 adrese pentru solicitarea datei probabile de depunere a
situatiilor financiare pentru avizare, 0 adresa pentru solicitarea datei probabile de depunere a
proiectelor de buget pentru avizare.

Au fost organizate 6 intalniri ale Colectivului Tehnic de lucru pentru examinarea proiectelor
de buget si 16 intalniri pentru examinarea situatiilor financiare privind executia bugetard,
intocmite de serviciile publice deconcentrate din Judetul Carag-Severin in vederea avizarii.

In urma verificarilor efectuate, au fost acordate 57 avize pentru 57 situatii financiare privind
executia bugetara trimestriald pentru unele servicii publice deconcentrate si au fost acordate 8
avize pentru 8 proiecte de buget.
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1. Activitatea Colegiului Prefectural al judetului Caras-Severin
Numarul sedintelor de lucru

In anul de referintd s-au desfisurat un numir de 12 sedinte de lucru ale Colegiului
Prefectural.

Numaérul hotararilor adoptate

Au fost adoptate 9 hotarari, dupa cum urmeaza:

e 3 hotarari de aprobare a unor programe, astfel: anual orientativ de dezvoltare
economicd si sociald a judetului Carag-Severin, pentru anul 2019; de masuri al
activitatilor care se vor desfasura pentru cresterea gradului de participare a
personalului cu functii de conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgenta din
administratia publica locala la cursurile de pregatire desfasurate la Centrul Zonal de
Pregatire de Protectie Civila — Craiova; privind tematicile de control al Comisariatului
Judetean pentru Protectia Consumatorilor Caras - Severin pentru trimestrul 11 2019;

e 5 hotarari de aprobare a unor planuri, respectiv: de activitati al Garzii Nationale de
Mediu, Comisariatului Judetean Caras-Severin pentru anul 2019; de masuri pentru
prevenirea aparitiei Pestei Micilor Rumegatoare la nivelul Judetului Caras-Severin; de
masuri privind organizarea actiunilor de control desfasurate in comun cu organele de
politie, Directia Silvicd Caras-Severin, Garda Nationald de Mediu, Comisariatul
Judetean Caras-Severin; privind aprobarea Planurilor operative de actiune pe timpul
iernii 2019-2020 pe retelele de drumuri din judetul Caras-Severin care sunt
administrate de DRDP Timisoara prin SDN Caransebes si Orsova; de masuri anual
referitor la prevenirea consumului de droguri in mediul scolar preuniversitar la nivelul
judetului Caras-Severin anul scolar 2019-2020;

e 0 hotarare privind verificarea situatiei existente din punct de vedere al infrastructurii
scolare, asigurarea conditiilor igienico-sanitare, asigurarea combustibilului necesar
incalzirii in perioada sezonului rece, starea microbuzelor scolare, modul de asigurare
cu paza, detinerea autorizatiilor de securitate la incendiu, la nivelul unitdtilor de
invatamant preuniversitar pentru derularea in bune conditii a procesului de invatamant.

Numaérul serviciilor publice deconcentrate membre in Colegiul prefectural si al
invitatilor

La nivelul judetului Caras-Severin, fac parte din Colegiul Prefectural 29 de institutii cu statut
de membru, iar 20 institutii/unitati au statut de invitat permanent.

Numarul institutiilor care au prezentat rapoarte de activitate sau informari, in cadrul
sedintelor de lucru ale Colegiului Prefectural

Tn cursul anului 2019 au fost prezentate 42 de rapoarte de activitate, in cadrul sedintelor de
lucru ale Colegiului Prefectural al Judetului Caras-Severin din care: 33 de rapoarte prezentate
de catre 26 dintre institutiile membre ale Colegiului Prefectural si 10 rapoarte de catre 9
dintre institugiile/unitatile care au statut de invitat permanent.

In cadrul sedintelor Colegiului Prefectural au fost analizate 20 domenii, dupi cum urmeaz:
protectia consumatorilor; sanatate si securitate in munca; sport; starea economico-sociala a
judetului; domeniul financiar; integrare pe piata muncii; invatdmant; domeniul vamal;
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protectia mediului; dezvoltare rurala si agricultura; metrologie; zootehnie; sanitar-veterinar;
protectie sociald; forestier si paza fondului forestier; arhivistic; transport CFR; antidrog,
situatii de urgenta si lucrari de aparare.

Numairul informarilor adresate prefectului referitoare la modul de realizare al
masurilor cuprinse in hotirarile Colegiului Prefectural

In cele 9 Hotarari ale Colegiului Prefectural al Judetului Caras-Severin s-a previzut ca
institutiile/unitatile care au atributii pentru respectarea prevederilor hotararilor susmentionate
sad Tnainteze lunar stadiul realizarii masurilor cuprinse.

Tn cursul anului 2019 au fost naintate 42 informiri adresate Prefectului referitoare la modul
de realizare a masurilor cuprinse in Hotararile Colegiului Prefectural astfel: 4 informari cu
privire la Programul anual orientativ de dezvoltare economica si sociald a judetului Carag-
Severin, pentru anul 2019; 9 informari privind modul de realizare a actiunilor cuprinse in
Planul de activitate pe anul 2019 al Garzii Nationale de Mediu, Comisariatului Judetean
Carag-Severin; 8 informari privind stadiul de realizare al masurilor cuprinse in Planul de
masuri pentru prevenirea aparitiei Pestei Micilor Rumegatoare la nivelul Judetului Caras-
Severin; 8 informari privind activitdtile desfasurate pentru cresterea gradului de participare a
personalului cu functii de conducere si atributii in domeniul situatiilor de urgentd din
administratia publica locala la cursurile de pregatire desfasurate la Centrul Zonal de Pregatire
de Protectie Civila — Craiova; 4 informari privind stadiul de realizare al tematicilor de control
al Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor Caras - Severin pentru semestrul
I1 2019; 2 rapoarte de control ca urmare a verificarii situatiei existente din punct de vedere al
infrastructurii scolare, asigurarea conditiilor igienico-sanitare, asigurarea combustibilului
necesar Incalzirii In perioada sezonului rece, starea microbuzelor scolare, modul de asigurare
cu paza, detinerea autorizatiilor de securitate la incendiu, la nivelul unitdtilor de invatdmant
preuniversitar pentru derularea in bune conditii a procesului de invatamant; 2 informari
privind modul de realizare a masurilor referitore la prevenirea consumului de droguri in
mediul scolar preuniversitar la nivelul judetului Caras-Severin anul scolar 2019-2020 si 4
informari privind stadiul indeplinirii mdsurilor cuprinse in Planurile operative de actiune pe
timpul iernii 2019-2020 pe retelele de drumuri din judetul Carag-Severin care sunt
administrate de DRDP Timisoara prin SDN Caransebes si Orsova, 0 informare privind
organizarea actiunilor de control desfasurate in comun cu organele de politie, Directia Silvica
Caras-Severin, Garda Nationald de Mediu, Comisariatul Judetean Caras-Severin.

2. Activitatea Comisiei de Dialog Social a judetului Caras-Severin

Numarul sedintelor de lucru, tematica

Comisia de Dialog a judetului si-a desfasurat activitatea in cadrul a 12 sedinte ordinare de
lucru conform ,,Programului sedintelor Comisiei de Dialog Social a Judetului Caras-Severin,
in anul 2019”7, program aprobat in cadrul sedintei din luna decembrie 2018. Cu privire la
activitatea comisiei au fost efectuate 12 analize lunare si 2 semestriale. Temele abordate in
cadrul sedintelor au vizat aspecte legate de: implementarea Programului National de vaccinare
la nivelul judetului Caras-Severin; modul de organizare si derulare a activitatii de
aprovizionare cu lemn de foc a populatiei, in special in mediul rural; aplicarea Legii
salarizarii; reteaua scolard a unitatilor de invatamant de stat din judetul Caras-Severin;
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securitatea si sanatatea in relatiile de munca; evolutia zonelor protejate de pe raza judetului;
stadiul in care se afld Legea preventiei fiscale; calitatea apei potabile in mediul public;
conformarea voluntara la plata obligatiilor fiscale si masurile fiscale de executare silita
intreprinse n vederea recuperdrii arieratelor bugetare; modul de administrare a infrastructurii
rutiere; activitatea de formare profesionald; activitatea de control desfasuratd de catre
Inspectoratul Teritorial de Muncd al Judetului Caras-Severin pentru identificarea si
combaterea muncii nedeclarate; modul de acordare a drepturilor persoanelor persecutate
politic de dictatura instaurata in perioada 6 martie 1945; facilitati oferite persoanelor aflate in
cautarea unui loc de munca cat si agentilor economici in vederea stimularii ocuparii fortei de
muncd, teme care au fost dezbatute in baza propunerilor formulate de catre institutiile
membre §i reprezentantii organizatiilor patronale si sindicale.

Numiirul partenerilor sociali, membri ai Comisei de Dialog Social

Numarul partenerilor sociali membri ai Comisiei de Dialog Social a Judetului Caras-Severin
este de 10.

3. Actiuni de protest — numadr, aspecte referitoare la gestionarea protestelor

In anul 2019 Institutia Prefectului —Judetul Caras-Severin nu a fost pichetatd, dar la nivelul
judetului au avut loc 4 actiuni de protest in urma carora s-au realizat urmatoarele informari la
MAI:

- informare privind actiunile de protest spontane pe DN 57, prin mars auto,
desfagurate de mai multi cetdteni ai orasului Oravita cu privire la starea necorespunzatoare a
drumului national;

- informare privind pichetarea sediului Primariei municipiului Resita de catre
membrii Sindicatului Aparatului de Specialitate al Primarului municipiului Resita si al
Serviciilor Publice fara personalitate juridicd, actiuni prin care si-au manifestat nemultumirea
fata de adoptarea de catre Consiliul Local Resita a unei hotdrari de diminuare a salariilor
angajatilor cu 10%;

- informare privind protestul, neautorizat, in fata sediului Institutiei Prefectului —
Judetul Carag-Severin, protest la care au participat persoane din cadrul Asociatiei Luptatorilor
in Revolutia din Decembrie 1989 Caras-Severin;

- informare privind protestul cetatenilor din localitatile Maureni si Sosdea (Comuna
Maureni) in legatura cu serviciile oferite de E-Distributie Banat SA.

4. Activitatea Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor
Virstnice al judetului Caras-Severin

Numarul sedintelor de lucru, tematica

Comitetul Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice (CCDCPPV)
al judetului Carag-Severin si-a desfasurat activitatea in cadrul a 12 sedinte ordinare, conform
,Programului sedintelor Comitetului Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele
Persoanelor Varstnice din Judetul Caras-Severin, in anul 2019, program aprobat in cadrul
sedintei din luna decembrie 2018. Tematicile discutate au fost diverse si au vizat urmatoarele:
activitatea desfasurata de catre primadriile localitatilor urbane in domeniul asistentei sociale
acordate persoanelor varstnice; asigurarea protectiei consumatorilor indeosebi pentru
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persoanele varstnice; modul de solutionare a dosarclor de pensionare si a cererilor de
recalculare; analiza dinamicii bolilor cronice; modul de distribuire a biletelor de tratament
pentru pensionari; activitatile desfasurate pentru prevenirea si combaterea infractiunilor in
randul persoanelor varstnice; acordarea unor servicii specializate de gazduire, ingrijire,
recuperare, reabilitare si reinsertie sociald a persoanelor varstnice; asistenta sociald a
persoanelor dependente — dinamica consumului de droguri in comunitate; consecintele
cultivarii in Romania a plantelor modificate genetic; modul de prescriere, eliberare si
decontare a medicamentelor gratuite si compensate in tratamentul ambulatoriu; monitorizarea
calitatii apei potabile Tn mediul public, distribuite prin sistem centralizat si prin instalatii
individuale de folosinta publica; investitiile din judetul Carag-Severin pentru asigurarea
serviciilor de alimentare cu apa si canalizare; masurile luate pentru respectarea prevederilor
legale in domeniul protectiei mediului; beneficiarii de venit minim garantat din randul
persoanelor varstnice; derularea Programelor Nationale de Sanatate; acordarea serviciilor de
ingrijire social-medicale la domiciliul persoanelor varstnice; acordarea dispozitivelor
medicale asiguratilor; activitatile desfasurate cu prilejul zilei de 01.Octombrie — Ziua
Internationalda a Persoanelor Varstnice; indicatorii imbatranirii demografice a populatiei
judetului Carag-Severin in perioada 1992-2018; evolutia virozelor sezoniere — preventie si
tratament etc.

Totodata a fost elaborat un Raport anual cu privire la activitatea Comitetului ce a fost inaintat
Ministerului Afacerilor Interne si Ministerul Muncii si Justitiei Sociale.

Numarul partenerilor sociali, membrii Comitetului consultativ
Numarul partenerilor sociali membri ai Comisiei de Dialog Social a Judetului Caras-Severin
este de 7.

F. Servicii comunitare de utilitati publice
Monitorizarea Strategiei Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice

Strategia Serviciilor Comunitare de Utilitati Publice a fost monitorizata pe tot parcursul anului
si au fost elaborate 4 rapoarte, pentru trim. IV 2018, trim. I, II si III 2019 prin preluarea si
centralizarea informatiilor de la Consiliul Judetean si primdriile municipiilor Resita si
Caransebes privind implementarea strategiei §i a programelor aferente pentru serviciile
comunitare de utilitati publice. Aceste rapoarte au fost transmise Ministerului Dezvoltarii
Regionale si Administratier Publice, respectiv Ministerului Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si
Administratiei s1 Ministerului Afacerilor Interne.

Referitor la problemele semnalate pe linia serviciilor comunitare de utilitati publice, Tn anul
2019 s-a participat, in calitate de invitati, la 3 Tntalniri in care a fost preluat terenul din
Drumul Lupacului F.N. de citre UAT Resita de la SC Green Ecobauer SRL, respectiv la
sedinta AGA (invitatie transmisa de ADI ,INTERCOM DESEURI CARAS-SEVERIN”)
unde a fost discutata si problema Centrului de Management Integrat al Deseurilor Lupac si
eventualele solutii pentru decongestionarea situatiei la nivelul judetului si au fost intocmite 2
adrese cu privire la problema depozitarii si a transportului deseurilor menajere la un deponeu
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autorizat de catre SC Ionela SRL Moldova Noua, respectiv de cunoastere a situatiei Centrului
de Management Integrat al Deseurilor Lupac.

G. Managementul situatiilor de urgenta

1.Numarul sedintelor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta

Pentru prevenirea si gestionarea situatiilor de urgenta, S-a desfasurat o activitate sustinuta,
concretizata in cadrul Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta Caras-Severin, care s-a
intrunit in cadrul a 16 sedinte, din care: 2 ordinare si 14 extraordinare.

2.Numarul hotararilor adoptate
In cadrul sedintelor Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Caras-Severin au fost
adoptate un numar de 20 hotarari, astfel:

o

2 — privind aprobarea: Planului de masuri privind prevenirea si gestionarea
situatiilor de urgenta generate de temperaturi ridicate, respectiv atenuarea efectelor
temperaturilor ridicate asupra populatiei, la nivelul judetului Caras-Severin si a
Planului de masuri pentru evitarea producerii situatiilor de urgentd generate de
incendii de padure si vegetatie uscata pe timpul verii, la nivelul judetului Caras-
Severin; Planului de masuri generale al CJSU pentru sezonul de iarna 2019 —
2020;

12 — privind aprobarea rapoartelor de sinteza privind apararea impotriva
inundatiilor si fenomenelor hidrometeorologice periculoase ce au afectat judetul
Caras-Severin in luna decembrie 2018 si anul 2019, intocmite de catre Grupul de
Suport Tehnic nr.I al CJSU Caras-Severin;

2 — privind constituirea comisiei mixte de stabilire a masurilor legale si constatarea
efectelor alunecarii de teren, respectiv de monitorizare a implementarii masurilor
propuse prin procesul-verbal cu constatarile efectelor alunecarilor de teren produse
pe raza localitdtii Verendin, comuna Luncavita;

1 — privind aprobarea inventarului actualizat al zonelor critice identificate pe
cursuri de apa, de pe teritoriul judetului Caras-Severin, care necesitd interventia
prin lucrari de apdrare impotriva inundatiilor, in regim de urgentd;

1 — privind aprobarea listei cu lucrarile necesare in vederea eliminarii pericolului
pentru siguranfa circulatiei pe unele sectoare de drumuri nationale din judetul
Caras-Severin;

2 — de aprobare a unor masuri la nivelul judetului Caras-Severin, respectiv a UAT
Cornereva ca urmare a producerii unui incendiu de amploare la fondul forestier,
respectiv din domeniul protectiei civile la nivelul judetului Caras-Severin.

3.Numarul ordinelor emise de prefect pe linia gestionarii situatiilor de urgenta

Pe parcursul anului 2019 au fost emise de prefect, in calitate de presedinte al Comitetului
Judetean Caras-Severin pentru Situatii de Urgenta, 17 Ordine de Prefect, pe linia prevenirii
si gestiondrii situatiilor de urgenta, respectiv de constituire a comisiilor mixte de constatare si
evaluare a pagubelor produse la nivelul judetului Caras-Severin urmare a fenomenelor
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hidrometeorologice periculoase (ploi abundente, inundatii, alunecari teren, scurgeri de pe

versanti, etc.).

4.Planuri aprobate

Prefectul, in calitate de Presedinte al Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgentd Caras-
Severin a aprobat / vizat: 6 planuri, 10 evaluiri, un inventar, o listd, un exercitiu, un
proces verbal, dupa cum urmeaza:

Planuri, respectiv: anual de activitati al CJSU — 2019; de masuri privind prevenirea si
gestionarea situatiilor de urgenta generate de temperaturi ridicate, respectiv atenuarea
efectelor temperaturilor ridicate asupra populatiei, la nivelul judetului Caras-Severin;
de masuri pentru evitarea producerii situatiilor de urgenta generate de incendii de
padure si vegetatie uscata pe timpul verii, la nivelul judetului Caras-Severin; de masuri
generale al CJSU pentru sezonul de iarna 2019 — 2020; judetean de raspuns la situatii
de urgentd nucleara sau radiologica Carag-Severin — 2019; de pregatire in domeniul
situatiilor de urgenta in anul 2019;

Evaluari ale antrenamentelor/exercitiilor de transmitere a mesajelor de
ingtiintare/alarmare si verificare a sistemului de alarmare publica, la nivelul judetului
Caras-Severin;

Inventar actualizat al zonelor critice identificate pe cursuri de apa, de pe teritoriul
judetului Caras-Severin, care necesita interventia prin lucrari de aparare impotriva
inundatiilor, in regim de urgenta;

Lista cu lucrarile necesare in vederea eliminarii pericolului pentru siguranta circulatiei
pe unele sectoare de drumuri nationale din judetul Caras-Severin;

Exercitiu de cooperare pe linia managementului unor situatii de urgentd generate de
producerea unui incendiu de vegetatie, cu propagare la fondul forestier apartinand
Ocolului Silvic Berzasca;

Proces verbal privind actiunea de verificare a modului in care au fost salubrizate
cursurile de apa si au fost realizate si intretinute santurile si rigolele in localitati,
pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari.

Numair evenimente gestionate, actiuni intreprinse:
Avand 1n vedere ca managementul situatiilor de urgenta este o sarcina prioritara a prefectului

e ey

organizarea sau participarea la 6 sedinte de lucru sau analizi, altele decat cele ale
CJSU, care au avut ca teme principale de discutie: analizarea masurilor necesare a fi
luate pentru cresterea gradului de siguranta a cetateanului in contextul sarbatorilor de
iarna si pe timpul sezonului rece 2019-2020; constatarile comisiei mixte de stabilire
masuri legale si constatare efecte ale alunecdrii de teren produse pe raza localitétii
Verendin, comuna Luncavita; prezentarea si aprobarea Planului judetean de raspuns la
situatii de urgentd nucleard sau radiologica; conceptia si planul de desfasurare al
Exercitiului National ,,ForFirEx 2019”; aparitia Pestei Porcine Africane la nivelul
judetului Timis; analizarea si stabilirea programului de deplasare a Comisiei mixte de
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verificare a modului in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si

intretinute santurile si rigolele 1n localitdti, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a

apelor mari.

e Elaborarea a 20 adrese, avand ca scop solutionarea unor probleme aparute in
activitatea legatd de managementul situatiilor de urgenta, astfel:

- 2 adrese cu privire la poluarea cu pulberi de steril de pe iazurile de decantare
Bosneag Extindere si Tausani ale SC Moldomin SA Moldova Noua;

- 0 adresa cu privire la plata sumelor catre SC LCS TERRA COAL SRL privind
lucrarile executate in perimetrul de exploatare Verendin;

- 2 adrese la TMK Resita SA, referitoare la problemele aparute datoritd conditiilor
meteorologice pe calea feratd de pe ruta Resita — Caransebes si in alimentarea cu energie
electrica a locului de consum Bloc Administrativ Timis Trei Ape;

- 11 adrese prin care au fost transmise anexele cu incidentele si deranjamentele
inregistrate in instalatiile de distributie a energiei electrice de medie si de joasd tensiune pe
fondul conditiilor meteo deosebite;

- 0 adresa la Directia de Drumuri Judetene Caras-Severin, Sectiile ,,Drumuri
Nationale” Caransebes si Orsova pentru asigurarea si pregatirea materialelor antiderapante si
a utilajelor pentru deszapezire pe drumurile publice din judetul Caras-Severin.

- 2 adrese transmise la 2 UAT-uri (Ocna de Fier si Dognecea) cu prezentare
concluziilor si masurilor luate de catre Directia de Drumuri Judetene Caras-Severin referitoare
la modul in care au fost efectuate lucrarile de deszapezire a drumurilor judetene DJ 586 si DJ
586A pe tronsonul Bocsa-Dognecea si Bocsa-Ocna de Fier;

- 0 adresa la Primdria comunei Tarnova referitoare la solicitarea Inspectoratului
pentru Situatii de Urgenta “Semenic” a Judetului Caras-Severin de verificare si luare a
masurilor privind o iminentd alunecare de teren la dealul din dreptul caselor cu nr.86 si nr.86B
din Tarnova, judetul Caras-Severin.

Participarea la efectuarea actiunilor de control in domeniul situatiilor de urgenta

Pe linia situatiilor de urgenta au fost efectuate 56 de actiuni de control, la nivelul a 42 unitati
administrativ-teritoriale cu privire la evaluarea pagubelor produse urmare a fenomenelor
hidrometeorologice din anul 2019 (ploi abundente, inundatii, alunecari teren, scurgeri de pe
versanti, etc.); verificarea existentei Rapoartelor operative intocmite pe timpul producerii
fenomenelor hidrometeorologice, conform Anexei nr.8 precum si a Evaluarilor finale
efectuate la nivelul CLSU, conform Anexei nr.9 la Ordinul comun nr. 1422/192/2012,
respectiv conform Anexei nr.8 la Ordinul comun nr.459/78/2019.

Totodata, din cele 42 UAT-uri la nivelul carora au fost efectuate controale la 2 UAT-uri
(Resita, Cornereva) comisiile au intocmit cate 4 procese-verbale, la 2 UAT-uri (Oravita,
Tarnova) cate 3, la 5 UAT-uri (Buchin, Caransebes, Berzasca, Slatina Timis, Zavoi) céte 2,
iar la 33 UAT-uri (Berliste, Ciuchici, Baile Herculane, Copacele, Moldova Noua, Otelu Rosu,
Armenis, Bolvasnita, Bucosnita, Caragsova, Carbunari, Ciclova Romana, Ciuchici, Constantin
Daicoviciu, Glimboca, Goruia, Lapusnicu Mare, Marga, Naidds, Obreja, Ramna, Sacu, Sasca
Montana, Sopotu Nou, Turnu Ruieni, Zorlenfu Mare, Farliug, Brebu, Ticvaniu Mare, Doclin,
Paltinis, Teregova, Maureni) cate unul.
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De asemenea au fost efectuate actiuni de verificare/indrumare cu privire la masurile
intreprinse de autoritatile administratiei publice in numar total de 138, din care:

- 27 adrese de comunicare a planificarilor/replanificarilor Vicepresedintelui
Consiliului Judetean / primarilor/ viceprimarilor / secretarilor / sefilor centrelor operative de
la nivelul municipiilor, oraselor, comunelor / reprezentantii serviciilor deconcentrate pentru
participare la cursurile de pregatire In domeniul situatiilor de urgenta in anul 2019, organizate
la Centrul National de Perfectionare a Pregatirii pentru Managementul Situatiilor de urgenta
Ciolpani si la Centrul Zonal de Pregatire de Protectie Civila Craiova;

- 0 adresa la MAI — DGRIP cu privire la pregatirea pentru sezonul de iarnda 2019-
2020, referitoare la stocurile de materiale antiderapante existente, a utilajelor de deszapezire si
a stocurilor de carburanti de care dispun Sectiile de ,,Drumuri Nationale” Caransebes si
Orsova, Directia de Drumuri Judetene, cele 77 unitati administrativ-teritoriale si prestatorii de
servicii de deszapezire cu care se afla in relatii contractuale la nivelul judetului Caras-Severin;

- 4 situatii cu privire la actualizarea datelor referitoare la pregatirea pentru sezonul de
iarna 2019-2020, referitoare la stocurile de materiale antiderapante existente, a utilajelor de
deszapezire si a stocurilor de carburanti de care dispun Sectiile de ,,Drumuri Nationale”
Caransebes si Orsova, Directia de Drumuri Judetene, cele 77 unitati administrativ-teritoriale si
prestatorii de servicii de deszapezire cu care se afla in relatii contractuale la nivelul judetului
Caras-Severin;

- 9 adrese la 77 UAT-uri referitoare la: centralizarea la nivel de judet a spatiilor de
cazare pentru persoanele fara adapost si a celor surprinse in trafic sau afectate de fenomenele
meteorologice periculoase in sezonul rece 2019-2020; deficientele constatate si propunerile de
masuri pentru remedierea acestora cu ocazia ,,Evaludrilor antrenamentelor/exercitiilor de
transmitere a mesajelor de Instiintare/ alarmare si verificare a sistemului de alarmare publica
la nivelul judetului” care s-au desfasurat lunar, in prima zi de miercuri, evaludri intocmite de
catre Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Semenic” al Judetului Caras-Severin; unele
deficiente din domeniul situatiilor de urgentd, masurile necesare in caz de temperaturi
ridicate; masurile ce trebuie luate pentru evitarea producerii unor eventuale situatii deosebite
datoritd caderii unor cantitdti de precipitatii, topirii zapezii si prezentei fenomenului de
dezghet;

- 4 adrese referitoare la transmiterea informarilor cu privire la stadiul de realizare a
lucrarilor de refacere a infrastructurii afectate de fenomenele meteorologice din anii 2016,
2017, 2018, 2019 si pentru care s-au alocat fonduri prin Hotarari de Guvern;

- 6 rapoarte privind modul de folosire a sumelor alocate din Fondul de interventie la
dispozitia Guvernului, unitatilor administrativ-teritoriale afectate de calamitdfi naturale
produse de inundatii pentru pagubele produse: in anul 2016 si pentru care s-au alocat fonduri
prin HGR nr.468/2016, HGR nr.752/20016 si HGR nr.975/2016; in anul 2017 si pentru care
au fost alocate fonduri prin HGR nr.673/2017; in anul 2018 si pentru care s-au alocat fonduri
prin HGR nr.514/2018 si HGR nr.563/2018.

- 68 adrese la cele 77 UAT-uri si la institutiile/unitatile/societatile comerciale cu
atributii.  in  gestionarea  situatiilor de urgentd din  judet, urmare a
informarilor/atentionarilor/avertizarilor ~ meteorologice/hidrologice, cod galben/ cod
portocaliu;
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- 9 adrese referitoare la organizarea la nivelul judetului Caras-Severin a actiunii de
verificare a stdrii tehnice si functionale a constructiilor hidrotehnice cu rol de aparare
impotriva inundatiilor, de pe raurile interioare si de la Dunare, indiferent de detinator, Tn anul
2019, conform celor comunicate de catre Ministerul Apelor si Padurilor (77 UAT-uri, CJ CS,
SGA, ABA Banat TMK Hydroenergy Power Resita, SPEEH Hidroelectrica - Hidroelectrica
Hateg, ANIF - Filiala CS, ISU ”Semenic” CS, Directia Silvica CS si Garda Forestierd CS);

- 0 adresa de comunicare la 12 UAT-uri (Resita, Caransebes, Bocsa, Armenis,
Berzovia, Bozovici, Dognecea, Iablanita, Mehadia, Ramna, Socol, Teregova) a datelor de
efectuare a actiunii de verificare a modului in care au fost salubrizate cursurile de apa si au
fost realizate si intretinute santurile si rigolele in localitati, pentru asigurarea sectiunilor de
scurgere a apelor mari.

- 4 adrese la 77 UAT-uri si institutiile cu atributii in domeniu cu privire la masurile si
actiunile privind distributia energiei electrice ce trebuie intreprinse in sezonul rece; pentru
cresterea sigurantei In exploatarea retelelor electrice, asigurarea continuitatii in alimentarea cu
energie electricd, reducerea timpilor de intrerupere si pentru diminuarea disconfortului
consumatorilor; pentru comunicare date contact pentru toate activitatile tehnice aferente
distributiei de energie electrica;

- 3 adrese cu privire la: Exercitiul National ,,ForFirEx 2019” desfasurat in judetul
Carag-Severin n perioada 23 — 27.09.2019; la desfasurarea unui exercitiu de simulare de
viitura pe raul Barzava in perioada 24 — 28.06.2019;

- 2 adrese cu privire la datele de contact ale persoanelor sau departamentelor din
cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin pentru transmiterea mesajelor de la
Administratia Nationala de Meteorologie privind aparitia fenomenelor meteorologice
periculoase la scard nationald sau regionald si a prognozelor meteorologice specializate in
vederea gestionarii efectelor situatiilor de urgentd generate de fenomenele meteorologice
Totodata, au fost transmise 66 informari cu privire la principalele probleme identificate,
astfel:

- 64 informari saptamanale privind problemele deosebite precum si cele referitoare la
unele situatii de urgenta inregistrate la nivelul judetului Carag-Severin transmise la MAI-
DGRIP si DSU;

- 0 adresa la MAI — Directia Generala Juridica referitoare la Interpelarea Senatorului
USR de Cluj Mihai Gotiu, cu privire la incendiul de padure din zona montand Cornereva
(Parc National Domogled — Valea Cernei);

- 0 adresa la MAI — DGRIP cu transmiterea machetelor de raportare a pagubelor
Tnregistrate, inclusiv a cheltuielilor de urgenta efectuate pentru interventie, recuperare si
reabilitare, in anul 2019 la nivelul judetului Caras-Severin in valoare totala de 11.036,5914
mii lei, avand 1n vedere posibilitatea depunerii de aplicatii pentru mobilizarea Fondului de
Solidaritate al Uniunii Europene prin acordarea de ajutor financiar in cazul dezastrelor
naturale majore cu repercusiuni grave asupra conditiilor de viata, a mediului natural sau a
economiei, pentru perioada mai — iunie 2019, fiind afectate 36 UAT-uri (Resita, Caransebes,
Moldova Noua, Oravita, Otelu Rosu, Armenis, Berzasca, Bolvasnita, Buchin, Bucosnita,
Carasova, Carbunari, Ciclova Roméana, Ciuchici, Constantin Daicoviciu, Copacele,
Cornereva, Doclin, Glimboca, Goruia, Lapusnicu Mare, Marga, Maureni, Naidas, Obreja,
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Paltinis, Ramna, Sasca Montana, Slatina Timis, Sopotu Nou, Tarnova, Ticvaniu Mare,
Teregova, Turnu Ruieni, Zavoi, Zorlentu Mare);
Alte activitati pe linia situatiilor de urgenta 68 adrese si rapoarte, astfel:

- 34 adrese la MAI — DSU si DGRIP referitoare la: data desfasurarii sedintelor
ordinare/ extraordinare ale Comitetului Judetean Caras-Severin pentru Situatii de Urgenta si
ordinea de zi; transmiterca Hotararilor adoptate in cadrul sedintelor CJSU Caras-Severin
precum si a Rapoartelor de sinteza intocmite de catre Grupul de Suport Tehnic nr.I al CJSU
urmare a fenomenelor hidrometeorologice periculoase (ploi abundente, inundatii, alunecari
teren, scurgeri de pe versanti, etc.) Tnregistrate in 2019;

- 12 adrese de convocare la sedintele CJSU Caras-Severin a membrilor Comitetului
precum si de invitare a primarilor unitatilor administrativ-teritoriale in calitate de Presedinti ai
Comitetelor locale pentru situatii de urgenta respectiv a membrilor Comisiei mixte de stabilire
a masurilor legale si de constatare a efectelor alunecarii de teren produse pe raza localitatii
Verendin, comuna Luncavita, comisie constituita prin Hotararea CJSU nr.6/2019;

- 17 adrese de transmitere a Ordinelor de Prefect privind constituirea comisiilor mixte
de constatare si evaluare a pagubelor produse la nivelul judetului Caras-Severin urmare a
fenomenelor hidrometeorologice (ploi abundente, inundatii, alunecari teren, scurgeri de pe
versanti, seceta, etc.) inregistrate in anul 2018, la MAI — DGRIP, institutiile/unitatile care au
avut reprezentanti in comisii precum si la institutiile/unitatile ierarhic superioare acestora;

- 0 adresa transmitere Ordin Prefect privind constituirea Comisiei de verificare a
modului in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si Intretinute santurile si
rigolele in localitati, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari la MAI — DGRIP,
Sistemul de Gospodarire a Apelor, Garda Nationala de Mediu, Comisariatul Judetean Caras-
Severin, Garda Forestiera Judeteand Caras-Severin si Consiliul Judetean Caras-Severin;

- 0 adresi la Directia de Sanatate Publica a Judetului Caras-Severin de transmitere a
datelor privind localitdtile afectate de fenomenele hidrometeorologice periculoase din anii
2017 si 2018.

- 0 adresa la MAI cu privire la numarul existent de ursi si eventualele
evenimente/situatii aparute in cursul anului 2019 la nivelul judetului Caras-Severin, generate
de ursi.

- un raport cu spatiile de cazare pentru persoanele farda adapost si a celor surprinse in
trafic sau afectate de fenomenele meteorologice periculoase Tn sezonul rece 2019-2020
identificate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Caras-Severin;

- 0 adresa de transmitere a situatiei centralizate cu spatiile de cazare pentru persoanele
fara adapost si a celor surprinse in trafic sau afectate de fenomenele meteorologice
periculoase in sezonul rece 2019-2020 identificate la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale
din judet, Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Semenic” si Serviciului Judetean de
Ambulanta Caras-Severin.
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H. Monitorizarea activitatilor desfasurate in judet pentru asigurarea ordinii publice

Modalitatea in care prefectul a reglementat activitatea, institutiile stabilite a conlucra,
rezultate.

La nivelul Judetului Caras-Severin, saptamanal au fost organizate intalniri de lucru ale
prefectului cu structurile teritoriale ale Ministerului Afacerilor Interne (Inspectoratul de
Politie Judetean, Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,Gl.bg. Vasile Zorzor”, Inspectoratul
pentru Situatii de Urgenta ,,Semenic”, Serviciul Teritorial al Politiei de Frontiera).

Au fost elaborate 2 adrese privind transmiterea datelor referitoare la monitorizarea Strategiei
Nationale de Ordine si Sigurantd Publica, pentru semestrul 11 2018 si pentru semestrul 12019.
Au fost elaborate 3 adrese cu privire la masurile ce revin structurilor Ministerului Afacerilor
Interne pentru asigurarea ordinii si sigurantei publice si cresterea gradului de sigurantd a
cetateanului, astfel:

- 0 adresa la Inspectoratul de Politie Judetean, Inspectoratul de Jandarmi Judetean
,Glbg. Vasile Zorzor”, Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,.Semenic”, Centrul de
Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog, Centrul Regional Timisoara al Agentiei Nationale
Impotriva Traficului de Persoane de transmitere a “Planului de masuri pentru adaptarea, in
plan operational, a masurilor din competenta structurilor Ministerului Afacerilor Interne,
pentru eficientizarea modului de gestionare a evenimentelor cu impact in planul ordinii si
sigurantei publice, in perioada octombrie-decembrie 2019;

- 0 adresa la Inspectoratul de Politie Judetean, Inspectoratul de Jandarmi Judetean
,Glbg. Vasile Zorzor”, Inspectoratul pentru Situatii de Urgentd ,,Semenic”, Serviciul
Teritorial al Politiei de Frontiera, Unitatea Speciald de Aviatie Caransebes de transmitere a
”Planului general de masuri pentru cresterea gradului de sigurantd a cetdteanului In contextul
sarbatorilor de iarna si pe timpul sezonului rece 2019-2020”, in vederea luarii masurilor
specifice, conform competentelor;

- 0 adresa la Ministerul Afacerilor Interne de transmitere a Informarii/Raportului
cu rezultatele si masurile dispuse ca urmare a analizei privind principalele riscuri si
vulnerabilitati existente la nivelul Judetului Caras-severin cu privire ordinea publicd si
cresterea gradului de sigurantd in incinta si zonele adiacente unitatilor de invatdmant
preuniversitar.

Relatia cu minoritatile nationale

1.Implicarea pentru implementarea Strategiei guvernamentale de imbundtditire a situatiei
romilor

Pentru implementarea Strategiei judetene de incluziune a cetitenilor roméni apartinind
minorititii romilor pentru perioada 2015-2020 au fost organizate 4 intalniri de lucru ale
grupului de lucru mixt, la care au participat si membrii BJR, fiind discutate in cadrul acestora
diferite aspecte de interes pentru comunitatea roma, cum ar fi: prezentarea Raportului de
activitate si a Planului anual de activitate a Biroului Judetean pentru Romi Caras-Severin;
prezentarea Raportului anual de progres aferent anului 2019 referitor la implementarea
Planului judetean de masuri privind incluziunea minoritdtii rome la nivelul judetului Caras-
Severin; aspecte legate de monitorizarea si evaluarea activititii celor 6 mediatori sanitari
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comunitari si prezentarea rapoartelor de activitate a mediatorilor sanitari pentru romi din
judet; analiza situatiei Invatamantului (rata de promovare, abandon scolar, etc), cu referire la
elevii de etnie roma; analiza activitatii celor 4 profesori de limba romani si a celor 7 mediatori
scolari din judetul Caras-Severin.

Planul de actiuni pentru anul 2019, aferent Strategiei judetene de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii romilor are 31 obiective, 145 actiuni.

Totodata, au fost realizate 2 monitoriziri ale Strategiei judeteme de incluziune a
cetiatenilor romani apartinand minorititii romilor pentru perioada 2015-2020. Astfel, la
nivelul Serviciului Afaceri Europene, Relatii Publice si Comunicare prin BJR au fost
monitorizate actiunile din plan aferente semestrului II 2018, respectiv semestrului I 2019.

Au fost organizate 6 deplasari in comunititile de romi din localitatile Resita, Caransebes,
Bocsa, Oravita, Moldova Noua, avand ca teme probleme de igiena si sandtate publica,
prevenirea abandonului scolar. La aceste intalniri au participat ONG - urile care se ocupa de
romi, administratia publica locald, institutii publice, dar si diferiti lideri romi din comunitatile
respective. Cu aceastd ocazie au fost semnalate problemele cu care se confruntd minoritatea
roma din localitatile respective, unele dintre acestea fiind remediate. Au fost Tnaintate un
numar de 6 informari cétre prefect cu privire la deplasarile care au avut loc in comunitatile de
romi vizitate.

Au fost intreprinse mai multe activitati si anume: demersuri la institutile abilitate pentru 0
posibila angajare a unui mediator sanitar la Bocsa, 0 adresa la UAT-uri si ONG-uri care se
ocupa de situatia romilor, referitor la organizarea un seminar regional in cadrul apelurilor de
propuneri de proiecte “Dezvoltare locald” si “Cresterea incluziunii si abilitarea romilor”
finantat de Fondul Roméan de Dezvoltare Sociald; a fost actualizata baza de date privind
situatia personalului de etnie roma din cadrul institutiilor publice si transmisa la Ministerul
Fondurilor Europene, Agentia Nationala pentru Romi si Ministerul Afacerilor Interne, a fost
completat un chestionar cu privire la supravietuitorii romi ai Holocaustului si la varstnicii
romi (ndascuti inainte de 1945) si transmis la Institutul National pentru Studierea
Holocaustului din Romania ,,Elie Wiesel”.

In cadrul sedintelor Grupului de Lucru Mixt pentru Romi au fost prezentate si dezbatute
urmatoarele teme: Stadiul proiectului ,,Solutii pentru asezarile informale din Romania - 70 de
familii in Resita, peste 60.000 la nivel national (Primaria Municipiului Resita), activitatea
desfasuratda de Asociatia. HUMANITAS, in comunitatea de romi din Resita, inregistrarea
absolventilor promotia 2019 in evidenta Agentiei Judetene pentru Ocuparea Fortei de Munca
Caras-Severin (Agentia Judeteana pentru Ocuparea Fortei de Munca Caras-Severin),
monitorizarea i evaluarea activitdtii mediatorilor sanitari pe anul 2019 si modalitatile de
angajare a acestora, raportul de activitate pe perioada 01.01. 2018-31.12.2018 a mediatorilor
sanitari pentru romi din judetul Caras-Severin (6 mediatori sanitari), situatia invatamantului
(rata de promovare, abandon scolar, etc), unde frecventeaza elevii de minoritate roma din
judet pe perioada septembrie 2018 — iulie 2019, raportul de activitate pe perioada septembrie
2018 — iulie 2019 al profesorilor de limba romani din judetul Caras-Severin, raportul de
activitate pe perioada septembrie 2018 — iulie 2019 al mediatorilor scolari pentru romi din
judetul Caras-Severin, proiectul ,,Si eu ma implic, Contez!”, program de finantare si cresterea
incluziunii si abilitarea romilor .
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S-a colaborat permanent cu Agentia Nationala a Romilor, care a solicitat 12 raportiri lunare
de monitorizare a strategiei precum si alte 4 situatii referitoare la: atributiile expertului pentru
romi de la nivelul institutiei, baza de date privind resursa umana pentru romi (mediatorii
sanitari, mediatori scolari , profesori de limba romani, expert romi), monitorizare si evaluare
masuri din domeniul educatiei - Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetatenilor
romani apartinand minoritatii rome, pentru perioada 2015-2020.

S-araspuns la un numar de 4 adrese formulate de Ministerul Afacerilor Interne cu privire la

informatii privind programele de pregatire n domeniul combaterii discriminarii romilor.

De asemenea, au mai fost trimise adrese la Departamentul pentru Relatii Interetnice si s-a dat
curs solicitarii Consiliului Superior al Magistraturii, pe diferite teme legate de situatia
comunitatilor de romi.

La Tnceputul lunii decembrie expertul pentru romi a participat la evenimentul organizat in
cadrul derularii proiectului ,,Solutii pentru asezarile informale din Romania - 70 de familii in
Resita, peste 60.000 la nivel national”, eveniment organizat de Primdria Resita, in cadrul
caruia a fost vizitatd comunitatea de romi din cartierul Calnic. Tot In luna decembrie, expertul
pentru problemele romilor din cadrul institutiei a participat la 3 evenimente care aveau ca
tema problematica roma, organizate de catre Agentia Nationala pentru Romi.

Pe parcursul anului 2019 au fost actualizate bazele de date privind mediatorii scolari,
mediatorii sanitari, expertii pentru problematica roma de la nivel local, profesorii de limba
romani si s-a colaborat permanent cu liderii comunitatilor de romi din judet.

Statistic in judetul Caras-Severin sunt 7272 de romi din care 3096 locuiesc in mediul urban si
4176 in mediul rural.

2.Cooperarea cu minorititile existente la nivelul judetului. Identificarea problemelor si
implicarea in rezolvarea acestora

Cu privire la activitatea legatda de minoritatile etnice, altele decat romii, existente in judet si
punerea 1n aplicare a prevederilor legii privind ratificarea Cartei Europene a limbilor
regionale sau minoritare si pentru consolidarea protectiei drepturilor minoritatilor nationale in
acord cu cerintele integrarii Roméaniei in Uniunea Europeand au fost intreprinse urmatoarele
demersuri: realizarea unei situatii privind minoritatile nationale in judetul Caras-Severin, la
solicitarea MAI, in baza Legii 215/2001 republicata, cu modificarile ulterioare, prin care s-a
solicitat primdriilor din judet care au populatie minoritard de etnie sarba peste pragul de 20%,
sa aplice prevederile legale cu referire la minoritatile nationale (tdblite bilingve, asigurare
traducere in limba minoritatilor) context in care, s-a constatat cd, in cele 3 localitati in care
numadrul cetdtenilor romani apartinand minoritatii sarba depaseste 20%, sunt afisate placute
bilingve la intrarea si iesirea din localitate, la sediile institutiilor publice si la scoli. De
asemenea, se asigurd comunicarea orald si scrisd pentru cetdtenii apartindnd minoritatii
respective care solicita acest lucru, se realizeaza afisarea anunturilor de interes public si in
limba minoritatii respective, precum si alte masuri previzute de lege. In acelasi context al
respectarii Legii 215/2001 republicata, cu modificarile ulterioare cu referire la toate UAT-
urile In care minoritdtile nationale depasesc pragul de 20%, in numar de 11 (Berzasca cu
21,49 % reprezentand minoritatea sarba, Brebu Nou cu 32,56 % reprezentand minoritatea
germand, Carasova cu 78,19% reprezentdnd minoritatea croatd, Copacele cu 61,45 %
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reprezentand minoritatea ucraineand, Girnic cu 23,65% reprezentand minoritatea cehd, Lupac
cu 90,44 % reprezentand minoritatea croatd, Paltinis cu 35,49 % reprezentand minoritatea
ucraineand, Pojejena cu 46,64% reprezentdnd minoritatea sarba, Racasdia cu 23,51 %
reprezentdnd minoritatea roma, Socol cu 52,42 % reprezentand minoritatea sarba, Ticvaniu
Mare cu 34,06 % reprezentaind minoritatea roma, Varadia cu 25,75 % reprezentand
minoritatea roma) au fost solicitate date privind respectarea legii, prin mai multe adrese si au
fost elaborate 2 note de informare catre conducerea institutiei prin care se prezintd situatia
invatdmantului in limbile minoritatilor nationale.

Totodata, au fost trimise 2 adrese cu privire la informatii privind toate formele de invatamant
in limba minoritatilor nationale, au fost elaborate 2 analize ale situatiei de invatamant in
limba minoritatilor nationale din judet, 2 note de informare catre prefect referitor la situatia
de invatamant in limba minoritatilor nationale din judet si s-a raspuns la adresa Ministerului
Afacerilor Externe, prin care s-au solicitat date privind minoritatea ucraineana din jude.

I. Activitati pentru urmarirea modului de aplicare a unor acte normative

1.Aplicarea prevederilor legii nr.35/2007 privind cresterea sigurantei in unitdtile de
invatamdant, cu modificarile ulterioare

Numaérul intalnirilor de lucru si periodicitatea lor

Tn cursul anului 2019 au avut loc 4 Intalniri de lucru, astfel:

- 2 sedinte de analiza trimestriale privind modul in care este asigurata protectia
unitagilor de invatdmant la care au participat reprezentantii Consiliului Judetean,
Inspectoratului de Politie Judetean, Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Semenic”,
Inspectoratului de Jandarmi Judetean ,,Gl. bg. Vasile Zorzor”, Inspectoratului Scolar
Judetean, Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere Antidrog, autoritdti ale administratiei
publice locale;

- 0 sedintd de analiza privind modul in care este asiguratd protectia unitdtilor de
invatamant si pregatirea corespunzatoare a anului scolar 2019-2020 cu participarea
Inspectoratului de Politie Judetean, Inspectoratului Judetean de Jandarmi ,,Gl.bg.Vasile
Zorzor”, Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd ,,Semenic”, Inspectoratului Scolar
Judetean, Consiliului Judetean Caras-Severin, Centrului de Prevenire, Evaluare si Consiliere
Antidrog, Directiei de Sanatate Publica a Judetului Caras-Severin, Directiei Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Caras-Severin, Comisariatului Judetean pentru
Protectia Consumatorilor Carasg-Severin, precum si a directorilor unitatilor de Tnvatamant
preuniversitar din judet;

- 0 sedintd de analiza cu privire la inceperea noului an scolar 2019-2020, la care au
participat reprezentantii: Consiliului Judetean Caras-Severin, Inspectoratului pentru Situatii de
Urgenta ,,Semenic” al Judetului Caras-Severin, Inspectoratului Judetean de Jandarmi ,,Gl. Bg.
Vasile Zorzor” Caras-Severin, Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin, Inspectoratului
de Politie Judetean Caras-Severin, Comisariatului Judetean pentru Protectia Consumatorilor
Caras-Severin, Directiei de Sanatate Publica a Judetului Caras-Severin, Directiei Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Caras-Severin, Centrului de Prevenire si
Consiliere Antidrog Caras-Severin si 16 persoane din partea unitatilor administrativ-
teritoriale.
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Planuri aprobate

A fost actualizat si aprobat ,,Planul teritorial comun de actiune la nivelul judetului Caras-
Severin pentru cresterea gradului de sigurantd al elevilor si a personalului didactic si
prevenirea delicventei juvenile in incinta si zonele adiacente unitatilor de invatdmant
preuniversitar”, realizat in colaborare, de catre reprezentantii: Inspectoratului de Politie
Judetean Carag-Severin, Inspectoratului Judetean de Jandarmi ,,Gl. Bg. Vasile Zorzor” Caras-
Severin, Consiliului Judetean Caras-Severin, Inspectoratului pentru Situatii de Urgentd
»Semenic” al Judetului Caras-Severin, Inspectoratului Scolar Judetean Caras-Severin si
Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin, plan ce a fost transmis la cele 77 UAT — uri in
vederea analizarii oportunitatii intocmirii unor planuri la nivel local.

Alte activitati legate de unitatile de invatiAmant preuniversitar
In vederea cresterii sigurantei in unitatile de invatamant au fost efectuate, pe parcursul anului
2019, o serie de activitati, dupa cum urmeaza:

- 3 analize a activitatilor desfasurate pentru cresterea gradului de siguranta in incinta si
in zonele adiacente unitatilor de Invatdmant preuniversitar de catre Inspectoratul Scolar
Judetean, Inspectoratul de Politie Judetean si Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
»Semenic”, precum si de catre autoritatile administratiei publice locale;

- 3 raportari la Ministerul Afacerilor Interne — Directia Generalda Management
Operational, privind activitatile desfasurate in primul semestru al anului scolar 2018-2019,
privind activitatile desfagurate in anul scolar 2018-2019, privind activitatile derulate pentru
desfasurarea in bune conditii a anului scolar 2019-2020;

- 3 adrese prin care s-a solicitat autoritatilor administratiei publice locale sa informeze
asupra resurselor financiare alocate pentru asigurarea cu paza si Tmprejmuirea cu gard a
unitatilor de invatdmant preuniversitar;

- 0 adresd la 77 UAT-uri referitoare masurile necesar a fi luate pentru derularea in
bune conditii a anului scolar 2019-2020;

- 0 adresa la MAI — DGRIP cu propunere de modificare a Planului National Comun de
Actiune (PNCA) pentru cresterea gradului de siguranta al elevilor si a personalului didactic si
prevenirea delicventei juvenile in incinta si zonele adiacente unitatilor de Invatdmant
preuniversitar;

- 3 adrese la MAI — DGRIP pentru transmiterea urmatoarelor situatii: ,,Macheta
privind situatia autorizarii (ISU si ASF) cladirilor aflate in baza materiala a unitatilor de
invatdmant”; ,,Machetd detaliere lipsa autorizatie ASF la nivelul judetului Caras-Severin” si
, Labelul — anexad completat cu date la nivelul judetului Caras-Severin”.

- 3 adrese UAT-uri cu privire la dispunerea masurilor legale pentru ca unitatile de
invatamant sa detina aviz/autorizatie de securitate la incendiu, respectiv autorizatii sanitare de
functionare;

Prin Ordin al Prefectului au fost constituite Comisii mixte de verificare a unitatilor de
invatdmant care nu detin Autorizatie Sanitara de Functionare (ASF) la nivelul judetului Caras-
Severin.

Activitatile de verificare s-au derulat Tn perioada 19.09.2019 — 24.09.2019 la nivelul a
20 unitati de Invatamant preuniversitar, iar la finalul actiunii a fost elaborat un raport final cu
privire la concluziile controalelor efectuate de cétre comisiile mixte de verificare a unitatilor
de invatamant care nu detin ASF.
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2. Aplicarea prevederilor art. 111 din OUG 63/2010 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum g§i pentru stabilirea unor mdsuri
financiare

Tn conformitate cu art. 111, alin. (8) din OUG 63/2010 s-a calculat si comunicat numarul
maxim de posturi, aferent anului 2019, pentru Consiliul Judetean Caras-Severin si cele 77
unitati administrativ-teritoriale ale judetului. Datele referitoare la numarul maxim de posturi
s-au transmis §i Ministerului Dezvoltdrii Regionale si Administratiei Publice, Agentiei
Nationale a Functionarilor Publici, Administratiei Judetene a Finantelor Publice Caras-
Severin, precum si Serviciului Verificarea Legalitatii Actelor, a Aplicérii Actelor Normative
si Contenciosul Administrativ din cadrul Institutiei Prefectului .
Tn conformitate cu art. 111, alin. (10) din OUG 63/2010 s-a solicitat, trimestrial, Consiliului
Judetean Caras-Severin si celor 77 UAT-uri din judet o situatie cu numarul de personal ocupat
la finele fiecarui trimestru, defalcat pe cele 6 puncte din Anexa la OUG nr. 63/2010,
intocmindu-se 4 rapoarte de monitorizare trimestriala. De asemenea, S-a transmis,
trimestrial, Administratiei Judetene a Finantelor Publice Caras-Severin o adresa referitoare
la monitorizarea incadrarii/neincadrarii UAT in numarul maxim de posturi calculat.
In baza aceluiasi act normativ, s-a recalculat numirul de posturi pentru 6 UAT, ca urmare a
finalizarii implementarii unor proiecte finangate din fonduri externe nerambursabile (s-a
redus) si pentru 0 UAT, ca urmare a inceperii implementarii unor proiecte finantate din
fonduri externe nerambursabile (s-a adaugat). De asemenea, la 3 UAT au fost operate
modificari in ceea ce priveste numarul maxim de posturi, ca urmare a infiintarii serviciului de
politie localda (0 UAT), a finalizarii implementarii unor proiecte care prevad ca indicator de
rezultat sau indicator de sustenabilitate postimplementare infiintarea unor posturi - adaugate
posturi (0 UAT), precum si ca urmare a infiintarii serviciului public de evidensa a persoanelor
(o UAT).
De asemenea, in baza OUG nr. 63/2010 au mai fost realizate:

- 0 solicitare a unui punct de vedere la MDRAP, referitor la punctul 5 din Anexa la
OUG nr. 63/2010 (calcul posturi sofer microbuz scolar);

- 3 adrese, catre 3 UAT, pentru comunicarea unor informatii referitoare la modalitatea
de aplicare a OUG nr. 63/2010.

3. Aplicarea prevederilor Legii recunostintei pentru victoria Revolutiei Romdne din
Decembrie 1989, pentru revolta muncitoreascd anticomunistd de la Brasov din noiembrie
1987 si pentru revolta muncitoreasca anticomunistd din Valea Jiului - Lupeni - august
1977 nr. 341/2004

Au fost elaborate 4 situatii centralizatoare transmise trimestrial catre Guvernul Romaniei -
Secretariatul de Stat pentru Recunoasterea Meritelor Luptatorilor Impotriva Regimului
Comunist Instaurat in Romania in Perioada 1945-1989, privind drepturile acordate
revolutionarilor pentru anul 2019, potrivit Legii nr. 341/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare.
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4. Aplicarea Programului pentru scoli al Romdniei in perioada 2017-2023

La nivelul judetului Caras-Severin, conform prevederilor art.18 din HG nr.640/2017, prin
Ordinul prefectului nr. 273/27.09.2017 a fost constituita Comisia pentru aplicarea
prevederilor Hotararii de Guvern nr.640/2017, completatd cu modificiri. Componenta
comisiei a fost actualizatd in baza Ordinului Prefectului nr.144/6.02.2019 si reactualizata in
baza Ordinului Prefectului nr.153/1.03.2019.

Comisia s-a reunit pe parcursul anului 2019 in 2 intalniri de lucru, ale caror tematici au vizat:
solutionarea unor sesizari de la cateva unitati de Invatamant de pe zona Resita-Bocsa, care au
anuntat faptul ca distributia nu se face conform graficului de livrare si cad au fost gasite
produse neconforme; semnarea contractelor subsecvente; necesitatea organizarii de
Inspectoratul Scolar impreuna cu Consiliul Judetean Caras-Severin a unei intalniri cu
directorii unitédtilor de invatamant din judet, In vederea solutionarii unor aspecte concrete
legate de aplicarea Programului pentru scoli; solutionarea aspectelor legate de numarul de
elevi beneficiari ai programului, atat pe fiecare structurd, cat si pe unitate de invatamant;
organizarea de Inspectoratul Scolar Caras-Severin impreuna cu Consiliul Judetean Caras-
Severin a unor activititi educative practice, activitati prevazute la art.4 lit. b) din HG
nr.640/2017, modificatd cu completari, conform unei planificari stabilite de comun acord cu
conducerile unitdtilor de invatamant (pentru prescolarii si elevii care nu au participat la
activitatile practice au fost derulate ore de educatie pentru sdnatate avand ca tematica
beneficiile consumului de fructe proaspete); stadiul demersurilor privind achizitiile de fructe
si notificare pentru toti furnizorii de a Insoti marfa de avize si solicitare sprijin de la directorii
unitatilor de invatamant; calendar activitati elevi in contextul deruldrii masurilor educative;
situatia raportarilor lunare si trimestriale in urma controalelor efectuate de institutiile abilitate;
demararea procedurii de achizitie pentru anul scolar 2019-2020; activitatea derulatad de
Consiliul Judetean Caras-Severin, intalniri cu furnizorii, termene stabilite si stadiul licitatiei;
situatia controalelor lunare; informare privind modul de derulare a Programului pentru scoli al
Romaéniei in perioada 2017-2023 din perspectiva Inspectoratului Scolar Judetean Caras-
Severin.

De asemenea, au mai fost desfasurate urmatoarele activitati:

e Au fost elaborate 12 comunicate de presa pentru informarea publicului larg;

e Au fost realizate 12 raportiri lunare citre Ministerul Agriculturii si Dezvoltarii
Rurale;

e Pentru monitorizarea controalelor pe linie sanitar-veterinara si pe linie igienico-
sanitard au fost transmise 4 informari trimestriale catre Ministerul Afacerilor
Interne;

e La nivelul anului 2019 au fost efectuate 118 de controale la nivelul unitatilor de
invatamant si 9 controale la nivelul a trei producatori/distribuitori. Controalele au
vizat 1n principal: graficul de distributie, conditiile privind mijloacele de transport si
conditiile de depozitare; verificarea conditiilor generale de igiend si Intretinere a
unitatii; respectarea programului de autocontrol si calitatea produselor fabricate;
trasabilitatea materiei prime si a produselor auxiliare utilizate in fabricarea cornului;
verificarea modului de combatere a daundtorilor; verificarea echipamentului de
protectie detinut de personalul lucrdtor si a documentelor care dovedesc starea de
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sinitate a acestuia. In perioada monitorizatdi au fost aplicate 10 sanctiuni
contraventionale cu amenda, 7 avertismente si 2 recomandari pentru unitatile de
invatamant, urmate de 9 recontroale.

e Pentru implementarea masurilor educative pentru anul scolar 2019-2020, asociate
distributiei de lapte, produse lactate si de panificatie, Consiliul Judetean
Caras-Severin, prin consultare cu Inspectoratul Scolar Judetean Caras-Severin, a optat
pentru organizarea de zile tematice dedicate consumului de fructe si legume sau de
activitati educative practice, organizarea de alte activitdti extracurriculare si
extrascolare sau abordarea de teme specifice in cadrul curriculumului national,
inclusiv curriculumului la decizia scolii, respectiv in cadrul disciplinei optionale
Educatie pentru sanatate. Unitatile scolare care au implementat masurile educative n
luna iunie 2019 sunt urmatoarele: Liceul ,,Hercules” Baile Herculane, Liceul
Tehnologic ,,Sf Dimitrie” Teregova, Scoala Gimnaziald nr.1 Otelu Rosu, Liceul
,,Mathias Hammer” Anina.

e Au fost elaborate 6 adrese, din care 2 adrese catre Consiliul Judetean Caras-Severin si
4 adrese catre serviciile publice deconcentrate legate de aplicarea prevederilor HG
640/2017, modificata cu completari, precum si O interventie in 23.10.2019 in cadrul
videoconferintei lunare cu UAT din judetul Caras-Severin pentru aplicarea
prevederilor HG nr.640/2017 modificatd cu completari, in vederea implicarii
primariilor in buna derulare a programului n plan local.

In ceea ce priveste Programul-pilot de acordare a unui suport alimentar pentru prescolarii
si elevii din 50 de unitati de invatamdnt preuniversitar de stat au fost transmise 5 adrese
Primariei Comunei Vrani in calitate de beneficiara a prevederilor OUG nr.97/09.11.2018
privind aprobarea programului-pilot de acordare a unui suport alimentar pentru prescolarii si
elevii din 50 de unitdti de invatamant preuniversitar de stat, in vederea implementarii in bune
conditii a programului mentionat, din care o adresa a vizat aplicarea prevederilor HG
nr.53/2019 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a OUG nr.97/09.11.2018. Au
fost primite 4 raportari trimestriale din partea Primariei Comunei Vrani, care au relevat ca
un numdr de 127 de elevi au beneficiat de masa calda, prin intermediul furnizorului SC
CONDOR EXE Oravita. Programul s-a derulat conform unui grafic de distributie stabilit de
luni pand vineri, de la ora 11.00. Datele raportate de Primaria Vrani au fost cuprinse in
raportarile trimestriale catre Ministerul Afacerilor Interne.

J. Alte activitati

1.Participarea la efectuarea actiunilor de control ce i-au fost solicitate prefectului de catre
ministere sau alte institutii ale administratiei centrale

Registre Agricole

La solicitarea Ministerului Afacerilor Interne referitoare la stadiul de implementare si
realizare a masurilor ce se impun in vederea respectarii prevederilor legale (art.7 alin.(1) din
Ordonanta Guvernului nr. 28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completarile
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ulterioare), ce revin Institutiei Prefectului cu privire la intocmirea si tinerea evidentei
Registrului Agricol la nivelul Judetului Caras-Severin au fost realizate urmatoarele:

- a fost elaborat un Ordin de Prefect privind constituirea comisiilor mixte de
indrumare si control privind intocmirea si tinerea la zi a Registrului agricol la nivelul
unitatilor administrativ-teritoriale din judetul Caras-Severin;

- au fost intocmite 32 note de control la UAT-urile: Resita, Caransebes, Bocsa,
Otelu Rosu, Bautar, Berzovia, Bolvasnita, Brebu, Buchin, Ciudanovita, Doclin, Dognecea,
Ezeris, Forotic, Glimboca, Goruia, Gradinari, Lupac, Marga, Maureni, Obreja, Ocna de Fier,
Pojejena, Racasdia, Rusca Montana, Sacu, Slatina Timis, Socol, Ticvaniu Mare, Tarnova,
Zavoi, Zorlentu Mare, stabilindu-se masuri pentru deficientele constatate si termene de
remediere ale acestora, din care 17 note de control au fost Intocmite de citre Serviciul
Dezvoltare Economica si Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate;

- au fost transmise 3 adrese, din care: 2 adrese la 77 UAT-uri, referitoare la modul de
completare si actualizare a registrului agricol pentru perioada 2015-2019 si comunicarea
Ordinului de Prefect privind constituirea comisiilor mixte de indrumare si control privind
intocmirea si tinerea la zi a Registrului agricol la nivelul unitatilor administrativ-teritoriale din
judetul Caras-Severin si 0 adresa la MAI-DGRIP cu privire la masurile intreprinse la nivelul
judetului Carag-Severin;

- a fost elaborat un raport privind stadiul implementarii si realizarii masurilor ce se
impun in vederea respectarii prevederilor legale (art.7 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr.
28/2008 privind registrul agricol, cu modificarile si completdrile ulterioare), ce revin
Institutiei Prefectului cu privire la intocmirea si tinerea evidentei Registrului Agricol la
nivelul Judetului Caras-Severin, in anul 2019.

Actiunea de verificare a modului in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost
realizate si intretinute santurile si rigolele n localititi, pentru asigurarea sectiunilor de
scurgere a apelor mari

La solicitarea Ministerul Apelor si Padurilor de derulare a unor actiuni de verificare a modului
in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si intretinute santurile si rigolele
in localitati, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari, s-a constituit o comisie de
verificare prin Ordin al Prefectului.

Incepand cu data de 13.03.2019 si pand in data de 03.04.2019, comisia de verificare a
desfasurat activitati pe teritoriul a 12 UAT-uri din judetul Caras-Severin.

La finalul activitatii a fost intocmit procesul verbal privind actiunea de verificare a modului in
care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si Intretinute santurile si rigolele in
localitati, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari, ce a fost aprobat de
prefectul judetului Caras-Severin in calitate de presedinte al Comitetului Judetean pentru
Situatii de Urgenta Caras-Severin.

Desfasurarea in sistem integrat a unor campanii de informare si prevenire in unitatile
de invatamant si zonele adiacente incepand cu data de 07.09.2019

La solicitarea Ministerului Afacerilor Interne, prin Ordin al Prefectului s-a constituit un Grup
de lucru pentru desfasurarea unor campanii de informare si prevenire in unitatile de
invatamant si in zonele adiacente acestora, la nivelul judetului Carag-Severin.
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Incepand cu data de 07.09.2019, timp de doud sdptimani, in cadrul campaniei de informare
pentru prevenirea delincventei juvenile si a victimizarii minorilor in unitatile de invatamant de
pe raza judetului si zonele adiacente acestora, in cadrul campaniei ,,#10 pentru Siguranta!”,
structurile teritoriale ale Ministerului Afacerilor Interne, sub egida Institutiei Prefectului —
Judetul Caras-Severin, au desfasurat activitafi, in sistem integrat la nivelul a 34 unitati de
invatamant preuniversitar.

La finalul activitatii a fost intocmit un raport al Grupului de Lucru constituit prin Ordinul
Prefectului nr. 326/2019, cu modificarile si completdrile ulterioare, privind activitatile
desfasurate in cadrul campaniilor de informare si prevenire in unitdtile de invatdmant si in
zonele adiacente acestora la nivelul judetului Caras-Severin, raport ce a fost prezentat in
cadrul sedintei Colegiului Prefectural din data de 01.10.20109.

2.Actiunile pentru urmdarirea aplicarii Programului de Guvernare la nivelul judetului

Referitor la monitorizarea implementarii Programului de Guvernare au fost realizate 5
lucriri, respectiv:

- ,,Programul anual orientativ de dezvoltare economico-sociala a Judetului Caras-
Severin pentru anul 2019” insotit de ,,Planul anual de actiuni, aferent anului 2019, pentru
realizarea obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare, la nivelul Judetului Caras-
Severin”;

- ,,Raportul privind starea economico-sociala a Judetului Caras-Severin pentru anul
2018” 1insotit de ,,Stadiul de implementare a Planului anual de actiuni pentru realizarea
obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare, pentru anul 2018, la nivelul Judetului
Carag-Severin”;

- ,Stadiul de implementare a Planului anual de actiuni pentru realizarea obiectivelor
cuprinse in Programul de Guvernare, la nivelul Judetului Caras-Severin” 3 rapoarte -
trimestrul I, 1T s1 11T 2019.

Numar actori implicati in aplicarea Programului de Guvernare
47 institutii au fost implicate in implementarea ,,Programului anual orientativ de dezvoltare
economico-sociala a Judetului Caras-Severin pentru anul 2019”.

Numarul actiunilor cuprinse in Planul de actiuni pentru aplicarea Programului de
Guvernare

1.232 actiuni au fost cuprinse in ,Planului anual de actiuni, aferent anului 2019, pentru
realizarea obiectivelor cuprinse in Programul de Guvernare, la nivelul Judetului
Carag-Severin”.

La solicitarea Ministerului Afacerilor Interne au mai fost realizate 3 lucrari:

- ,,Prioritati — obiective principale si Planul de actiuni pentru realizarea obiectivelor
cuprinse in programul de Guvernare 2018-2020, aprobat prin Hotararea Parlamentului nr.
1/2018 pentru acordarea increderii Guvernului si stadiul realizarii in semestrul 1T 2018”;
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- ,,Prioritati — obiective principale si Planul de actiuni pentru realizarea obiectivelor
cuprinse in programul de Guvernare 2018-2020, aprobat prin Hotdrarea Parlamentului nr.
1/2018 pentru acordarea increderii Guvernului si stadiul realizarii in semestrul 1 2019”;

- ,,Raport anual privind starea economico-sociala a judetului Caras-Severin, pentru
anul 2018, comparativ cu anul precedent”.

Alte activitati desfisurate ca urmare a implementarii Programului de Guvernare

Tntocmirea proiectelor de hotirari de guvern si inaintarea acestora la Ministerul Dezvoltarii
Regionale si Administratiei Publice (MDRAP), respectiv Ministerului Lucrarilor Publice,
Dezvoltarii si Administratiei (MLPDA):
a) Tn perioada de referintd au fost initiate 20 proiecte de Hotarari de Guvern, care au fost
transmise MDRAP, respectiv MLPDA:

- 2 proiecte pentru modificarea anexei nr.2 privind inventarul bunurilor care apartin
domeniului public al municipiului Resita la HG nr.532/2002, privind atestarea domeniului
public al judetului Caras-Severin precum si al municipiilor, oraselor si comunelor din judetul
Carag-Severin, cu modificarile si completarile ulterioare;

- un proiect pentru alocare sume din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia Guvernului
prevazut in bugetul de stat pe anul 2019 pentru orasul Moldova Noua, judetul Caras-Severin;

- 7 proiecte privind deschiderea punctului de frontiera international fluvial si a punctului
vamal la frontiera de stat sarbo-romana, pentru pasageri si transportul fluvial de marfuri intre
localitatile Moldova Noua (Romania) si Golubac (Republica Serbia);

- 4 proiecte privind alocarea unei sume din Fondul de interventie la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2019, pentru judetul Caras-Severin (in vederea
inlaturdrii efectelor calamitdtilor naturale produse de fenomene hidrometeorologice
periculoase in perioadele: 14.12.2018 - 01.03.2019; 26.04. — 08.05.2019; 15.05. —
28.06.2019; 13 — 14.07.2019);

- 2 proiecte pentru aprobarea scoaterii definitive din fondul forestier national, cu
compensare, a terenului in suprafatd de 23,0566 ha proprietate publica a statului in vederea
realizarii obiectivului ,,Dezvoltarea Zonei Turistice Semenic”;

- 4 proiecte privind alocarea unei sume din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia
Guvernului, pentru judetul Caras-Severin.

b) Urmare a transmiterii de catre Institutia Prefectului si Consiliul Judetean Caras-Severin a
proiectelor de Hotdrari de Guvern, in anul 2019:
> au fost adoptate 4 Hotarari de Guvern privind alocarea unor sume judetului
Caras-Severin, astfel:

- prin H.G.R. nr.698/2019, din Fondul de interventie la dispozitia Guvernului, prevazut in
bugetul de stat pe anul 2019, a fost alocatd suma de 6.286 mii lei bugetului Consiliului
Judetean Caras-Severin si bugetelor a 10 unitati administrativ-teritoriale: Oravita, Otelu Rosu,
Carasova, Copacele, Marga, Naidas, Sasca Montana, Teregova, Turnu Ruieni, Zorlentu Mare,
judetul Carag-Severin, pentru efectuarea unor lucrari de refacere a infrastructurii locale
afectate ca urmare a calamitatilor naturale produse in anul 2019;

- prin H.G.R. nr.777/2019 din Fondul de rezerva bugetard la dispozitia Guvernului,
prevazut in bugetul de stat pe anul 2019, a fost alocatd suma de 1.000 mii lei bugetului local
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al Orasului Moldova Noua, pentru finalizarea proiectului ,,Reabilitare, modernizare Scoala
Gimnaziald «Alexandru Moisi» Moldova Noud, Sala de sport si dependinte”;

- prin H.G.R. nr.971/2019 si nr.977/2019, din Fondul de rezerva bugetara la dispozitia
Guvernului, prevazut in bugetul de stat pe anul 2019, a fost alocatd suma de 7.254 mii lei,
bugetelor locale a 51 unitati administrativ-teritoriale din judetul Caras-Severin, respectiv
suma de 3.000 mii lei bugetelor locale a 10 unitati administrativ-teritoriale din judetul Caras-
Severin, pentru suplimentarea sumelor defalcate din TVA pentru echilibrarea bugetelor locale
pe anul 2019.

> au fost intocmite 2 adrese, cu privire la documentatia depusd de Primaria Resita

pentru realizarea obiectivului ,,Dezvoltarea Zonei Turistice Semenic” respectiv cu
privire la modalitatile de accesare a unor programe de finantare pentru refacerea
obiectivelor afectate de calamitatile naturale produse in judef, urmare a precizarilor
transmise de catre Ministerul Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si
Ministerul Apelor si Padurilor.

Participarea la videoconferintele organizate de catre MAI

Tn anul 2019 s-a participat la 5 videoconferinte organizate de citre MAI, cu urmitoarele
teme: gestionarea situatiilor de urgentd si masurile ordine si sigurantd publica; analiza si
evaluarea stadiului pregatirilor pentru inceperea anului scolar 2019 — 2020 si siguranfa in
scoli; pregatirea sezonului de iarna 2019 — 2020; evenimente sau situatii generate de ursi in
cursul anului 2019.

Rezolvarea solicitarilor adresate institutiei de catre alte entitati publice

Pe parcursul anului 2019, Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin a colaborat cu diferite
entitati publice repectiv: unitati administrativ-teritoriale, servicii publice deconcentrate, mai
multe ministere si agentii guvernamentale, care au solicitat sprijinul institutiei prefectului in
realizarea a unui numar de 106 situatii, centralizari, baze de date, organizare de evenimente cu
actori locali, transmitere de informatii de la nivel local, diseminare de informatii legate de
programele nationale si externe, etc., astfel:

La ministere si alte organe centrale — 23, din care:

> 0 adresa la Guvernul Romaniei — Cancelaria Primului — Ministru, Ministerul
Finantelor Publice si Ministerul Muncii si Justitiei Sociale pentru solicitare punct de
vedere cu privire la memoriul Sindicatului FINTIM referitor la solicitarea de
completare a Codului Administrativ  (OUG nr.57/2019) in forma avutd dupa
dezbaterea in Parlamentul Romaniei;

» 0 adresa inaintata Secretariatului General al Guvernului cu solicitarea de sprijin
pentru aborgarea ori modificarea unor acte normative in urma intélnirii cu structurile
asociative din Sistemul National de Aparare, Ordine Publica si Siguranta Nationald
(SNAOPSN);

» 0 situatie centralizatoare la MAI cu privire la spatiile comerciale care nu au fost
vandute conform Legii nr. 550/2002, pana la data de 01.04.2019;

» 0 adresa la MAI-DGRIP ca raspuns la Radiograma MAI, referitoare proiectul de
norme metodologice la Legea nr. 151/2019 pentru completarea Legii nr. 350/2001
privind amenajarea teritoriului si urbanismul;
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0 adresia la MAI-DGRIP ca raspuns la Radiograma MAI, prin care se solicitatd
transmiterea unor date referitoare la aplicarea prevederilor Legii nr.62/2018 privind
combaterea buruienii ambrozia, precum si ale H.G. nr.707/2018 pentru aprobarea
normelor metodologice de aplicare a Legii nr.62/2018;

0 adresa la MAI pentru comunicarea faptului ca nu sunt observatii si propuneri de
formulat la Proiectul de Hotdrare a Guvernului pentru aprobarea actiunilor sanitar-
veterinare cuprinse in Programul national de supraveghere, prevenire si control al
influentei aviare si a bolii de Newcastel;

2 raportari semestriale la MAI pentru transmiterea datelor ce fac obiectul atributiilor
prevazute la art.19, alin.(1), lit.a) si e) din Legea nr.340/2004, privind prefectul si
institutia prefectului, republicata, cu modificarile si completdrile ulterioare precum si
cele prevazute la art.2, alin.(2), pct.2, lit.h) si art.6, alin.(1), pct.1, lit.b) si pct.2, lit.k)
si 1) din HG nr.460/2006, pentru aplicarea unor prevederi ale Legii nr.340/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

0 adresa la Ministerul Educatiei Nationale pentru solicitare punct de vedere in
legatura cu nemultumirea cadrelor didactice din invatamantul preuniversitar, cu privire
la nearmonizarea programului informatic din invatamant EDUSAL, gestionat de
societatea SIVECO cu prevederile Legii-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

0 adresa la Ministerul Muncii si Justiiei Sociale si Ministerul Afacerilor Interne
pentru comunicarea actiunii de protest a angajatilor Primariei Municipiului Resita ca
urmare a adoptarii de catre Consiliul Local Resita a unei hotarari conform careia se
diminueaza salariile angajatilor cu 10%;

2 adrese la Ministerul Muncii si Justitiei Sociale pentru comunicarea prezentei
partenerilor sociali la sedintele Comisiei de Dialog Social a Judetului Carag-Severin;

3 rapoarte semestriale la MAI — ANA referitoare la actiunile de control cu privire la
producerea, comercializarea, utilizarea sau consumul de substantei si/sau produse noi,
cu efecte psihoactive, daunatoare sanatatii, altele decat cele reglementate, realizate la
nivelul judetului Caras-Severin;

0 adresa de raspuns la MAI — ANA referitoare la programele/proiectele si campaniile
media de prevenire a consumului de droguri, realizate in anul 2018;

0 adresa la Ministerul Finantelor Publice referitoare la necesarul de functionare si al
cheltuielilor de personal pentru Orasul Oravita,

2 adrese la Ministerul Lucrarilor Publice, Dezvoltarii si Administratiei referitoare la
necesarul de functionare si al cheltuielilor de personal pentru Orasul Bocsa si Comuna
Prigor;

Centralizarea trimestriald a anchetelor de conjunctura economica, completate de catre
societati comerciale din judetul Caras-Severin si transmiterea acestora Comisiei
Nationale de Prognoza Bucuresti, anchete folosite la estimarea evolutiei din sectorul
industrial (4 centraliziri).
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La institutii publice organizate la nivel judetean — 35, din care:

>

12 adrese catre Agentia pentru Protectia Mediului Caras-Severin referitoare la
solicitari de furnizare de informatii privind mediul si activitati pentru Imbunatatirea
calitatii mediului;

6 decizii postate pe site-ul Institutiei Prefectului, la solicitarea conducerii
Administratiei Judetene ale Finantelor Publice Caras-Severin;

0 adresa catre Agentia pentru Protectia Mediului Caras-Severin, Garda Nationala de
Mediu - Comisariatul Judetean Caras-Severin, Directia de Sanatate Publica Caras-
Severin si Directia Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Caras-Severin,
la solicitarea Domnului Jian Petru-Traian din Comuna Obreja, Sat laz, nr. 241, cu
privire la infiintarea unei ferme de pasari la intrarea in localitatea laz, Comuna Obreja;
2 adrese la Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin pentru repararea sau
schimbarea autoturismului care nu mai corespunde din punct de vedere tehnic si la
CPECA privind modul de solutionare a solicitarii;

0 adresa la Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin, Serviciul Teritorial al
Politiei de Frontiera Caras-Severin, Inspectoratul pentru Situatii de Urgenta
»Semenic” al Judetului Carag-Severin si Inspectoratul de Jandarmi Judetean ,,Gl.
Bg.Vasile Zorzor’Carag-Severin pentru analizarea solicitdrii Directiei Sanitare
Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor Caras-Severin in vederea identificarii
persoanelor care comercializeaza suine fara documente sanitar veterinare, fard masini
autorizate sanitar veterinar si fard a anunta medicii veterinari de liberd practica,
imputerniciti;

0 adresa la Directia Sanitard Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor Caras-Severin
pentru solicitarea unui punct de vedere cu privire la adresa Primariei Comunei
Ciudanovita (5 cdini care atacd oamenii din comuna si omoara pasarile de curte) ;

2 adrese la Garda Forestiera a Judetului Carag-Severin referitoare la realizarea
planului de impuscare vulpi din sezonul de vanatoare pe anul 2019;

0 adresa catre Directia de Sanatate Publica a Judetului Caras-Severin cu privire la
situatia dozelor de ser antiviperin;

4 adrese cu privire la reprezentantii numiti de catre Prefectul Judetului Caras-Severin,
sa facd parte, in calitate de membri, din Consiliul Consultativ al Agentiei pentru
Ocuparea Fortei de Munca a Judetului Caras-Severin;

0 adresa nominalizare membrii din partea Institutiei Prefectului - Judetul Caras-
Severin in CLDPS;

0 adresa la Oficiul de Cadastru si Publicitate Imobiliara Caras-Severin (OCPI), pentru
inaintarea solicitarii Primariei Comunei Cornereva, de transmitere, fara plata, a unui
autoturism de teren din dotarea OCPI catre Comuna Cornereva;

2 adrese la Agentia pentru Protectia Mediului Caras-Severin, Directia pentru
Agricultura Judeteana Caras-Severin, Garda Forestiera Judeteana Caras-Severin,
Asociatia Judeteand a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi Caras-Severin prin care a fost
transmisa solicitarea Primariei Comunei Gradinari de deplasare a unei comisii pentru
evaluarea pagubelor produse de animalele salbatice;

0 adresa la Administratia Judeteana a Finantelor Publice Caras-Severin referitoare la
necesarul de functionare si al cheltuielilor de personal pentru Comuna Prigor.
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La Consiliul Judetean Caras-Severin si unitati administrativ-teritoriale — 43, din care:

» 0 adresa la Consiliul Judetean Caras-Severin pentru Tnaintarea adresei Avocatului
Poporului nr. 12.016/18.07.2019, prin care este invederatd necesitatea armonizarii
Regulamentelor de organizare si functionare ale spitalelor de psihiatrie, cu Normele si
recomandarea Comitetului European pentru Prevenirea Torturii, Tn conformitate cu
solicitarea Ministerului Afacerilor Interne — Secretar de Stat;

» 0 adresa la comuna Socol care a solicitat initierea unui proiect de HG pentru preluarea
unor imobile aferente Circumscriptiei Sanitar - Veterinare Socol de la Agentia
Domeniilor Sociale;

» 3 adrese Comunelor Farliug, Paltinis si Gradinari cu privire la efectuarea de
decolmatari si luarea unor masuri de curatare si refacere a unor diguri si albii de
parauri de catre Sistemul de Gospodarire a Apelor Caras-Severin;

» 2 adrese Comunei Toplet referitoare la amenajarea unei treceri de pietoni, a unei statii
de autobuz si semnalizarea acestora pentru locuitorii din zona blocuri, Toplet-Barza,
care traverseaza drumul european E70, respectiv la starea terenurilor si cladirilor din
statiile CFR Toplet si Valea Cernei si a copacilor de pe traseul E70;

> 0 adresa la Comuna Tarnova, cu privire la iminenta alunecare de teren la dealul din
dreptul unor imobile;

» 3 adrese la 51 de UAT-uri, pentru prezentarea demersurilor necesare operationalizarii
RAN si RENNS si urgentarea deschiderii conturilor de utilizator RAN si RENNS;

» 0 adresd la Primaria Municipiului Resita si Directia pentru Agriculturd Judeteana
Carag-Severin ca urmare a adresei Inspectoratului de Politie Judetean Caras-Severin
prin care informeaza despre cresterea ambroziei pe terenul ce apartine domeniului
public al municipiului Resita;

> 2 adrese la Primaria Comunei Berzasca urmare a sesizarilor acesteia, referitoare la
exploatarea masei lemnoase de pe teritoriul UAT Bania, in urma raspunsurilor
transmise de Garda Nationald de Mediu - Comisariatul Judetean Caras-Severin, Garda
Forestiera Judeteana Caras-Severin, Agentia pentru Protectia Mediului Caras-Severin
si Directia de Sanatate Publica a Judetului Caras-Severin;

» 2 adrese la Primaria Orasului Oravita referitoare la problemele cu care se confrunta
Aquacaras n derularea Contractului de lucrdri CS-CL-10 “Reabilitarea si extinderea
conductelor de aductiune, retelelor de distributie si retelelor de canalizare din
Oravita”;

» 0 adresa la Primaria Orasului Bocsa referitoare la la procedura de obtinere a
“Autorizatiei de gospoddrire a apelor” pentru exploatarea Bocsa Tn urma informarii
transmise de Aquacaras;

» 0 adresi la Primaria Comunei Rusca Montana referitoare la unele aspecte cu privire
la construirea unei pastravarii fara autorizatiile si avizele necesare, dupd primirea
raspunsului de la Garda Nationala de Mediu - Comisariatul Judetean Caras-Severin,
Administratia Bazinald de Apa Banat si Inspectoratul Judetean in Constructii Caras-
Severin;

» 0 adresa la Primaria Comunei Zavoi, de transmitere a raspunsului formulat de catre
Garda Forestiera Judeteand Caras-Severin, referitoare la lucrdrile de exploatare
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>

>

>

forestiera in regim silvic pentru masa lemnoasa in zona bazinului raului Bolvasnita si a
afluentilor;

2 adrese din care una la Comuna Ocna de Fier si una la institutii cu atributii, cu
privire la dispunerea masurilor ce se impun pentru protejarea populatiei din comuna
impotriva atacurilor grupurilor de mistreti precum si pentru aplicarea prevederilor
legale in cazul producerii de pagube la proprietarii de culturi agricole, silvice si de
animale domestice;

0 adresa la 77 UAT-uri si institutiile cu atributii in domeniu in vederea Tntocmirii
Raportului National privind situatia drogurilor in Romania;

2 adrese la cele 77 UAT-uri si Consiliul Judetean Caras-Severin, referitoare la
obligatia de depunere a declaratiei unice privind impunerea veniturilor persoanelor
fizice, transmisad de catre Agentia Nationald de Administrare Fiscald si Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice si la emiterea certificatelor de atestare
fiscala necesare pentru dezbaterea succesiunilor, transmisd de catre Ministerul
Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice;

7 adrese la cele 77 UAT-uri cu privire la: ,,Programul actiunii de verificare a modului
in care au fost salubrizate cursurile de apa si au fost realizate si intretinute santurile si
rigolele in localitdti, pentru asigurarea sectiunilor de scurgere a apelor mari” ;
constituirea Comisiei mixte pentru verificarea si constatarea nerespectarii de catre
proprietarii  sau detindtorii de terenuri, beneficiarii lucrarilor de constructii,
administratorii drumurilor publice, cailor ferate, cursurilor de apa, lacurilor, sistemelor
de irigatii si ai bazinelor piscicole a obligatiei desfasurarii lucrarilor de prevenire,
combatere si distrugere a buruienii ambrozia, pe raza judetului Caras-Severin;
modificarea cadrului legislativ privind infiintarea, organizarea si functionarea
asociatiilor de proprietari si administrarea condominiilor ca urmare a adresei
Ministerului Dezvoltarii Regionale si Administratiei Publice; Ordinul Prefectului prin
care au fost reorganizate Comisiile pentru constatarea pagubelor prevazute la art.106,
alin.(5) din Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal, cu modificarile si completarile
ulterioare;

iunie-noiembrie 2019 realizeaza actiuni de supraveghere si control la nivelul national
al infectiilor cu virus West Nile;

3 adrese la 77 UAT-uri, reprezentantii celor 50 institutii publice membre ale Centrului
de Combaterea a Bolilor al Judetului Caras-Severin si Ministerul Afacerilor Interne
pentru comunicarea Deciziilor Centrului Local Combatere Boli a Judetului Caras-
Severin nr. 2/14.08.2019, privind aprobarea masurilor suplimentare stabilite pentru
prevenirea si combaterea pestei porcine africane in efectivele de porcine si mistreti de
pe teritoriul Judetului Caras-Severin, nr.3/26.09.2019 privind aprobarea masurilor
suplimentare stabilite pentru prevenirea si combaterea pestei porcine africane in
efectivele de porcine si mistreti de pe teritoriul Judetului Caras-Severin ca urmare a
evolutiei unor focare la granita cu Republica Serbia si nr.4/14.11.2019 privind
aprobarea planului mdsurilor suplimentare pentru prevenirea si combaterea pestei
porcine africane 1n efectivele de porcine si mistreti de pe teritoriul Judetului Caras-
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Severin in contextul debutului sezonului de sacrificare traditionald a suinelor din
gospodarii;

» 3 adrese dintre care: 1 la cele 77 UAT-uri si Consiliul Judetean Caras-Severin de
transmitere a solicitarilor Ministerului Afacerilor Interne, referitoare la situatia
spatiilor nevandute pana la data 01.07.2019, conform OUG nr. 68/2008 si 1 la
Ministerul Afacerilor Interne pentru comunicarea ,,Situatiei privind spatiile medicale
nevandute pana la data de 01.07.2019, conform OUG nr. 68/2008, la nivelul Judetului
Carag-Severin” precum si la spatiile comerciale care nu au fost vandute conform Legii
nr. 550/2002, pana la data de 01.04.2019;

» 2 adrese, la 77 UAT-uri si Consiliul Judetean Caras-Severin pentru solicitare sprijin in
vederea identificarii transporturilor ilegale de animale de interes zootehnic, in special
suine, prin implicarea factorilor de decizie locala, respectiv consiliile locale ale
unitatilor administrativ teritoriale din judet, in vederea monitorizarii activitatilor de
vanzare si cumpdrare a suinelor;

» 0 adresa la 77 UAT-uri comunicare masuri dispuse in scopul prevenirii aparitiei
toxiinfectiilor alimentare in perioada Sarbatorilor Pascale 2019 inaintate Institutiei
Prefectului —Judetul Caras-Severin de catre Directia Sanitara Veterinard si pentru
Siguranta Alimentelor Caras-Severin;

» 0 adresa la 77 UAT-uri si Garda Forestiera a Judetului Caras-Severin, Directia Silvica
a Judetului Caras-Severin, Serviciul Teritorial al Politiei de Frontiera Caras-Severin,
Asociatia Judeteana a Vanatorilor si Pescarilor Sportivi Caras-Severin, Biroul Vamal
Naidds, Inspectoratul de Politie Judetean Caras-Severin in vederea implememtarii
Planului de masuri suplimentare pentru prevenirea si combaterea pestei porcine
africane in efectivele de mistreti de pe teritoriul judetului Caras-Severin conform
Deciziei Centrului National de Combatere a Bolilor nr. 1 din data de 24.07.2019
precum si a Deciziei Centrului Local de Combatere a Bolilor al Judetului Caras-
Severin nr. 2/14.08.2019 cu implicarea tuturor reprezentantilor institutiilor abilitate;

» 0 adresa la 77 UAT-uri si Consiliul Judetean Caras-Severin pentru transmiterea de
informatii privind extrase din Harti si Planuri Cadastrale, PUZ-uri, PUG-uri, Baze de
date GIS pentru a putea fi asociate GIS si formulare raspuns la Directia Judeteand de
Telecomunicatii Speciale Caras-Severin, de inaintare a raspunsurilor primite de la
UAT-uri;

La alte entitati — 5, din care:

» 0 adresa cu solicitarea SC Dinamic Company SRL Bucuresti cu privire la Contractul
de executie lucrari ,,CS-CL-12: Reabilitarea si extinderea conductelor de aductiune,
retelelor de distributie si retelelor de canalizare din Anina” incheiat cu SC
,Aquacaras” SA Caras-Severin;

» 0 adresia catre Primaria Resita si Garda de Mediu la solicitarea TMK - referitoare la
aruncarea gunoiului menajer la limita amplasamentului, in zonele Tnvecinate;

» 0 adresa la Asociatia INACO-Initiativa pentru Competitivitate prin care s-a comunicat
calendarul sedintelor Comisiei de Dialog Social a Judetului Caras-Severin pentru
lunile mai, iunie, iulie si august 2019;
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» 0 adresa la Uniunea Nationald a Patronatului Roman pentru comunicarea ,,Listei ce
cuprinde datele de contact ale Confederatiilor sindicale si patronale reprezentative la
nivel national care fac parte din Comisia de Dialog Social a Judetului Caras-Severin” ;

» 0 adresa la Parcurile Nationale Domogled-Valea Cernei, Cheile Nerei — Beusnita,
Semenic-Cheile Carasului si Parcul Natural Portile de Fier cu privire la implementarea
masurilor suplimentare stabilite pentru prevenirea si combaterea pestei porcine
africane in efectivele de porcine si mistreti de pe teritoriul Judetului Caras-Severin si
emiterea in regim de urgenta a acordurilor de vanatoare pentru mistreti in interiorul
parcurilor nationale/naturale amintite anterior.

indeplinirea activititilor din Planul de Misuri privind Afacerile Europene 2019:

Referitor la activitatea de afaceri europene a fost elaborat la inceputul anului 2019, Planul de
masuri privind afacerile europene care contine 7 masuri si 20 de actiuni aferente acestora,
toate fiind indeplinite, iar cu privire la actiunile cuprinse in acest plan, au fost inaintate
prefectului 10 note/rapoarte de informare avand ca subiecte: aspecte legate de invatamantul
in limba minoritatilor nationale, vizite in comunititile de romi, modul de implementare a
prevederilor Hotararii de Guvern nr.640/2017 pentru aprobarea Programului pentru scoli al
Romaniei in perioada 2017-2023, stadiul implementdrii proiectelor implementate de
autoritatile administratiei publice locale si institutii din judetul Caras-Severin.

Totodata au fost Intreprinse urmatoarele activitati conexe Planului de afaceri europene:

e Informarea UAT-urilor din judet si a serviciilor publice deconcentrate de resort asupra
prevederilor Legii nr. 217/2016 privind diminuarea risipei de alimente.

e Implicare in organizarea in bune conditii la nivel de judet a Campaniei ,Informare
acasd! Siguranta in lume!”, destinatd romanilor care doresc sd munceasca, sa studieze si sa
locuiascd in strainatate, campanie lansatd de Ministerul pentru Romanii de Pretutindeni, Tn
parteneriat cu Ministerul Muncii si Justitiei Sociale, Ministerul Afacerilor Interne si
Ministerul Afacerilor Externe.

e Informarea UAT-urilor din judet privind infiintarea, organizarea si functionarea
asociatiilor de proprietari si administratiilor condominiilor.

e Corespondenta cu Centrul de Resurse pentru Regenerare Urband Timisoara pentru
oferirea disponibilitatii in vederea pregdtirii aplicatiei ,,Centrul regional de suport social
Banat”, care va fi depusa spre finantate din fonduri norvegiene si pentru a fi parteneri la acest
proiect.

e Sprijinirea Agentiei Nationale pentru Arii Naturale Protejate in vederea Infiintarii unei
astfel de structuri teritoriale in judetul Caras-Severin.

e Cu prilejul Zilei Dunarii, pe data de 29 iunie 2018, au fost centralizate activitatile
derulate in judet si transmise spre informare Ministerului Apelor si Padurilor.
articole de interes din administratie in cadrul celui de-al Xll-lea numar al revistei EU-RO
Functionar la solicitarea Agentiei Nationale a Functionarilor Publici.

e Semnarea unui acord cu Consiliul Superior al Magistraturii si implicare in diseminarea
de informatii si distribuirea Pachetului informativ privind drepturile grupurilor vulnerabile
primit de la Consiliul Superior al Magistraturii, In contextul implementarii proiectului ,,TAEJ
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— Transparenta, accesibilitate si educatie juridica prin imbunatatirea comunicarii publice la
nivelul sistemului judiciar”, cod SIPOCA 454/ cod MySMIS 2014+ 118765

e Completarea unui chestionar in limba engleza si transmiterea acestuia Biroului de
Cooperarea Transfrontaliera Timisoara in legdturda cu propunerile de modificare a
procedurilor care se aplica in prezent prin fonduri FEDR — AFIR.

e Organizarea unui eveniment de informare in parteneriat cu reprezentantii Ministerului
pentru Cetateni la nivel de judet si diseminarea informatiilor in cadrul unei videoconferinte cu
primadriile din judet.

e (Corespondentd cu directia de specialitate din cadrul Consiliului Judetean
Caras-Severin 1n legatura cu solicitarea Autoritatii Nationale pentru Persoanele cu Dizabilitéti
din cadrul Ministerului Muncii si Justitiei Sociale pentru completarea Fiselor de masuri
privind implementarea masurilor din Planul operational al Strategiei nationale ,, O societate
fara bariere pentru persoanele cu dizabilitati” 2016-2020.

e Completarea unui chestionar in contextul derularii proiectul ,,Managementul
adecvat al speciilor invazive din Romania, in conformitate cu Regulamentul UE 1143/2014
referitor la prevenirea si gestionarea introducerii si raspandirii speciilor alogene invazive”
Cod SMIS 2014+ 120008 si transmiterea acestuia chestionar la Ministerul Mediului.

e Actualizare bazei de date la nivel de judet privitoare la necesarul de microbuze pentru
transportul de elevi in judetul Caras-Severin in colaborare cu Inspectoratul Scolar Judetean
Carag-Severin, Consiliul Judetean Caras-Severin si cele 77 de primarii din judet.

e Au fost elaborate mai multe adrese de informare cu privire la surse de finantare ce se
adresau UAT -urilor, referitoare la programele: RoCultura, Programul Europa pentru cetateni,
Programul Operational Regional, Programul Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate, HG nr.640/2017 privind Programul pentru scoli al Romaniei pentru perioada
2017-2023, completatd cu modificari, etc.

e Transmiterea de fise de proiect la Ministerul Afacerilor Interne pentru Programul
SRSP (program de sprijin pentru reforma structurald).

e Incheierea unui acord de parteneriat cu AIDRom si implementarea proiectului
Integrare ACUM - Abordari complexe si unitare pentru migranti in parteneriat cu AIDRom,
Institutia Prefectului — Judetul Timis s1 Asociatia Filantropia Oradea prin realizarea la nivelul
judetului prin realizarea punctuald a urmatoarelor activitati:

o Au fost nominalizate persoanele care sa faca parte din echipa de lucru a proiectului
si a fost emis Ordinul prefectului nr. 333/04.09.2019 privind constituirea echipei
de proiect pentru partenerul nr. 3 - Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin;

o Au fost elaborate 6 anexe la fisele de post pentru membrii echipei de proiect;

o Participare in data de 19-20.09.2019 la Timisoara la intdlnirea de coordonare din
cadrul proiectului Integrare ACUM - Abordari complexe si unitare pentru
migranti;

o A fost organizatd in data de 01.10.2019 intélnirea pentru realizarea analizei de
corelare a necesitdtilor proiectului cu atributiile institutiilor din judet, cu invitarea
conducatorilor a 18 institutii si organizatii relevante pentru activitatile proiectului.
Cu aceasta ocazie a fost prezentat proiectul si s-au discutat aspecte legate de
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implicarea institutiilor in scopul atingerii obiectivelor proiectului si in conformitate
cu competentele institutionale;

o Participare in data de 14 octombrie 2019 la Timisoara la conferinta de lansare a
proiectului Integrare ACUM - Abordari complexe si unitare pentru migranti,

o Au fost desemnati prin adrese ale institutiilor si organizatiilor relevante in proiect
reprezentantii care sa faca parte din Grupul de lucru de suport pentru integrarea
sociald a migrantilor din Judetul Caras-Severin si a fost emis Ordinul de prefect
nr.362/15.10.2019 privind constituirea Grupului de lucru de suport pentru
integrarea sociald a migrantilor din Judetul Caras-Severin. Prin ordinul mentionat,
a fost infiintat si Punctul de lucru pentru integrare sociala a migrantilor din Judetul
Caras-Severin;

o Echipa de proiect a elaborat proiectele regulamentelor de organizare si functionare
a Grupului de lucru de suport pentru integrarea sociala a migrantilor din Judetul
Caras-Severin si al Punctului de lucru;

o 1In data de 29.10.2019, s-a desfasurat o sedintd de pregitire cu echipa de proiect,
Tnainte de cea in plen, ocazie cu care s-au trecut in revista actiunile desfasurate in
cadrul proiectului. Tn continuarea acesteia s-a desfasurat in aceeasi zi o intalnire de
lucru a Grupului de lucru de suport pentru integrarea sociala a migrantilor din
judetul Caras-Severin in vederea prezentarii celor douda regulamente in forma
finala. Cu ocazia intalnirii au fost distribuite si materialele de promovare ale
proiectului;

o Centralizarea raportdrilor legate de migranti primite din partea membrilor din
Grupul de lucru de suport pentru integrarea sociala a migrantilor.

e Implicare in implementarea, la nivelul judetului Caras-Severin, a proiectului
“Guvernare transparentd, deschisd si participativa — standardizare, armonizare, dialog
participativ’ SIPOCA 35, finantat din Fondul Social European, prin Programul Operational
Capacitate Administrativa POCA 2014 — 2020, coordonat de catre Secretariatul General al
Guvernului Tn parteneriat cu Ministerul Afacerilor Europene. Astfel, au fost continuate
actiunile de diseminare la nivelul autoritdtilor publice locale si a serviciilor publice
deconcentrate a procedurii de sistem privind “Comunicarea din oficiu a informatiilor de
interes public in format standardizat §i deschis si asigurarea transparentei decizionale” si a
“Ghidului explicativ pentru elaborarea si implementarea unitara a procedurii de sistem
privind comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in format standardizat si
deschis si asigurarea transparentei decizionale”. Totodatd, in cadrul acestui proiect, s-a
demarat realizarea unei baze de date cu privire la datele de contact ale persoanelor
responsabile cu aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public si a Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald In administratie la nivelul
administratiilor publice locale si a serviciilor publice deconcentrate din judetul Caras-Severin.
De asemenea, ca urmare a deruldrii proiectului a fost aprobatd in cadrul institutiei prefectului
procedura operationald privind comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in
format standardizat si deschis si asigurarea transparentei decizionale.

e Au fost transmise 4 informiri la Ministerul Afacerilor Interne cu privire la
indrumarea unitatilor administrativ-teritoriale in ceea ce priveste utilizarea sistemului SISOP
in vederea identificarii actelor normative adoptate la nivel local care cuprind obstacole in
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calea liberei circulatii a persoanelor, serviciilor si marfurilor existente in actele normative
emise de catre autoritatile publice locale din judet.

e Au fost transmise 2 informari la Ministerul Afacerilor Interne cu privire la
indeplinirea normelor de conformare la parametrii de calitate ai apei potabile.

e A fost realizatdi 0 monitorizare a stadiului implementarii Directivei Consiliului
Europei privind epurarea apelor uzate urbane si a masurilor de conformare a aglomerarilor.

e Au fost organizate 7 videoconferinte cu unitatile administrativ-teritoriale din judet
legate de popularizarea legislatiei armonizate si a acquis-ului comunitar in domenii sensibile,
tematicile acestora vizand: Planul de masuri pentru prevenirea introducerii pestei porcine
africane in judetul Caras-Severin; Planul de masuri pentru prevenirea introducerii virusului
pestei micilor rumegatoare in Romania; Preluarea in paza a padurilor proprietate privata;
Prezentarea programului Europa pentru cetiteni; Elemente de interes legate de cadastru;
Cerinte minime de securitate si sandtate in muncd pentru santierele temporare sau mobile;
Formele muncii nedeclarate si obligatiile angajatorilor pentru a evita prestarea muncii
nedeclarate; Informare privind responsabilititile administratiilor publice locale i1n domeniul
gestionarii deseurilor; Activitati legate de buna pregatire a noului an scolar 2019-2020;
Prezentarea programului RO Cultura. - Proiectul tinerilor inactivi NEETS; Informare privind
lucratorii migranti; Informare privind obligatiile UAT cu privire la copiii ai cadror pdrinti sunt
plecati la munca in strainatate; Aspecte privind arhivarea si selectionarea documentelor;
Informare privind programele nationale de sustinere a agriculturii.

e Actualizarea, cu concursul celor 77 de UAT-uri din judet, a lucrarii ,, Ghidul
Investitorului”, lucrare bilingvd, in roméana si engleza, care contine o prezentare a
oportunitatilor de investitii ale judetului si a facilitatilor pe care le acorda unitatile
administrativ-teritoriale, in vederea atragerii de investitori, ghid care a fost oferit diferitelor
delegatii straine primite in institutie.

e Actualizarea bazei de date privind firmele straine care au investit la nivel de judet in
colaborare cu Oficiul Registrului Comertului de pe langa Tribunalul Caras-Severin.

e Informarea celor 77 primari din judet asupra prevederilor legislative privind
desfasurarea activitatilor economice de catre persoanele fizice autorizate, Intreprinderile
individuale si intreprinderile familiale ca urmare a solicitarii Oficiul Registrului Comertului
de pe langa Tribunalul Caras-Severin.

e Diseminarea de informatii primariilor in legaturda cu implementarea proiectului
,Dezvoltare de politici si mecanisme in domeniul serviciilor de utilitate publica prin entitati
asociative de tip intercomunitar si promovarea parteneriatelor public-private pentru o
dezvoltare sustenabild a comunitatilor”, cod SIPOCA/SMIS2014+:304/110309 de Asociatia
de Dezvoltare Intercomunitara EURONEST si posibilitatea participarii la sesiunea de instruire
pentru Regiunea Vest, cu tema ,,Modalitdti de formulare a propunerilor legislative in vederea
cresterii calitdtii serviciilor oferite de entitati asociative ale APL-urilor si parteneriate de tip
public-privat”.

e Informarea celor 77 de primarii 1n legatura cu selectia cererilor de finantare care au la
baza prevederile Hotararii Guvernului nr.427/2018 privind aprobarea programului de interes
national ,,Servicii comunitare la domiciliu pentru persoanele varstnice dependente” si a
programului de interes national ,,Cresterea capacitatii serviciilor publice de asistentd sociald
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din unele unitati administrativ-teritoriale” ca urmare a informdrii Ministerului Muncii si
Justitiei Sociale.

e Organizarea evenimentului ,,Ziua portilor deschise” la nivelul Institutiei Prefectului —
Judetul Caras-Severin in data de 2 aprilie 2019 cu participarea elevilor din ciclul primar,
gimnazial si liceal.

e Actualizarea lucrarii ,, Ghidul Infratirilor”, cu concursul celor 77 de unititi
administrativ-teritoriale din judet fiind inventariate 44 de acorduri/protocoale de infritire,
cooperare si colaborare, repartitia acestora pe tari fiind urmatoarea: Republica Serbia (13),
Franta (7), Italia (4), Macedonia de Nord (3), Republica Moldova (3), Austria (2), Republica
Federala Germania (2), Croatia (2), Republica Ceha (1), Belgia (1), Lituania (1), Ungaria (1),
Bosnia Herzegovina (1), Mexic (1), Olanda (1) si Turcia (1). Dintre acestea, la nivelul
judetului au fost realizate 23 de infratiri in cadrul municipiilor si oraselor si 8 1in cadrul
comunelor, in total un numar de 31 de infratiri. Pe parcursul anului 2019 a fost acordat
sprijin pentru clarificarea aspectelor privitoare la incheierea de acorduri de cooperare/infratire
cu autoritati similare din alte state pentru 5 primarii din judetul Caras-Severin si a fost
transmisa 1 informare celor 77 de primarii, legatd de respectarea procedurii legale privind
incheierea de acorduri de cooperare/infratire cu autoritati similare din alte state.

3.Implementarea la nivelul judetului a Programului Operational Ajutorarea Persoanelor
Defavorizate

La nivel de judet, componenta grupului de lucru judetean prevazuta prin Ordinul Prefectului
nr.404/21.1.2018 privind constituirea Grupului de lucru pentru derularea Programului
Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate a fost actualizatd prin Ordinul Prefectului
434/23.12.2019. Grupul de lucru s-a implicat in anul 2019 la nivelul judetului Caras-Severin
prin efectuarea demersurilor necesare cdtre unitdtile administrativ-teritoriale si catre
Ministerul Fondurilor Europene pentru pregatirea desfasurarii programului in bune conditii
tinand cont de inceperea livrarii pachetelor de igiena in judetul Caras-Severin din luna
ianuarie 2020, astfel:

e La nivelul institutiei prefectului a fost semnat Acordul de cooperare privind
derularea POAD 2019/2021 masurile de pachete de alimente si produse de igiena,
incheiat cu Ministerul Fondurilor Europene pentru implementarea in judet a POAD.

e Caurmare a demararii pregatirilor pentru livrarea pachetelor de igiena a fost transmisa
o informare celor 77 de primarii din judet in legatura cu prevederile Acordului de
cooperare privind derularea POAD 2019/2021 misurile de pachete de alimente
si produse de igiena, fiind trimise anexele care trebuie completate de primarii in
procesul de distributie al pachetelor de igiend catre beneficiarii finali ai programului,
in numar de 12.625 persoane care se incadreaza in grupul tinta si care au fost cuprinsi
de MFE pentru aceasta etapa a POAD. Din acestia, 5.125 persoane din categoria
familii si persoanele singure cdrora le este stabilit, prin dispozitie scrisa a primarului,
dreptul la un venit minim garantat acordat Tn baza Legii 416/2001 privind venitul
minim garantat, cu modificarile si completarile ulterioare, iar 7.500 persoane din
categoria familii beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei acordatd in baza
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Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicata, cu modificarile
ulterioare.

e Grupul de lucru POAD de la nivelul judetului, s-a intrunit intr-o sedinta de lucru in
13.11.2019, ocazie cu care au fost prezentate prevederile HG nr.784/2018 pentru
stabilirea unor masuri necesare in vederea implementarii Programului Operational
Ajutorarea Persoanelor Defavorizate — POAD, discutandu-se operativ implicarea
institutiilor membre din grupul de lucru de la nivel de judet in implementarea
programului odata cu demararea livrarii pachetelor de igiena catre beneficiari.

e (Ca urmare a adresei MFE a fost transmisa 0 solicitare celor 77 unitati administrativ-
teritoriale din judet 1n vederea actualizarii componentei grupului de lucru de la nivelul
fiecdrei primarii pentru implementarea in bune conditii a POAD. in urma centralizarii
datelor a fost actualizatd baza de date cu grupurile de lucru de la nivelul fiecarei
primarii, bazd de date care a fost transmisd la MFE. S-a solicitat concomitent si
actualizarea datelor legate de locatia depozitelor, aceste date fiind inglobate
concomitent in baza de date trimisa la MFE.

e Tot In aceastd perioadd, institutia prefectului a transmis Ministerului Fondurilor
Europene o adresd pentru solicitarea unui punct de vedere legat de desfasurarea
controalelor la nivel de judet si legat de utilizarea elementelor de identitate vizuala.

e Pentru operativitate functioneaza platforma interactivi de comunicare on-line intre
Grupul de lucru judetean si cele locale, prin care s-au transmis cu maxima
operativitate toate informatiile primite de la MFE, catre grupurile locale, s-au solicitat
si primit clarificari, astfel ca in anul 2019 au fost transmise cca. 20 de informari,
solicitari, clarificari la toate UAT-urile, iar la nivelul institutiei prefectului s-a acordat
consiliere permanenta grupurilor de lucru locale si la telefon, astfel in anul 2019 fiind
contorizate peste 80 de astfel de solicitari de la grupurile locale catre cel judetean sau
Invers.

V. SUPORT DECIZIONAL

1.Control intern managerial; registrul riscurilor; registrul procedurilor (numarul
intalnirilor de lucru, masuri stabilite si monitorizarea lor, numarul riscurilor identificate,
numarul functiilor sensibile identificate, numdrul activitdtilor procedurale, numarul
procedurilor de sistem si numarul procedurilor operationale).

Control intern managerial

»Sistemul de control intern/managerial de la nivelul Institutiei Prefectului — Judetul Caras-
Severin a continuat sa evolueze si in anul 2019 sub semnul alinierii activitatii la noua
legislatie din domeniu. Aceasta a insemnat, concret, continuarea reasezarii sistemului de
control intern/managerial din entitatea publica in contextul Ordinului Secretarului General
al Guvernului nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului intern/managerial al
entitiatilor publice, dar si al procedurilor de sistem - instrumente de lucru si control,
deopotriva, furnizate de la entitdtile superioare, in numar tot mai mare, si intr-un efort
conjugat, benefic, de uniformizare/sistematizare a activitatii la nivelul institutiilor prefectului,
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dandu-se astfel noi deschideri si valente sistemului de control intern managerial, actului
managerial n sine.

Inci din prima luna a anului a fost declansati si sustinuti de managementul de top din
institutia prefectului, ca si de cel de prima linie, o activitate manageriald sustinuta, care a
insemnat nu numai stabilirea si redefinirea printr-un Plan anual de management al
institutiei, pentru anul 2019, a obiectivelor generale ale acesteia, in numar de opt, dar si
autoevaluarea sistemului la 31.12.2018, cu intreaga procedura presupusid de actele
normative specifice, cu elaborarea Situatiei sintetice a datelor privind indicatorii de
management, fiind redactat, totodata, si transmis la entitatea superioara, potrivit cadrului
legal, n acest context, Raportul anual al Prefectului asupra sistemului de control
intern/managerial.

Un alt exercitiu, statistic, referitor tot la planul de management mentionat, mai denota ca au
fost stabilite si 28 de obiective specifice, dar si 102 activitati menite sa duca la realizarea
acestora, respectiv a obiectivelor generale mentionate, monitorizarea infaptuirii totalului de 36
de obiective — generale si specifice - fiind evaluata aproape in timp real prin intermediul celor
118 indicatorii de performanti, asociati activitatilor si obiectivelor specifice la nivelul
institutiei prefectului, conceputi pentru o adecvatd cuantificare/masurare a efortului depus de
intregul personal pentru realizarea tuturor obiectivelor stabilite.

Tn activitatea de dezvoltare a sistemului de control intern managerial din institutie mai pot fi
contabilizate, de asemenea: - raportarea anuali, cu o structura mai complexa, potrivit noii
legislatiei Tn vigoare, asupra stadiului implementarii SCIM din institutia prefectului in
intervalul de timp — anul - precedent, solicitate la/de esalonul superior; - activititile
constante ale Comisiei de Monitorizare din Institutia Prefectului - Judetul Caras-
Severin, pentru gestionarea in evolutie dinamica a sistemului de control intern managerial al
institutiei; - reuniunile in plen ale acestei structuri, din faza autoevaluarii sistemului la
inceput de an, cum s-a aratat, si in toate situatiile care au cerut si presupus, periodic sau ori de
cate ori a fost nevoie, astfel de intélniri, activitatea Comisiei fiind concretizata in opt procese
— verbale si minute de sedinta, cu ocazii programate, dar si cu procesele — verbale ale
tuturor reuniunilor operative ale conducerii, cu frecventd saptamanala sau, de multe ori,
chiar depasind acest reper de periodicitate atunci cand situatia a cerut-0.

La nivelul institutiei a fost elaborat Programului de dezvoltare a sistemului de control
intern managerial din Institutia Prefectului — Judetul Carag-Severin pe anul 2019, aplicat,
la fel cum s-a mentionat si mai sus, pe noua legislatie, documentul fiind concretizat printr-un
numdr de 72 activitati menite sa conduca la obiectivul propus. Dintre acestea, au fost
consemnate ca efectuate un numar de 70, ceea ce reprezinta un procent de realizare de peste
97%. Doua activitati - 14 si 70 - nu au putut fi materializate datorita faptului ca, pe de-0
parte, nu au mai fost realizate in anul de referinta convocari de specialitate pe SCIM pentru
personalul responsabil cu implementarea acestuia in institutia prefectului (activitatea 70). Cat
priveste activitatea nr. 14, cu referintd la elaborarea unei proceduri documentate cu privire la
functiile sensibile si gestionarea acestora, aceasta nu a mai fost redactata, avandu-se Tn vedere
ca, in Sinopticul activitatilor si documentelor necesare pentru implementarea standardelor de
control intern managerial la nivelul MAI, transmis de la entitatea publica superioara, aceasta
figura ca procedura de sistem, asa ca, s-a propus asteptarea redactarii acesteia pentru Lista
procedurilor aplicabile. In acelasi timp, avand in vedere anul expirat si structura sa electorala,
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cu sarcini multiple si concrete pentru serviciile specializate ale entitatii, situatia concreta in
care a functionat entitatea, activititi precum cele de la pozitiile nr. 23, 43, 46, 55 au fost
intarziate. Pana la urma, insa, cu eforturi constante si solutii bune, la obiect, in aceste situatii
amintite inventarele activitatilor procedurale si ale situatiilor care pot duce la discontinuitati in
activitate, dar si actualizarea procedurilor restante si elaborarea unora noi au putut fi
reconsiderate ca termene si relocate in timp ceea ce a determinat marcarea acestora.

Registrul riscurilor

In ceea ce priveste managementul riscurilor la nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Caras-
Severin, la Tnceputul anului 2019 a fost reactualizat Registrul de Riscuri. Au fost
identificate, cu acest prilej, de serviciile si compartimentele functionale din cadrul institutiei,
in total, 30 riscuri. Tn urma stabilirii - la nivelul Comisiei de monitorizare - ca, nivelul de
toleranta la risc, 1n institutie, sa se incadreze pana la dimensiunea adecvata cifrei 3, a rezultat
un numar, diminuat, de 14 riscuri, semnificative, insa, pentru structurile componente ale
institutiei prefectului.

In ceea ce priveste activitatea Comisiei de monitorizare si a secretariatului tehnic al
acesteia, din perspectiva activititii de gestionare a riscurilor din entitatea publica, in cursul
anului au fost organizate trei intruniri pe aceasta tema.

Registrul procedurilor

Planul de management al institutiei, adoptat la inceputul anului de referinta, contureaza si
calificd un numar important de activitati menite sd duca la indeplinirea obiectivelor generale
si, dintre care managementul orizontal, sefii structurilor ce alcatuiesc institutia prefectului, au
identificat un numar de 92 activititi cu vocatie procedurabili. De asemenea, au fost
inventariate ca elaborate, in acelasi context, un numar tot de 92 proceduri, in marea lor
majoritate, proceduri operationale, potrivit unei recomandari si a procedurii specifice (de
sistem) de la esalonul superior. Activitatea a fost reglementata, insa, si printr-un numar de 29
de proceduri de sistem transmise de la entitatile superioare. Realitatea este insa intr-0
dinamica perpetua si, In special, pe zona serviciilor publice comunitare ce functioneaza sub
auspiciile institutiei prefectului — SPCEEPS, de pildd —, pot sd apard, oricand, corectii, in
sensul pozitiv al conceptului, respectiv al eficientizarii actiunilor specifice, atat in ceea ce
priveste activitatile procedurale — se adauga si sunt inlocuite ori chiar retrase, in functie de
abordarile practice ale problematicii vizate -, dar si al procedurilor de sistem sau operationale
aferente - de asemenea, elaborate, actualizate sau chiar retrase si inlocuite cu proceduri de alte
categorii.

Functiile sensibile

Registrul functiilor sensibile, cuprinzind, totodata, si lista persoanelor care ocupa aceste
functii in Institutia Prefectului — Judetul Caras-Severin, instituit din acest an la nivelul
serviciilor si compartimentelor componente ale entitatii publice, pentru o evidentd clard a
managementului asupra acestora, a contabilizat un numar de 62 functii sensibile Tn
organigrama entitatii. Aceste functii, s-a constatat, erau ocupate, la randul lor, de un numar de
60 de persoane.
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Analizand din perspectiva necesitatii de gestionare, constanta si efectiva, de managementul de
top al entitdtii, a functiilor sensibile, riscurile de la nivelul intregului colectiv, in legitura cu
aspectele concrete ce ar putea sa apard, din aceastd perspectivd, in activitatea curentd au fost
identificati, statistic, la nivelul structurilor componente, 44 de factori de risc, posibil
perturbatori, evident, daci ei ar atinge un anumit nivel de maturitate. In consecinti,
managementul de linie, aflat la conducerea/reprezentarea acestora a identificat si dispus, a
elaborat concret, pentru diminuarea drastici si chiar anularea si eradicarea acestor
riscuri, In orice caz, pentru controlul permanent al functiilor si al factorilor de risc
iminenti asociati, un total de 45 de masuri, odatd cu aprobarea lor in planul aferent de
conducerea entitatii publice.

2.Audit Intern

Planificarea activitatii de audit intern se realizeaza pe baza planului multianual si a planului
anual.

Planul multianual s-a realizat pe perioada 2019 — 2021 pe baza analizei riscurilor asociate
diferitelor structuri si avand in vedere activitatile pe care le desfasoara institutia prefectului,
precum si a gradului de acoperire a auditarii activitatilor obligatorii o daté la 3 ani si a cuprins
18 misiuni de audit intern.

Tn anul 2019 au fost planificate 6 misiuni de audit intern de regularitate, modul de cuprindere
a domeniilor auditabile s-a realizat pe baza analizei de risc, de domeniile auditate si de
misiunile precedente. Misiunile de asigurare planificate, pe anul 2019, au vizat urmatoarele
domenii: resurse umane, sistemul de prevenire a coruptiei, juridic, inmatricularea vehiculelor
si eliberarea permiselor de conducere si conducerea serviciilor publice deconcentrate. De
asemenea, a fost planificata o misiune de consiliere ce a vizat sistemul de control intern/
managerial si sistemul de prevenire a coruptiei.

Tn cadrul misiunilor de audit intern de asigurare ce au vizat resursele umane, juridic,
inmatricularea vehiculelor si eliberarea permiselor de conducere nu au fost inregistrate
constatdri negative si nici nu au fost formulate recomandari, fiind respectate prevederile
legale.

In ceea ce priveste misiunea de audit de asigurare ce a vizat “Evaluarea sistemului de
prevenire a coruptiei — 2019” au fost inregistrate si constatdri negative, fiind formulate
recomandari.

De asemenea, s-a urmarit implementarea recomandarilor stabilite prin rapoarte de audit intern
anterioare.

3.Etica si conduita

Atributiile prevazute de Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita a functionarilor publici,
republicatd in anul 2007 precum si prevederile Ordinului Presedintelui Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici nr. 3.753/2015 privind monitorizarea respectarii normelor de conduita
de catre functionarii publici si a implementarii procedurilor disciplinare, au fost realizate.
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4.Protectia informatiilor clasificate

La nivelul Institutiei Prefectului - Judetul Carag-Severin, are acces la informatii clasificate
personalul autorizat conform autorizatiei de acces si a fisei postului. In anul 2019 au avut
acces la informatii clasificate un numar de 14 persoane.

Pe parcursul anului 2019 s-au respectat Normele interne de aplicare a masurilor privind
protectia informatiilor clasificate, nefiind inregistrate incidente de securitate. A fost efectuata
evaluarea nivelului de clasificare a documentelor, nefiind identificate situatii in vederea
declasificarii sau trecerii la nivel inferior de secretizare.

Instruirea personalului s-a realizat conform Planului de pregatire a personalului Institutiei
Prefectului - Judetul Caras-Severin pe linia informatiilor clasificate, pentru anul 2019, aprobat
de conducatorul institutiei.

Accesul personalului la informatii clasificate s-a realizat numai de catre personalul
autorizat pentru accesul la informatii clasificate pe baza de fisa de consultare / pe baza de
semnaturd in condica de predare-primire a documentelor clasificate, pe baza principiului
necesitatii de a cunoaste

Au fost Intocmite documentele pentru reacreditarea statiei SMEC.

Transportul documentelor clasificate secrete de serviciu si secrete de stat se realizeaza prin
posta speciala pe baza de borderou sau pe baza de condica predare - primire alte institutii de
catre persoanele care au delegatii sa execute transportul, predarea si primirea corespondentei
clasificate.

Functionarul de securitate al institufiei a asigurat pastrarea §i organizarea evidentei
autorizatiilor de acces.

5.Prevenirea si combaterea coruptiei. Activitatea riscurilor la coruptie si monitorizarea lor
Pe parcursul anului 2019 nu au existat incidente cu privire la integritatea personalului din
cadrul Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin.

Cu toate acestea, au fost monitorizate riscurile de coruptie, s-au derulat activitati de
introducere a riscurilor de coruptie in Registrul riscurilor de coruptie si au fost organizate
sedinte cu personalul institutiei in vederea prezentarii riscurilor de coruptie.

De asemenea, personalul institutiei a participat la activitdti de informare anticoruptie.

V1. SERVICII PUBLICE COMUNITARE

1. Serviciul Public Comunitar pentru eliberarea si evidenta pasapoartelor simple
Activitatea desfasurata pentru eliberarea pasapoartelor simple. Numar pasapoarte
eliberate

Tn perioada ianuarie-decembrie 2019, activitatea S.P.C.E.E.P.S. Caras-Severin s-a desfasurat
in conformitate cu prevederile legale, a ordinelor si dispozitiilor in vigoare si a planului de
munca trimestrial.

In comparatie cu perioada ianuarie-decembrie 2018, perioada ianuarie-decembrie 2019
inregistreaza o usoara crestere a principalilor indicatori, pe linia primirii cererilor pentru
eliberarea pasapoartelor la ghiseul serviciului, a suspendarii dreptului la libera circulatie in
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strainatate a cetatenilor romani, precum §i in ceea ce priveste activitatea pe linie de secretariat,
prin numarul lucrarilor intrate si inregistrate in evidentele serviciului.

Ca noua activitate, fatd de anii anteriori, este solutionarca a 936 cereri pentru eliberarea
pasapoartelor simple electronice si cereri pentru eliberarea pasapoartelor simple electronice
CRDS, primite la alte S.P.CE.E.P.-uri, ale caror titulari au avut domiciliul in alte judete,
inclusiv Municipiul Bucuresti. Aceste cereri au fost repartizate informatic spre solutionare
Serviciului Public Comunitar pentru Eliberarea si Evidenta Pasapoartelor Caras-Severin de
catre Directia Generala de Pasapoarte.

Eliberarea pasapoartelor

Au fost primite si solutionate un numar de 22.560 cereri pentru eliberarea pasapoartelor, din
care 18.818 cereri pentru eliberarea pasapoartelor simple electronice si 3.742 cereri pentru
eliberarea pasapoartelor simple temporare.

Situatia cererilor pe tipuri de pasapoarte este redatd in graficul de mai jos.

Cereri pentru pasapoarte

B pasapoarte simple electronice

B pasapoarte simple temporare

Din totalul cererilor primite, un numar de 16.176 cereri au fost primite la ghiseul serviciului,
1.973 cereri primite la ghiseele SPCEEPS ale altor judete, iar un numar de 4.411 cereri la
misiunile diplomatice sau oficiile consulare ale Romaniei din strainatate.

Un numar de 2.039 cetiteni romani domiciliati in strainatate au solicitat eliberarea unui
pasaport, dupa cum urmeaza:

» 490 persoane au depus cererile la ghiseul serviciului nostru, 60 persoane au depus
cererile la ghiseele SPCEEPS ale altor judete, iar 1.489 persoane au depus cereri la
misiunile diplomatice sau oficiile consulare ale Romaniei din strainatate;

» 1.969 persoane au solicitat eliberarea unui pasaport electronic cu mentionarea
domiciliului din strainatate, iar 70 au optat pentru cel temporar.
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La nivelul serviciului au fost emise 3.700 pasapoarte temporare, iar de la Centrul National
Unic de Personalizare a Pasapoartelor Electronice au fost primite 8.636 pasapoarte
electronice.

In perioada de referinti au fost eliberate la ghiseul serviciului un numar de 1.2497
pasapoarte, din care 3.792 pasapoarte simple temporare si 8.705 pasapoarte simple
electronice. Unui numar de 3.470 persoane le-a fost livrat, la cerere, pasaportul electronic
la domiciliu, prin curier.

Cu ocazia depunerii cererii pentru eliberarea unui nou pasaport au fost sanctionate
contraventional pentru pierderea sau deteriorarea pasapoartelor valabile un numar de 135
persoane, intocmindu-se proces-verbal de contraventie.

Primirea si solutionarea cererilor de stabilire a domiciliului in Roménia si efectuarea
mentiunilor cu privire la aprobarea cererii de renuntare la cetatenia romana

In perioada de referinti, s-au primit de la serviciile publice comunitare locale de evidenti a
persoanelor un numar de 142 cereri pentru (re)stabilirea domiciliului in Romania, depuse de
cetatenii romani care au avut domiciliul in strainatate si au solicitat eliberarea cartii de
identitate.

In situatiile in care petentii nu mai erau in posesia pasaportului romanesc sau acesta era
expirat, serviciile publice comunitare locale de evidenta a persoanelor au solicitat Directiei
Generale de Pasapoarte eliberarea unei adeverinte in care sa se ateste calitatea de cetdtean
roman a persoanei in cauza.

Cererile au fost solutionate intr-un termen de maxim 3 zile de la inregistrarea in evidentele
serviciului, cu efectuarea mentiunilor corespunzatoare in evidente conform procedurii pe
aceasta linie de munca.

Suspendarea dreptului la libera circulatie in striinatate a cetatenilor romani

Tn perioada ianuarie-decembrie 2019 au fost primite de la organele competente 271
comuniciri cu privire la suspendarea dreptului la libera circulatie in strdinatate, prin acestea
dispunéndu-se suspendarea temporari a dreptului de folosire a pasaportului, n
conformitate cu art. 40 din Legea nr.248/2005, fata de 227 cetateni romani cu domiciliul pe
raza judetului Caras-Severin. In acest sens, fost intreprinse 14 actiuni de retragere a
pasapoartelor valabile, detinute de persoane carora li s-a suspendat dreptul la libera
circulatie in straindtate, fiind retrase 10 pasapoarte aflate in termen de valabilitate. Pentru
toate situatiile s-a transmis instantei punerea in executare a masurilor dispuse. In vederea
retragerii, cu operativitate, a pasapoartelor valabile, s-a luat legatura cu organele de politie
care au in supraveghere persoanele impotriva cérora s-a dispus suspendarea dreptului la
libera circulatie in strainatate.

Prin intermediul Directiei Generale de Pasapoarte au fost primite un numar de 72
comunicari care priveau retinerea sau arestarea in stridinitate a unor cetiteni romani
domiciliati pe raza judetului Caras-Severin pentru savarsirea unor fapte cu caracter penal,
31 comunicari care priveau decesul unor cetateni romani in strdinatate, 4 comunicari
referitoare la accidentarea in strainatate a unor cetiteni romani si 26 comuniciri
referitoare la renuntarea la cetiatenia romana.

Au fost eliberate, la cerere, un numar de 47 adeverinte privind dreptul la libera circulatie in
strainatate a cetatenilor romani.
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Arhiva, secretariat, petitii si audiente
In ceea ce priveste numarul lucrarilor intrate si inregistrate in evidentele serviciului, au fost
inregistrate un numar de 7.020 lucrari, astfel:

- 1.112 lucrari cu caracter general,

- 5.734 lucrari cu privire la prevederile dispozitiilor legale aplicabile domeniului de
protectie a datelor personale;

- 65 lucrari cu privire la prevederile Legii nr. 544 din 12.10.2001 privind liberul acces
la informatiile de interes public;

- 47 adeverinte privind dreptul la libera circulatie in strainatate a cetatenilor romani,

- 62 persoane au solicitat audienta la seful serviciului.

Lucrdrile au fost Inregistrate 1n registre special constituite, functie de caracterul lucrérii si au
fost repartizate spre solutionare cadrelor serviciului, prin rezolutia sefului serviciului sau a
inlocuitorului acestuia, conform atributiilor din fisa postului.

Pe linie de informatica

In perioada de referintd au fost personalizate un numar de 3.700 pasapoarte temporare, din
care 70 cu domiciliul 1n strdinatate.

Periodic, conform Dispozitiei D.G.P. nr. 20434/ 05.09.2009 este verificat numarul
pasapoartelor emise si neridicate de catre cetiteni. In cazul in care apar diferente se
intreprind masuri de remediere a situatiilor.

De cate ori situatia impune se ia legaturd cu specialistii D.G.P. pentru remedierea
problemelor din sistemul informatic Tn cazul in care echipamentele informatice nu mai sunt
functionale se ia legatura cu Directia Generald de Pasapoarte si se solicita, in scris,
inlocuirea acestora.

Au fost rebutate 22 pasapoarte temporare (10 rebuturi de emitere, 6 defecte de fabricatie
si 6 rebuturi tehnologice).

Lunar se Intocmeste procesul verbal de justificare a pasapoartelor temporare si a foliei TKO
consumate pentru a fi aprobate de seful serviciului.

Activitati privind protectia persoanelor in privinta prelucrarii datelor cu caracter
personal

La nivelul serviciului nostru, pe parcursul acestei perioade, au fost efectuate sesiuni de
pregitire a personalului in domeniul cunoasterii §i aplicarii cadrului legislativ ce
reglementeaza protectia datelor cu caracter personal, neinregistrandu-se evenimente
negative.

Prin politica de securitate adoptata la nivelul Institutiei si a procedurilor proprii, operatorul a
asigurat masurile tehnice §i organizatorice necesare care sa permita identificarea
utilizatorului care a introdus, modificat sau actualizat datele, precum si a datei si orei
efectudrii operatiunilor, astfel ca orice accesare a bazei de date cu caracter personal sa fie
inregistrata intr-un fisier de acces/tabel de audit (numit log la prelucrarile automate).

Prin activitatea desfasurata in cadrul serviciului, nu au existat evenimente de naturd a aduce
atingere activitatii de prelucrare a datelor cu caracter personal.

Activitati desfasurate in domeniul Schengen

In conformitate cu prevederile Dispozitiei Secretarului de Stat, Sef al Departamentului
Schengen nr. 91389 din 20.03.2008 privind organizarea, desfasurarea si evaluarea formarii
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profesionale a personalului M.A.l. in domeniul Schengen, a Dispozitiei Directorului
General al Directiei Generale de Pasapoarte nr. 3094835 din 03.02.2010, s-a continuat
pregatirea profesionald a personalului cu atributii in domeniu, raportand lunar activitatile
desfasurate.

Temele de pregatire au fost primite de la Directia Generald de Pasapoarte, trimestrial, fiind
prelucrate lunar cu toate cadrele serviciului.

Activitati pe linie de arhiva

In cursul acestei perioade au fost constituite un numar de aproximativ 5.613 mape noi,
pentru persoanele nedetinatoare de pasaport.

Resurse umane

Trimestrial, au fost efectuate sedinte de tragere, organizate si coordonate in colaborare cu
Politia Municipiului Resita.

2. Serviciul Public Comunitar Regim Permise de Conducere si inmatriculare a
Vehiculelor

Activitatea desfasuratdi pe linie de permise de conducere §i examindri auto:

Tn cursul anului 2019 au fost examinati la proba teoretici un numir de 11.382 candidati
iar la proba practica un numar de 8.002 candidati., situatia grafica a acestora fiind redata
mai jos.

CANDIDATI EXAMINATI

Candidati proba practica

Candidati probateoretica

0] 2000 4000 6000 8000 10000 12000

In aceeasi perioada au fost preschimbate un numir de 9.421 permise de conducere.
Activitatea desfisurata pe linie de inmatriculare §i evidenti a vehiculelor:

Au fost inmatriculate 19.144 de autovehicule, s-au efectuat 13.499 radieri din circulatie
si au fost emise 9.033 autorizatii provizorii de circulatie.
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INMATRICULARISI EVIDENTE AUTOVEHICULE

minmatriculari  mRadieri Autorizatii provizorii de circulatie

Totodata, au fost efectuate un numir de 1.411 verificiri si identificari in baze de date
informatizate si manuale si au fost intocmite 2.214 adrese si raspunsuri catre cetateni si
diverse institutii.

VIl. COOPERAREA INTERINSTITUTIONALA SI RELATII INTERNATIONALE
Activitatea interinstitutionala presupune si interactiunea institutiilor, in cadrul diferitelor
comisii, comitete si grupuri de lucru, astfel redam mai jos activitatea celor care nu sunt
cuprinse la alte capitole:

e Comisia Judeteana privind Incluziunea Sociala a Judetului Caras-Severin, s-a

intrunit in 2 sedinte, ocazie cu care a fost consultat si avizat Planul anual de actiune
privind serviciile sociale administrate si finantate din bugetul Judefului Carag-Severin
pentru anul 2019, precum si analizate aspecte legate de incluziunea sociala.
De asemenea, a fost semnat Protocolul de colaborare interinstitutionald la nivelul
Judetului Carags-Severin, de catre autoritatile judetene si locale implicate si interesate
in implementarea madasurilor promovate de proiectul ,,Crearea si implementarea
serviciilor comunitare integrate pentru combaterea sardciei si excluziunii sociale”,
dezvoltat de cédtre Ministerul Muncii si Justitiei Sociale In parteneriat cu Ministerul
Sanatatii si Ministerul Educatiei Nationale.

e S-a participat, in calitate de membru, la 28 sedinte ale Comisiei de Analizd Tehnica
Caras-Severin, ocazie cu care s-a analizat evaluarea impactului asupra mediului,
precum si la 15 sedinte ale Comitetului Special Constituit Caras-Severin, organizate la
sediul Agentiei pentru Protectia Mediului Carag-Severin.

e Participarea reprezentantului Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin la 4
sedinte ale Comitetului Local de Dezvoltare a Parteneriatului Social, organizate la
nivelul Inspectoratului Scolar Judetean Carag-Severin.
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e Consiliul Consultativ pentru Protectia Consumatorilor al Judetului Caras-
Severin, organizat de catre Comisariatul pentru Protectia Consumatorilor cu sprijinul
Institutiei Prefectului, s-a intrunit in cadrul a 4 sedinte.

e Centrul de Combatere a Bolilor al Judetului Caras-Severin s-a intrunit n cursul
anului 2019 in 5 sedinte in care au fost prezentate si aprobate masurile stabilite pentru
prevenirea aparitiei si extinderii bolilor majore (pesta porcina africana si suspiciune
rabie la vulpe in orasul Anina) in efectivele de animale de pe teritoriul judetului fiind
aprobate 4 hotarari.

e Cu privire la activitatea comisiilor de delimitare cadastrala in cursul anului 2019 au
avut loc 4 intalniri si s-a efectuat delimitarea cadastrala la nivelul unitatilor
administrativ — teritoriale Sopotu Nou si Carbunari, iar la nivelul unitatilor
administrativ — teritoriale Sopotu Nou si Lapusnicu Mare nu s-a efectuat delimitare
cadastrala.

¢ Grupul judetean pentru modernizarea administratiei publice locale Caras-
Severin — pentru care institutia prefectului a asigurat secretariatul tehnic si a
coordonat buna functionare, a desfasurat 0 intalnire la care pe ordinea de zi s-a
regasit tema Programul Europa pentru Cetateni.

e Grupul de lucru interinstitutional in domeniul migratiei colaboreazd la
implementarea proiectului ,,Integrare ACUM II — Abordari complexe si unitare pentru
migranti” in care Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin este partener AID ROM
si Institutia Prefectului Judetul Timis.

Relatii internationale

In conformitate cu evidentele centralizate in Registrul pentru relatii externe, conducerea
Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin a realizat un numar de 6 intalniri cu delegatii
strdine, astfel: 0 intalnire cu delegatia Republicii China, o intalnire cu Ambasadorul
Republicii Belarus la Bucuresti, 0 intalnire cu delegatia Republicii federale Germania, 0
intalnire la Sibiu in contextul desfasurdrii lucrarilor Comisiei Mixte Guvernamentale
Roméano-Germane; o intalnire cu Ambasadorul Republicii Cehe in Romania, Consulul
Republicii Cehe in Romania si Consulul general onorific al Republicii Cehe la Timisoara si
o0 intalnire cu Ambasadorul Statelor Unite ale Americii la Bucuresti.

In baza tratatului bilateral intre Romania si Germania, a avut loc o intalnire la Sibiu in
contextul desfasurarii lucrarilor Comisiei Mixte Guvernamentale Roméano-Germane,
ocazie cu care a fost prezentat un raport al activitatilor desfasurate in judet in ceea ce
priveste etnia germana si a fost actualizata baza de date privind minoritatea germana.

Pe linia relatiilor internationale au mai fost Intreprinse si alte activitati si s-a purtat
corespondenta in acest sens, fiind transmise 13 adrese, din care: 6 rapoarte de vizita la MAI,
2 rapoarte semestriale la MAI, 0 adresa de informare catre Consiliul Judetean Caras-Severin
si cele 77 primarii in vederea informarii acestora asupra denumirii oficiale a Republicii
Macedonia de Nord, o0 adresa de informare pentru structurile institutiei prefectului in
legatura cu legislatia in vigoare cu privire la masurile aplicabile retragerii Regatului Unit al
Marii Britanii si Irlandei de Nord din Uniunea Europeana fard un acord, 0 adresa de
diseminare a informatiilor primite de la Ambasada Republicii Belarus in legaturd cu
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desfasurarea evenimentului de afaceri ,,Zilele afacerilor in Gomel”- Republica Belarus; 2
informari transmise celor 77 de primarii din judet in legatura cu informatii relevante despre
Austria ca locatie dedicata cercetdrii, precum si informatii despre economia austriaca si
despre oportunitatile de afaceri prezentate in newsletter-ul Ambasadei Austriei.

Ca urmare a actualizdrii bazei de date la nivel de judet privind stadiul cooperarilor initiate
de unitatile administrativ-teritoriale din judet cu autoritati similare din alte state a fost
elaborata lucrarea Ghidul Infirdtirilor, pe baza comunicarilor primite din partea unitatilor
administrativ-teritoriale din judet. La nivelul judetului nostru sunt 31 de acorduri de
cooperare/infratire initiate la nivel local cu autoritati similare din alte state, din care 23 sunt
realizate la nivelul oraselor si municipiilor si 8 la nivelul comunelor din judetul Caras-
Severin. Pe parcursul anului 2019 a fost acordat sprijin pentru clarificarea aspectelor
privitoare la incheierea de acorduri de cooperare/infratire cu autoritati similare din alte state
pentru 5 primarii din judetul Caras-Severin si a fost transmisa 0 informare celor 77 de
primdrii, legatd de respectarea procedurii legale privind incheierea de acorduri de
cooperare/infratire cu autoritati similare din alte state.

VIII. ACCESAREA FONDURILOR EUROPENE SI NATIONALE

Informarea institutiilor publice asupra oportunitatilor. Evidenta proiectelor aflate in
derulare la nivelul judetului

1.Actiuni de informare si indrumare a unitdtilor administrativ-teritoriale

Cu privire la accesarea fondurilor europene s-au intreprins o serie de actiuni de informare
si indrumare a unitatilor administrativ-teritoriale si a unor servicii publice deconcentrate, in
acest sens au existat 16 actiuni de informare, din care: 3 buletine de informare asupra
surselor de finantare trimise primadriilor, 3 informari privind programele de finantare in
cadrul videoconferintelor cu primariile din judet; 1 informare privind Ghidul solicitantului
spre consultare publica, pentru Axa prioritard 8 — Dezvoltarea infrastructurii de sanatate si
sociale aferentd Programului Operational Regional trimisa pentru 3 primarii din judet care
pot fi solicitanti de finantare, regasindu-se pe Lista celor 139 de comunitati cu tip de
marginalizare peste medie si severd, 0 informare pentru primarii privind Programul
RoCultura; o informare pentru primarii privind Programul Europa pentru Cetateni si
organizarea unui eveniment de informare in parteneriat cu reprezentantii Ministerului
Culturii si Identitatii Nationale; 2 adrese si o informare in cadrul unei videoconferinte cu
UAT in legaturd cu aplicarea prevederilor HG 640/2017 privind Programul pentru Scoli al
Romaniei in perioada 2017-2023, modificata cu completari; 0 informare adresata unitatilor
administrativ - teritoriale referitor la proiectul Instruire ocazionald pentru potentialii si
beneficiarii FESI si POAT; o informare adresata unitatilor de invatamant referitor la
proiectul Culori pentru Pace; o informare privind campania Bancii Mondiale cu tema
Alege prioritatile orasului tau.

Totodatd, au existat un numar de 20 actiuni de indrumare legate de implementarea
Programului Operational Ajutorarea Persoanelor Defavorizate 2014-2020, precum si 4
adrese catre serviciile publice deconcentrate legate de aplicarea prevederilor HG 640/2017
privind Programul pentru Scoli al Romaniei in perioada 2017-2023, modificata cu
completari.
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Cu privire la accesarea programelor cu finantare nationala au existat 12 activitati de
informare si indrumare, din care: 0 informare adresata unitatilor administrativ - teritoriale
referitor la Programul privind instalarea de sisteme fotovoltaice pentru gospodariile izolate
neracordate la reteaua de distributie a energiei electrice; 0 informare privind cresterca
nivelului de informare publica, constientizare si transparenta cu privire la utilizarea
bugetului fondurilor publice; o informare transmisa comunelor din judetul Caras-Severin
legatda de derularea proiectului fotbalistic Cupa Satelor, organizat cu sprijinul AFIR, 0
informare adresata unitatilor administrativ - teritoriale referitor la proiectul Politici publice
alternative pentru dezvoltare locald competitiva; 0 informare adresatd unitatilor
administrativ - teritoriale referitor la proiectul Locuirea sub liniile de transport de inalta
tensiune; 2 informari adresate primadriilor din judet privind actiunile de identificare a
necesarului de microbuze pentru transportul elevilor in anul 2019 si detalierea acestui
necesar, in vederea fundamentarii politicilor publice in acest domeniu de catre MLPDA; 5
adrese Primdriei Comunei Vrani 1in calitate de beneficiara a prevederilor OUG
nr.97/09.11.2018 privind aprobarea programului-pilot de acordare a unui suport alimentar
pentru prescolarii si elevii din 50 de unitati de invatamant preuniversitar de stat, in vederea
implementarii in bune conditii a programului mentionat.

Au fost realizate si transmise la MAI fise de proiect pentru Programul SRSP (program de
sprijin pentru reforma structurald).

Corespondentd cu Banca Mondiala in Romania privind proiecte prioritare de infrastructura
pentru a identifica politici si investitii strategice ce pot ajuta zonele metropolitane din
Romania in cadrul Proiectului Roméania Metropolitana.

Participarea la 6 reuniuni de analiza a activitatii desfasurate de catre structurile MAI in
domeniul fondurilor externe nerambursabile, organizate de Ministerul Afacerilor Interne in
sistem de videoconferinta.

2.Actiuni de monitorizare a proiectelor derulate la nivelul judetului de cdtre autoritditile
publice locale

n acest sens, pe parcursul anului 2019 au fost monitorizate 473 proiecte cu finantare
externa si nationala in valoare totala de 4.767.767 mii lei, din care: 183 proiecte cu
finantare externa si 290 proiecte cu finantare nationala, conform reprezentarilor grafice
de mai jos.

Structura proiectelor dupa sursa
de finantare
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Situatia celor 473 proiecte se prezintd astfel: 62 proiecte depuse spre finantare si aflate in
evaluare, in valoare totala de 855.163 mii lei; 18 proiecte pentru care s-a comunicat decizia de
finantare dar care la data ultimei monitorizari (trimestrul III) nu aveau inca contractul de
finantare semnat, in valoare totala de 190.649 mii lei si 393 proiecte aflate in implementare, in
valoare totald de 3.741.953 mii lei, asa cum este redat n graficul de mai jos.

Stadiul proiectelor

W proiecte depuse spre finantare si aflate in evaluare
proiecte pentru care s-a comunicat decizia de finantare

proiecte in implementare

|

83%

3.Implicare in derularea de proiecte

Cu privire la derularea de proiecte, Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin a incheiat
acorduri de parteneriat cu mai multe institutii si s-a implicat in implementarea si derularea
de proiecte, astfel:

Incheierea unui acord de parteneriat cu AID Rom si implementarea proiectului  Integrare
ACUM Il - Abordari complexe si unitare pentru migranti in parteneriat cu AID Rom,
Institutia Prefectului — Judetul Timis si Asociatia Filantropia Oradea prin realizarea la

nivelul judetului prin realizarea punctuala a urmatoarelor activitati:

o

Au fost nominalizate persoanele care sa faca parte din echipa de lucru a proiectului
si a fost emis Ordinul prefectului nr. 333/04.09.2019 privind constituirea echipei
de proiect pentru partenerul nr. 3 - Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin;

Au fost elaborate 6 anexe la fisele de post pentru membrii echipei de proiect;
Participare Tn data de 19-20.09.2019 la Timisoara la intalnirea de coordonare din
cadrul proiectului Integrare ACUM Il - Abordari complexe si unitare pentru
migranti;

A fost organizatd in data de 1.10.2019 intdlnirea pentru realizarea analizei de
corelare a necesitdtilor proiectului cu atributiile institutiilor din judet, cu invitarea
a conducatorilor a 18 institutii si organizatii relevante pentru activitatile
proiectului. Cu aceasta ocazie a fost prezentat proiectul si s-au discutat aspecte
legate de implicarea institutiilor in scopul atingerii obiectivelor proiectului si in
conformitate cu competentele institutionale;

Participare In data de 14 octombrie 2019 la Timisoara la conferinta de lansare a
proiectului Integrare ACUM Il - Abordari complexe si unitare pentru migranti;
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o Au fost desemnati prin adrese ale institutiilor si organizatiilor relevante in proiect
reprezentantii care sa faca parte din Grupul de lucru de suport pentru integrarea
sociald a migrantilor din Judetul Caras-Severin si a fost emis Ordinul de prefect
nr.362/15.10.2019 privind constituirea Grupului de lucru de suport pentru
integrarea sociala a migrantilor din Judetul Caras-Severin. Prin ordinul mentionat,
a fost infiintat si Punctul de lucru pentru integrare sociala a migrantilor din Judetul
Carag-Severin;

o Echipa de proiect a elaborat proiectele regulamentelor de organizare si functionare
a Grupului de lucru de suport pentru integrarea sociala a migrantilor din Judetul
Caras-Severin si al Punctului de lucru;

o 1In data de 29.10.2019, s-a desfasurat o sedinta de pregitire cu echipa de proiect,
Tnainte de cea in plen, ocazie cu care s-au trecut in revista actiunile desfasurate in
cadrul proiectului. Tn continuarea acesteia s-a desfasurat in aceeasi zi o intalnire de
lucru a Grupului de lucru de suport pentru integrarea sociala a migrantilor din
Judetul Caras-Severin in vederea prezentarii celor doud regulamente in forma
finala. Cu ocazia intalnirii au fost distribuite si materialele de promovare ale
proiectului;

o Centralizarea raportdrilor legate de migranti primite din partea membrilor din
Grupul de lucru de suport pentru integrarea sociald a migrantilor.

Implicare Tn implementarea, la nivelul judetului Caras-Severin, a proiectului “Guvernare
transparentd, deschisd si participativa — standardizare, armonizare, dialog participativ’
SIPOCA 35, finantat din Fondul Social European, prin Programul Operational Capacitate
Administrativa POCA 2014 — 2020, coordonat de catre Secretariatul General al Guvernului
in parteneriat cu Ministerul Afacerilor Europene. Astfel, au fost continuate actiunile de
diseminare la nivelul autoritatilor publice locale si a serviciilor publice deconcentrate a
Procedurii de sistem privind “Comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in
format standardizat §i deschis §i asigurarea transparentei decizionale” si a “Ghidului
explicativ pentru elaborarea si implementarea unitara a procedurii de sistem privind
comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in format standardizat si deschis si
asigurarea transparentei decizionale”. Totodatd, in cadrul acestui proiect, s-a demarat
realizarea unei baze de date cu privire la datele de contact ale persoanelor responsabile cu
aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si a Legii
nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratie la nivelul administratiilor
publice locale si a serviciilor publice deconcentrate din judetul Caras-Severin. De asemenea,
ca urmare a deruldrii proiectului a fost aprobatd in cadrul institutiei prefectului procedura
operationala privind comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in format
standardizat si deschis si asigurarea transparentei decizionale.
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IX. MANAGEMENTUL COMUNICARII

1.Informare si relatii publice

Una dintre valorile institutionale ale Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin este
transparenta decizionald, mai exact aptitudinea de a furniza la timp informatie obiectiva si
corecta despre activitafile noastre. Activitatea de comunicare si relatii publice desfasurata se
axeaza pe informarea publicului, explicarea si insotfirea deciziilor, apararea valorilor si
promovarea de comportamente responsabile, dar si asigurarea dialogului intre institutie si
cetateni. Institutia are o abordare deschisa fata de sistemul mass-media, prin realizarea unui
flux informational corect, pertinent si eficient, asigurdndu-se transmiterea informatiilor de
interes public citre cetateni. In functie de informatia transmisi, este cautat cel mai potrivit
metodd de mediatizare: conferintd de presa, declaratie de presd, comunicat de presa
distribuit prin e-mail, drept la replica atunci cand situatia o impune.

Pe parcursul anului 2019, pentru informarea corecta si prompta a cetatenilor in legatura cu
activitatea comisiilor si comitetelor judetene conduse de prefectul judetului, au fost
sustinute declaratii de presd la finalul sedintelor Comisiei de Dialog Social, Comitetului
Consultativ de Dialog Civic pentru Problemele Persoanelor Varstnice, Colegiului
Prefectural, Comitetului Consultativ pentru Protectia Consumatorilor si Comitetului
Judetean pentru Situatii de Urgenta ori de cate ori au fost solicitate de reprezentantii mass-
media, Tn mare parte pentru a prezenta succint cele mai importante teme de pe ordinea de zi,
discutiile pe marginea acestora si solutiile propuse pentru remedierea diferitelor probleme
aparute, in functie de specificul fiecireia. In ceea ce priveste comunicatele de presa, au fost
transmise in cursul perioadei de referintd un numar de 88 de astfel de materiale, pe diferite
teme de interes public din activitatea institutiei. Institutia a fost bine reprezentata si in presa
audio-vizuala, prin participarea la emisiuni radio si de televiziune, unde au fost discutate
aspecte ce tin de gestionarea situatiilor de urgentd aparute ca urmare a fenomenelor
hidrometeorologice care au afectat judetul pe parcursul anului, cooperarea interinstitutionald
cu structurile MAL, relatia cu serviciile publice deconcentrate si autoritatile publice locale
pe teme de interes pentru judet, problemele expuse de cetdtenii judetului inscrisi la
audientele acordate de catre prefect, stadiul pregatirii stocurilor de materiale si utilajelor
care asigura intervenfia pe perioada sezonului rece, atributiile prefectului, gestionarea
problemelor de mediu.

Comunicarea in mediul online se realizeaza prin cele doud instrumente, platforma
www.cs.prefectura.mai.gov.ro si pagina oficiald de Facebook, care permit publicarea in

mod rapid, direct si eficient a unui spectru larg de informatii de interes public, in
conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, actualizate in permanenta.

In acelasi context, personalul de la compartimentul de specialitate a raspuns, in medie la 25
apeluri telefonice pe luna — acumulandu-se un total de aproape 300 de apeluri, in perioada
de referintd — de la cetateni care au solicitat si au fost indrumati intr-0 diversitate de
probleme, in spiritul i in termenii activitatii generale de relatii cu publicul.

In vederea asigurarii unei relatii fluente si operative cu cetitenii, a fost asigurat programul
prelungit cu publicul, cu cate doua ore, conform legii si a fost urmarita, zilnic, adresa de
e-mail, creatd special pentru acest lucru, precum si serviciul online ,,petitia electronica”,
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fiind gestionate, concomitent, tot online, si inscrierile in audienta si petitiile direct pe site-ul
institutiei, dar si la telefoanele destinate relatiei cu publicul.

In activitatea de relatii cu publicul institutia prefectului a verificat si analizat nemijlocit prin
propriul personal sau prin redirectionare, potrivit cadrului normativ specific, la institutiile
abilitate — servicii publice deconcentrate, autoritati publice locale, judetene, alte institutii
abilitate — problemele si aspectele semnalate si a dispus masurile din contextul legal
specific pentru competenta solutionare a situatiilor punctuale, raspunsul citre petenti
fiind comunicat in termenele prevazute de lege.

Cu privire la asigurarea transparentei, in scopul aplicarii prevederilor Legii 544/2001,
privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si completarile
ulterioare, au fost depuse si inregistrate la Institutia Prefectului Judetul Caras-Severin 20 de
solicitari, din care 11 au fost solutionate favorabil, 5 nefavorabil si 4 au fost redirectionate
spre institutiile competente. Din totalul de 20 de solicitari 10 au fost adresate de catre
persoane fizice si 10 de persoane juridice. De mentionat la acest capitol si implicarea
institutiei in proiectul Guvernare transparentd, deschisa si participativa -
standardizare, armonizare, dialog participativ’ SIPOCA 35, finantat din Fondul Social
European, prin Programul Operational Capacitate Administrativa POCA 2014 — 2020,
coordonat de catre Secretariatul General al Guvernului in parteneriat cu Ministerul
Afacerilor Europene, care presupune implicarea in actiunile de diseminare la nivelul
autoritatilor publice locale si a serviciilor publice deconcentrate a Procedurii de sistem
privind “Comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in format standardizat si
deschis si asigurarea transparentei decizionale” si a “Ghidului explicativ pentru
elaborarea si implementarea unitara a procedurii de sistem privind comunicarea din oficiu
a informatiilor de interes public in format standardizat si deschis si asigurarea
transparentei decizionale”. Totodata, in cadrul acestui proiect, s-a demarat realizarea unei
baze de date cu privire la datele de contact ale persoanelor responsabile cu aplicarea Legii
nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public si a Legii nr. 52/2003
privind transparenta decizionald in administratie la nivelul administratiilor publice locale si
a serviciilor publice deconcentrate din judetul Caras-Severin. De asemenea, ca urmare a
derularii proiectului a fost aprobatd in cadrul institutiei prefectului procedura operationald
privind comunicarea din oficiu a informatiilor de interes public in format standardizat si
deschis si asigurarea transparentei decizionale

In ceea ce privesc modificirile aparute la Legea 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public si Legea 52/ 2003 privind transparenta decizionala in
administratia publica, Institutia prefectului a asigurat centralizarea formularelor solicitate n
baza acestor legi pentru institutie si pentru unitdtile administrativ-teritoriale din judet. De
asemenea, s-au solicitat si centralizat rapoartele de evaluare a aplicdrii celor doud legi ale
transparentei, de la toate UAT-urile din judet.

Activitatea de arhiva a institutiei a functionat normal, astfel au fost preluate la arhiva
documentele serviciilor si compartimentelor institutiei, au fost intocmite si actualizate
documentele de existenta ale arhivei, au fost eliberate pentru consultare documente din
arhiva, Tn ultima parte a anului 2019 fiind pregatitd si o lucrare de selectionare a
documentelor, ce urmeaza a fi finalizata in primul trimestru al anului 2020. S-au facut
demersuri pentru obtinerea unui spatiu pentru depozitarea documentelor, avand in vedere ca
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spatiul de arhiva actual este depasit. Tn acest context, s-a obtinut un spatiu destinat extinderii
arhivei de la Consiliul Judetean Caras-Severin, care a fost dotat si pregatit conform
prevederilor legale in domeniu.

2.Activitatea de solutionare a petitiilor si a audientelor

Cu privire la activitatea de primire si solutionare a petitiilor, in anul 2019, la nivelul
institutiei au fost primite 380 petitii, din care: 11 au constituit sesizari privind infractiuni
contra persoanei, 10 au constituit si sesizari privind infractiuni contra patrimoniului, 8 au
constituit sesizari privind acte sau fapte de coruptie sau asimilate, 10 au constituit sesizari
privind tulburarea linistii publice si alte infractiuni sau contraventii, 186 au constituit diferite
cereri, 140 au fost cereri privind legile fondului funciar ori retrocedari de bunuri preluate
abuziv de regimul comunist, 2 au constituit scrisori de multumire, iar 13 au fost reveniri, cu
aceeasi problema, asa cum este evidentiat in graficul de mai jos.

CATEGORIIDE PETITH
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Legenda:

1 — 11 au constituit sesizari privind infractiuni contra persoanei

2 — 10 au constituit si sesizdri privind infractiuni contra patrimoniului

3 — 8 au constituit sesizari privind acte sau fapte de coruptie sau asimilate

4 —10 au constituit sesizari privind tulburarea linistii publice si alte infractiuni sau contraventii
5 — 186 au constituit diferite cereri

6 — 140 au fost cereri privind legile fondului funciar ori retrocedari de bunuri preluate abuziv
de regimul comunist

7 — 2 au constituit scrisori de multumire

8 — 13 au fost reveniri, cu aceeasi problema

Din numarul total de petitii, 28 au fost primite de la Guvernul Roméaniei, 2, de la
Administratia Prezidentiald, 12 de la alte institutii de stat, ceea ce reprezinta un total de 11%o,
petitiile fiind redirectionate institutiei prefectului de institutiile gresit sesizate enumerate mai
sus. Restul petitiilor receptionate au fost primite de la persoane fizice si juridice si de la ONG-
uri. Astfel, din cele 380 petitii, procentual, 87% au fost trimise direct de cetateni si 11% au
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provenit de la persoane juridice, inclusiv cele 0,2% provenind direct de la ONG — uri. Modul
de solutionare a petitiilor dupa provenienta, este reprezentat grafic mai jos:

PROVENIENTA PETITII
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Legenda:

1 — 28 au fost primite de la Guvernul Romaniei

2 — 2 de la Administratia Prezidentiala

4 — 12 de la alte institutii de stat

5 — 338 de la ONG-uri si de la persoane fizice si juridice

Dintr-o alta perspectiva, in ceea ce priveste totalul de petitii primite, 133 — 35% - au fost
redirectionate, pentru competenta solutionare, catre alte institutii ale statului, 131 — 34,5% - au
fost solutionate pozitiv sau partial pozitiv, 91 — 23% -, negativ si 25 — 6,5% - au fost clasate
direct, in conformitate cu prevederile legale in materie, dupa cum se vede in graficul de mai
jos:

MOD DE SOLUTIONARE PETITII

ml
u?
w3

m4

77



Legenda:

1 - 133 redirectionate

2 - 131 solutionate pozitiv sau partial pozitiv
3 - 91 solutionate negativ

4 - 25 au fost clasate direct

Tn intervalul de referinta au fost organizate 49 de sesiuni de audientd, din care 47 la sediu,
si 2 in teritoriu, la Bocsa si Bozovici, la care s-au prezentat, in total, 186 cetiteni, care au
fost consiliati de personalul de relatii cu publicul, indrumati spre alte institutii, pentru
competentd solutionare, unde a fost cazul, multe dintre problemele ridicate de acestia
fiind solutionate pe loc de conducerea institutiei sau, ulterior, in termenele prevazute in
contextul legal specific, de serviciile si compartimentele de specialitate ale institutiei
prefectului.

Personalul de la compartimentul de specialitate a raspuns, in medie, si la 25 apeluri
telefonice pe luna — acumulandu-se un total de circa 300 apeluri, in perioada de referintd —
de la cetateni care au solicitat si au fost indrumati intr-o diversitate de probleme, in spiritul
si in termenii activitatii generale de relatii cu publicul.

In vederea asigurarii unei relatii fluente si operative cu cetitenii, a fost asigurat programul
prelungit cu publicul, o zi pe saptamana, cate doua ore, miercurea, ceea ce a insumat 50 de
servicii, respectiv, peste 100 de ore, pe care le-a efectuat personalul SAERPC, De
asemenea, a fost urmaritd, zilnic, adresa de e-mail:, creata special pentru acest lucru,
precum si serviciul online ,, petitia electronica”, fiind urmarite, concomitent, tot online, si
inscrierile Tn audienta si petitiile direct pe site-ul institutiei, dar si la telefoanele destinate
relatiei cu publicul.

Aspectele abordate in petitiile adresate Institutiei Prefectului — Judetul Caras-Severin si cu
ocazia audientelor sustinute de conducerea institutiei la sediu sau in diverse localitati/zone
ale judetului — Bocsa, Bozovici - au vizat, pe ansamblu, o tematica complexa, cu accent pe
problemele de fond funciar - aspecte referitoare la aplicarea legilor fondului funciar si, in
special, a celor cu caracter reparatoriu, a legilor speciale din acest domeniu si a Legii nr.
165/2013, concesionarea de suprafete de teren pentru pasunatul animalelor din gospodaria
proprie, litigii cu autoritatile locale, s.a. -, dar vizand si problematica sociala - atribuirea de
locuinte din fondul locativ al unitatilor administrativ-teritoriale, acordarea de ajutoare de
urgentd in urma unor situatii de necesitate, inundatii ori fenomene meteorologice
periculoase, situatii de urgenta, acordarea de ajutoare sociale potrivit legislatiei romanesti si
din fonduri europene persoanelor defavorizate, sprijin in gasirea si ocuparea unor locuri de
munca, recalcularea pensiilor, probleme ale persoanelor cu dezabilitati s.a. -, disciplina Tn
constructii, reclamatii privind activitatea administratiilor publice locale, a serviciilor
publice deconcentrate, plangeri cu privire la litigii cu autoritatile locale si institutiile
publice, dar si interpersonale.

Tn general, in activitatea de relatii cu publicul institutia prefectului a verificat si analizat
nemijlocit - ori prin redirectionare, potrivit cadrului legal, la institutiile abilitate, servicii
publice deconcentrate, autoritdfi publice locale, judetene, alte institutii abilitate —
problemele si aspectele semnalate de petenti la intilnirile cu conducerea institutiei care
a dispus masuri in contextul legal specific pentru competenta solutionare a situatiilor
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punctuale, raspunsul citre petenti fiind comunicat in termenele si conditiile prevazute
de lege.

3. Apostilarea documentelor

Referitor la organizarea si desfasurarea activitatii de apostilare a actelor oficiale
administrative, in anul 2019, au fost inregistratre 1.029 cereri pentru apostilare de
documente, din care 875 solicitate de persoane fizice si 154 de persoane juridice si au
fost apostilate un numar de 1.409 de acte.

X. DIFICULTATI IDENTIFICATE IN ACTIVITATE/ PROPUNERI DE
EFICIENTIZARE A ACTIVITATII

Avand in vedere volumul mare de munca necesar a fi efectuat la nivelul intregii institutii,
conform atributiilor conferite de lege prefectului, s-a constatat ca este necesara cresterea
numarului de salariati, astfel Incat sa se asigure acoperirea integrala si optima a activitatilor
prioritare ale prefectului, in spetd crearea unui post de casier la nivelul institutiei in cadrul
Serviciului financiar-contabilitate si a unui post consilier pe achizitii.

Tn anul 2019, au fost constatate disfunctionalititi in comunicarea de citre unitatile
administrativ-teritoriale a informatiilor legate de gestionarea situatiilor de urgentd, a
evenimentelor, netransmiterea rapoartelor operative sau evaludrilor finale precum si a
situatiilor cu termene.

XI. OBIECTIVE 2020

Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin va desfasura si in anul 2020 activitdti in
concordanta cu obiectivele strategice si operationale conferite de prevederile legale.
Institutia va acorda o deosebita atentie urmatoarelor activitati:

e Continuarea verificarilor/controalelor exercitate de Corpul de Control al Prefectului, la
autoritatile administratiei publice locale, in vederea respectarii si aplicarii actelor
normative ce reglementeaza domeniul acestora de activitate;

e Propunem suplimentarea fondurilor alocate Tn bugetul pentru anul 2020, pentru
realizarea unor investitii in lucrari de arhivare a documentelor, astfel incat activitatea
sa se poata desfasura in conditii optime;

e Serviciul Dezvoltare Economica si Monitorizarea Serviciilor Publice Deconcentrate va
desfasura si in anul 2020 activitdti in concordantd cu obiectivele strategice si
operationale conferite de prevederile legale. Se va acorda o deosebitd atentie
activitatilor specifice serviciului, respectiv: monitorizarea in limita dispozitiilor legale
a activitatii serviciilor publice deconcentrate sau institutiilor; urmadrirea bunei
desfasurare a activitatii comisiilor, consiliilor, comitetelor si altor organisme de lucru;
urmarirea modului de conlucrare a autoritatilor publice locale cu serviciile publice
deconcentrate in solutionarea problemelor comunitatilor locale; punerea in aplicare a
prevederilor Programului de Guvernare.

e Implementarea unui sistem eficient de management la toate nivelurile, care sa asigure
0 monitorizare permanentd, astfel incét sa se elimine deficientele din activitate;

79



XII.

O cooperare mai bund cu administratiile publice locale care sa permitd respectarea
legalitatii la elaborarea, comunicarea si controlul de legalitate al actelor administrative
si continuarea instruirilor periodice cu UAT-urile in sistem videoconferinta;
Intensificarea eforturilor pentru atragerea fondurilor europene si nationale la nivelul
judetului in concordanta cu Programul de Guvernare;

Imbunatatirea imaginii institutiei si asigurarea transparentei decizionale prin
cooperarea permanenta cu reprezentantii mass-media;

Colaborarea cu toate institutiile care functioneaza pe raza judetului;

Realizarea indicatorilor de performantd din Planul anual de management pentru anul
2020;

Punerea in aplicare a prevederilor Programului de Guvernare in aspectele ce tin de
competentele institutiei prefectului.

CONCLUZII

Ca urmare a analizei activitatilor realizate la nivelul anului 2019, se poate aprecia ca
Institutia Prefectului - Judetul Caras-Severin si-a dus la indeplinire sarcinile ce-i revin, si-a
atins obiectivele si s-a preocupat sa asigure cetatenilor judetului un climat de incredere, in
ceea ce priveste activitatea proprie si a serviciilor publice comunitare subordonate.

80



